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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

NOTA 1
SERVIDORES PUBLICOS RESPONSABLES DEL MANEJO Y ADMINISTRACION DE LA CUENTA PUBLICA.

[ Bp A HO

CREACION, NATURALEZA Y OBJETO, PATRIMONIO, ATRIBUCIONES Y FUNCIONES, ESTRUCTURA ORGANICA, DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FPRINCIPALES

En acla de la sesion ordinaria de Cabildo celebrada el dia nueve de mayo del dos mil dos, del XVII Ayuntamiento de Tiuana, s& encuentra un acuerdo que dice: Acta 15 El H, Cuerpo Edilicio aprueba por unanimidgd de votos e SkgUiEnle punio de

acuerdo: UMICO: Se aprueba Ia crescidn del erganisme Faramuniopal denominado Instituto Municipal de la Mujer [IMM UJER).

Elacierdo entrd en vigor el dia sigurente de su publicacién en el Peribdsco Oficial de Gobierno del estado, del 09 de Mayo de 2007

1.2. AT LS & ¥ DBEAFTO

El presente Acuerdo es de grden poblico e interés social, de observancia en ¢l Municipio de Tijuana, en materia de equidad de género entre Hombres vy Mujeres e igualdad de derechos y cportunidades entre ambags
Comsagrados en la Constitucson Politica de bos Estados Unidos Mexicanos y la particular del Estado.

Ei Instituto Municipal de la Mujer Uene por obpeto;

Sexis, en los tdrminos

al Ser el vinculo entre el Ayuntamiento de Tuuana y el Instituto Nacional de las M wieres y ¢l Insututo Estatal de la Mujer de Baja California, para promover ACCIONES que garanticen 3 las mujeres del My NECipip, la igualdad de derechos ¥

opofnunidades de desarrollo.

b Lu wlabos pretns & emplementicaen de polisiay bk 51 desbnadiy o e apoyar, [ isoeerr tHﬂlrhli“ﬂmﬁmwﬂﬂqﬂmmmlhm.mm_ ¥ PRI e by g Pstidra soCsedad
C] B bt al Ayuntamaeato en PLANG SO0 iy P oF Wi che Lay e i FbRLih ¢ At e armins et 3] de s rolis WilEgial de la M e
d} Acluar como organo de consulta v asesoria de |as dependencias del Ayuntamiento ¥ de las entidades Paramy nicipales, asi como proveer informacion para la toma de decisiones e implementacion de Programas v acciones que incidan en

las mujeres del Municipio.

€] Fromover y orientar coordinadamente con las dependencias y entidades de |3 administracion puablica en el imbito de sus reipectivas competencias, Ias acciones destinadas a impulsar el fortalecimiento de
vida de las mujeres, dentro de la sociedad, |a cultera, 13 econamia, productividad asi como el acceso ¥ respeto de sus derechos.

] Fungir como representante del Gobierna My nicipal en materia de Equidad ¢ Igualdad entre los Géneras ante los Lobiernos Estatales y Mu nicipales, Orgamzaciones de la Sonedad Civil, Organismos sociales
la3 convenciones, encuentros y demas reuniones en las que el la titular de la presidenca mun icipal solicite su participacion.

Kl Buscar (a celebracion de convenios de tolaboracitn para el desarrolio de proyecios que propicien la igualdad y equidad de Eénerc en todos los imbitos incluyendo de manera enunciativa mas no limitativa |
culturales, politcos. ccondmicos y de |4 salud,

h} Promover investigaciones sobre la situacién local de la mujer en diversos dmbitos, con 3 partucipacion eipecializada y de la comunidad para la creacion de la eiladistica de manera permanente, creando un
enriquecer el Instituto, y

i} Poponer iniciativas v relormas ae ley orentadas a la promocion en la equidad entre los géneros, que faciliten la denuncia simpliliquen los tramites wridiccionales v promuevan un mayor acercamiento a la auigr

cumplimients de los preceplos sefalados en &l presente acuerdo v las demads leyes aplicables.

1.3. FATRIMONIO:

Ei patrimaonio del Instiiuto se INLERrara con
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Invesligar Lis inemn acsnes ouasbenies nacnonal o mtemacsonalmente cn AsabeTi e atencion a ks problomatecs de les nageres, buscanda s aplicacion practics en ln hocaldad

LI Fiesiar los setvicuen gue se establescan on los programas que kormube el propeo Instileo

b Lsabdooer relscines permanenes con las sulondades respnisables de b provuracion de pusticin v de fa segundad pishlica en el Munscimo v en el Essdo
e Frommoes. dubuici v« publicar obras relaconadas con las maleras obyeto de esle Inslsluio

ib - Promwes ante las soridsdes conipetenies s ieahsacion de ace s encaiminedas 3 prevens, sancionas . alender v emadicar b vakencia conlra las imugeres

wh Brogmcer bs paticipaciin de los aciones die b sousesd e el dused, hormulneiin v evaluscrs de (o peoabiteis. pibilscns con o vonwepta de alennsar ke cgquidad cotre hombies MBS,

P Las demas gue be cncedan las |mes 1 Hplanw:nsos

1.5, ESTRUCTURA ORGANICA:

El Instituto Municipal de la Muer esti constilurdo con lo5 SIguientes Grganas:
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IUNTA DE GOBIERND
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FACULTADES DE LA IUNTA DE GOBIERND
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FUNCIONES DE LA INRECTORA
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La persona oue s¢ desempefie como Ututlar del Insttute. desemperara las siguientes fu nciones:

L. Formular y enviar con |a debida anticipacion, las convocatorias con el orden del dia de las sesiones de |a Junta de Gobierno, tomando en cue fla a los asuntos que a propuesta de |3 persona que funja como litular o el Comisano deban
incluir, sometigndolo i la consideracion de |a Fresidencia de la junta;
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La persona aue lumia como titular de 13 Direccion tendra las siguientes lacultades: - g Loy 4l e : W e

1 ; N P
& Diriger. programar. conducir, coordinar, v evaluar las acclones que el Instituto realice para el cumplimiento de jas funcienes que l¢ competen, de conformidad con el Heglamento de la Entidades Faramunicipales del Municipio de Tijuana, Baja
California, el presente ordenamienta, &l Reglamento Interno del Instituto Municipal de la Muper de Tijuana, Baja Californis ¥y demds le sean aplicable. r

por todo Upo de denuncias, demandas, querellas, juicios de amparo, contestar demandas, absolver y articular posiclones. preguntar y repreguntar a testigos: lermular tachas y objeciones, impugnar lalsos documentos_jeelebrar CONVEN oS
iudiciales y extrajudiciales gue pongan fin a bos litigios sin perjudicar los intereses del Instiluto, olorgar perddn desistirse del juicio de amparo o demandas civiles w administrativas, acudir ante cualquier autoridad 3 nistrativa, laboral,

i Administrar y representar legalmente al Instituto tomo apoderads general para pleitos y cobranzas y actos de administracion, con fecultades aun aquellas que requieran de cliusula especial en lorma mun[unm{ no limitativa; presentar
judictal; de indole municipal, estatal o federal: pudiendo sustityir su mandato toedo o en parte en profesional del derecho, ya sea el uno o mds apoderados para que lo gjerzan conjunts o separadamente.
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FACULTADES DEL COMISARID
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1.7 PRINCIPALES SERVIDORES PUBLICOS RESPONSABLES DEL MANEJO Y ADMINISTRACION DE LA CUENTA PUBLICA

ik

las entidades

El principal servidor plblico responsable del manejo y administracién de la Cuenta Pablica por el P'"":d':,' del 1ro de Eneroal 31 de Diciembre de 2017 |a MTRA GABASILA GUADALUPE MAVARRO PERALA B B ﬁh;nqﬂi-ui., CE

ol F, ® - z "I:"."'

MOTA 2 PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

L1 EFECTOS DE LA INFLACION BE LA INFORMACION FINANCIERA
Lo caltas quv s inchnen en los Estados Financwne gue sc acompaian., han sido dewcnminadas sobee wilones hisiéneos v on condecuencia, oo inchaven los apusies por indlacsin : e
1.1 MOBILIARIO Y EQUIPO

El mobiliario y equipo se registra a su valor de adguisicion, sin reconocer depreclacién POr U Uso.
Los gastos de mantenimiento y reparacién se cargan directamente al resultado del Ejercicio en que se realizan.

- i L o |

. i ‘ K - R : B -“
1.3, RECONOCIMIENTO DE INGRESOS ¥ EGRESOS 34 i “ djghas S
S : ) o . o i Fras T
Los ingresos som réconocldos y registrados contablemente sobre |g de ko efectivamente cobrado excepio cuando haya ingresos presupuestados pendientes de recibir del Ayuntamiento,
. - [f == e - ™ - = 5 _-__|.!|." d L 2 - 3 .

cuande se devengan. Los gastos se consideran devengades en ¢l momento en que son formalizadas las operachones o con itmmm del servicio.

Los egresos son reconooidos y registrados com

o
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

| IMMUJER

I4, OBLIGACIONES DE CARACTER LABORAL

a5 indemnizaciones que ¢l Organismo deberd pagar a bos servidores pablicos gue despida sin causa justificada. afectardn los resultados de operacién del aho en que 3¢ deLermine gue EXIsLe pasivo exigible por este cong eplo. conforme a |a Ley
del Servicio Civil de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado, My nicipios & Instituciones Descentralizadas de Baja California, estas indemnizaciones se calculan a razon de tres meses de Salano.

La prima de anuguedad se cubre a razon de gquince dias de salario por Cada afio de servicio, cuando 5ean s&parados del emplec independientemente de la justificacitn de |a SEpAracidn
benelicio, el trabajador debe tener por lo menos tres afos de antiguedad en ¢l empleo: la alectacidn a resultados se electia al momento de presentarse la exigibilidad correspondiente.

En caso de retiro voluntarip para tener derecho a este

NUOTA 3 EFECTIVOY EQUIVALENTES

S miearan v b MEueTie manera

Concenta 31-dic-17 lucizn

Efecuvo en Caia 5.312.00 FY
Banco Banorte Cra. 0584759624 748347 (bl
Haneo Hang ML R LI Tar ) [ rf'l
Banco Banorte Cra. 0293207584 G3BB0.6T Idi
Hanco Han NENrE L6 15941.63 1]
danco Bang | 405 7 25321817

Total S633 41201

al El fordo e de cana estd desunado a .
b Cuenta bancaria con Banorte, 5 A Mo 0584759624 urilizada preferente mas no necesariamenle en caso de Aprobacitn de recursos

federales; para mangjar por separade el Recurso Federal del Subsidio del Ayuntamienio.

€] Luenta bancaria con Banorte, S.A Ne 0509046206, utilizada para todas las operaciones wles como cheques. depdsitos de
Transferencias del Ayuntamiento para Gasios de Operacidn y Nomina.

d) Cugnta bancaria con Banorte, 5.4, No, 0293207584, utilizada EXClusivamente para pago a proveedores y/o Bastos de operacitn del

Inatituto Municipal de la Mujer
€] Cuenta bancaria con Banorte, 5.A No. 029320623 3, utilizada exclusivamente

de recuperacién del Instituto, Donatives v de Evenwos.

para depositos de |a recaudacion ingresos por cuotas

€] Lventa bancaria con Banorte, 5.4 No. 03 19984057, unilizada exclusivamente para raspasos de los londos ¥ blenes de terceros en
Earamtia y /o administracion a corue plazo

MOTA 4 DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES
El IpOrie de § La79 013 30 & s ceents L WL FTRTE AT RS

CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZD

L3 cuenta de cuentas por cobrar se integra por de la siguiente manera

DEUDOR

CONCEFTD

GASTOS POR COMPROBAR
POR COMAPROBAR

IMPORTE

LILIAMA SEWILLA ROSAS

PACLA FRANCO RDBLES A
: FADLA FRANCD ROBLES GASTOS POR COMPROBAR
4 HORALIQ RIVERA ECHAVARRIA DIFERENCIA DE FACT W5 PAGD 5381
7 AYUNTAMIENTO DE TUUANA SLIBSIDH 1.239.122.03
> $1,428,313.20
DEUVDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO
L cuenta de Deurores Diversos se integra por de la sigusente manera
] : #
J1/12/2017 ALMA VERDMNICA RENTERIA NEVAREZ PRE 1,300.00
=LA 51, 300.00
TOTAL 1.489,613.20
NOTA 5 DERECHOA A RECIBIR BIENES O SERVICIDS
El importe de § 70.00 de la cuenta se integra de la sigwente maners
ANTICIFD A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS A CORTO PLAZO
Li cuenla de anucipo a proveedores por adquisicion de bienes ¥ prestacion de servicios se tniegra por de la siguiente manera:
FECHA DEUDDR CONCEPTO I IMPORTE i
1174073017 FOTO MUNDD IMPRESIONE S 70,00
SUMA 510,00 } E 4
NOTA & BIENES MUEBLES
& encuentra integrado por el Activo Mo Circulante por el monto de % 500,805,220 ¥ N G B b g
MOBILIARIO Y EQUIPD DE ADMINISTRACION
Muebles de oficina y estantena se integra de |2 FIgUlEnle manera
Lills Meora de tala i w0 b L (MY Sagine T ey y 3 )
Ferrifnrin Fiseative ] . i e R QRS LS, | {5_ 3 ,_; . l. e f-,_ &
(ETER T el -l el 2 i . -'.;r_'-'-l e P L P 2 o b —— 1
| ihrern Gaknds ekt e - 9 AT PR e E-a o . " . . o B
Ezrritrrsn Pl Stanls By 1 Lk 517G I ; s e il I T
VENTIANDOR PENFSTAL FON CONTROD REMOTO 1R” LASKD = TR .1 | k o o T ey
Farmitnrin PMSraals =) 321N i ™5 e L g
Eorritnrinn PRSI eels - e 53230 ) t
Rarritarcia PMSasls B A B33 N
Fecritnrin PMSieele . - S S LTSN ¥ [ 1)
UE=eritnesn PStenls - S S3293n)
lLihrarn da snhrennner dos noerias T34 N04
S Gakineter da fnsten nsriss QA ?_'l__:
Mrcn Rednads 1700 35
Ferritnwrin Telemarkatine FTAST 4
Farritarin PG asle ER TR F
Maxca Fomiringers ?N%A TS ‘I
Ferritarin Telemarksi e - ” 7457 15 i
Farritnrin Tolamar kel ing 2 15'?_1:
Ferritnrin Ta rHAo & F AT T4 &
Bamra Cpeiren Plag s Lo AATRAL] T 3 P i
ll.nn.r?l“u:rmﬁn I . ) FE LT L "_ . g i L o }
s F, n 1 Sl E 2 " '
i LT ¥ u- ML oy
. iy - =T B

wing casmind FYS itame oy Certifica

w AHREC TR
_1
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4
“I

RFFRIGCFRANDR 1 FMIFRTA ACROS

T RILAS CRISFS PARA S&1A NF FSPRRA

lihrorn 4 aarcenaing PlSies)s
lihrFara 4 prirenafiag PMSias]s
Lihrern 4 entrenafine PMSismls
Frrritowin | PhiSiaals
Farritaring | PlSissls

L ihrern ARiertn Chdeey
Arrhivern Tamafin Carrs Mesrn
YSilknn s ameial

Archivern BRerransular ? Ravetay Cnlne Aeige
Arrhivern * Puertas ? Ravetas Cnloe Heiae

Linrern 4 Renisas Cndor Nearn
librern 4 Renicas Cnlnr Naern
Megs A Trahain 1 Sl Fdl rmis
Mata de Trahain 150wi0 cme
Mess de Trahasn 15k ~me
Mega vie Trahawy 15Meid cms
Megs de Trahain 150vA Fmc
Maas Fernmners Wikl -mc
Archivern § MRavelas Colnr Rsias
FRICNRAR

Cabinete de Montaie en Pared

ke
Totales

UTROS MOBILIARIOS ¥ EQUIPOS DE ADMINISTRACION

S anlewia de la s manea

T GHHH SR
I & AW
457 75
491775
4091175
5076 T
Ea7i T
1 A5 15
T4RT TN
I 349 nn

EREEN| 1]

TIT 0

ddd MW

ddd N
1hd 1 G5
ERT N
ihdi 95
ThH41 95
1A G5
7937 74

EEET)]
Rl
I.984.77
el

16463747

EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES

Suomabeara i b sieusenle ks

NTAL PIE P&4 ] FIRL T
TRI RF 2 99,0
i DOR VEN 20 THS.00
YENTI KO THS 00
Li P 249.00
V R VEN & 549,00

0 v 549.00)
o4
51 RA 5|-5|».;||'E!:EI'l
M as 1,799,
Elh:ttu PRO &40 ]
Ventladar GH4,35
i ]
i
LE LG FH4 12 PULGA . IZ7R9 30
MICROFONDS 3832 MITZL INALAMBRICOS 245

GRA RA PHILE

—_—

EQUIFO DE COMPUTO DE COMPUTO ¥ TECK OLOGIA DE LA ADMINISTRACION

S Wikeera dy le sdeusenile s

Descripcitn
Impresgra Laserjet P1505

£l

A1-die-17

632425

EQOUIFO DE TRANSPORTE

FL Lo dee Transnore sc avcurs de la ssguiente mancr

Descripcibn
Ford Explorer 1996

Ford Escape XL%

MAQUINAKIA, OTROS EQUIPOS v HERRAMIENTAS

El Eunrns de Connunscacenn v | ebebsng se g e lo siguemiy mancra

Telélono Panasonic KXT7703 blanco

110.440.93

WA Escritori G449 6
Lomputadora de Eseritorio G443
om Fa da Lorio 944760
T8 SCTiboT 9443 66
Computadors Dell | n 3647 k[P 107767
| Impresora HP rlet PLOGOSUSE B3Lc0
mpresora HPlaserjet PROD1 102w g§i150
Impregora HP Color Laserjet CFa025n 8500
Impr a HF Laser]et Pro 195360
Imgrrsura HF La L P _ LOs360
Compuka 08 Meg 5.5
N i
: I [ G4

31-dle-17

LINALT (0]

188.220.00

BOO.00

g0

Tels na (T 4

TEIE‘EW PHMSEIE I-::u;T?'?l:HE ?mncc
tiono Panasonic K blanco
nmutador Panasoni 730 H lineas

Ll

Swicht de 16 pu 5 @ JTEE]]

MOBILIARIOY EOUIPO DE ADMINISTRA CIOMN

lefono celular AZUMI LTE color dorado

OTROS MOBILIARIOS ¥ EOUIPOS DE

EQUIFOS Y APARATOS AUDIOVISUALES

EOQUIPO DE COMPUTO
EOUIPO DE TRANSPORTE

MAOUINARLIA. OTROS EOUIPOS Y HERRAMIENTAS
SUMA BIENES MUEBLES

DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES 1017

TOTAL BIENES MUEBLES

)

1._“"-'! AR

- "D 1 oma

_1

MStireettertificada

14637 47
13,403,368
54831
11044093
188.220.00

mimm

1,183.87

01, BO5. 20

la NOM-025 en Iguamﬂ'mm:ﬁmmmmwnm
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CUENTAS POR PACAR A CORTO FLAZO

El mpone de esie rubro es de 5 363,842.4] ie desglosa de la siguiente manera:

SERVICIOS PERSONALES

S integran de Ia SIguienbe manera

E hﬂl ;w U Jr E R NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

18.760.7]
TITUN
TI 0T 1 3 STAS
i TIIOT FRIGE VAL ACTOREC

TII07 LRATIFICACION O FIN UE AR 147.554.94 14755434

%1‘ 2151517 23451517
4 £ 050905 3
T UTRAS PRESTALTORES CONTRACTUATE— e
$ 2120,340.07
FROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO
Fsbe mubwo s smiepin por ln canstsdad oy 1AM ¥ sc desghoss o conimmescon
PR m’EEnEH IMPORTE
106,174.10
106,174.10
RETENCIONES ¥ CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZOD
IMPUESTOS POR PAGAR
- - _ : 1.80% AL
ISPT 5/Nominas y Honorarios asimilables I5R Ret s/honorarios ESTADO
IMPUESTOS DEL MES DE DICIEMBRE
2017 23870.4]1 000 37326.24 3T 320,24
TOTAL CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO T eI EATa1l

NOTA & FONDOS DE BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/OEN ADMINISTRACION A CORTO PLAZO

SERVICIOS MEDICOS

PR mipsonte o ef rulwe de semvacios mredscos Wi les €3 por la retencstn electuads via o @ los empleads v funcronanos del Instigin Munscapal de [a Muger pof concepio de se

AS5 IR0 of cisal s dhirsglingar o conmlinmkecKon

RETENCIDN

EN NDMINA DE
SERVICIOS MEDIDOS FAUNICIFALES

Mt medecos mumncipales, el cunl pscrende al mcinlo de

EIERCICIC 2083 119455 30
EIERCICID 2014 BE 15747
EIERCIIIO 2015 B85 9594 00
EJERCICIO 2006 B4 1BB 5}
ENERD 5,394 26
FEBRERD 6. 860.00
MARZD 10,374,400
ABRIL £ T 20.00
MAYD 6, 72000
JUMG 6, 730,00
TG E.720.00
ABRDETO i, F 20,00
SEPTIERABRE 2. 3%a.00
OCTUBRE B854 00
WOWEMBRE €, 986.00
DeCIEMBRE &, 120.00
RETENCIINES DE SERVICIOS MEDICO -575 11
TOTAL 5 455,187.13
BOTAY  PROVISIONES A LARGO PLAZO
Hedistio del Laudo del expedients I333/2015-3F por (3 cantidad de FO0.000.00 pesos oor la demanda laboral de Liliana Sevika Rogas
NOTA 18 HACIENDA PUBLICA/PATHIMONIO
Se inteera de I3 siPubente manera
HACIENDA PUBLICA SPATRIMON IO COMTHRIBUIDG
de capital {
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO GENERADD
[} & ]
Exceso [Insu fia) de los Ingresos sobre |os Egresos del Ejercicio 3 07
Euiimi In!ui%nﬂﬂ ge los Ingresos sobre los fg[[mﬁ del Ejercicio 20
Exceso (Insuficiencia) de los ngresos sobre log Egresos del Eiercicio 28 i
Exceso [ Insuficiéncia) de los Ingresos sobre los Egresos del_Ejercicio 20
[Exceso [Ingu iciencll] de los 503 $00re m_ﬁsns__ﬂ_; Epercicio 200 PERE AT
Exceso [ Insuficiencia) de los ngregos sobre os Egresos del Eiercicio 200
Exceso [ Insuliciencia) de los Ingresos sob re los Egresos del Ejercicio 20 ]
Exceso [ Insuliciencia Iu Ingresos sobre bos Egresos del Ejercicio 201 S,
Exceso [Inguficiencia) de | reses sobre los Egrescs del Ejercicio 20
Exceso [Insuficiencial de | resos sobre los Egresos del Ejercicio 101
Exceso [ Imsuliciencia 505 ¢ los o5 del Ejercicio 201 LIHT 4
| Exceso [Inguficiencia) de los msn; sobre los Egresos del Ejercicio 20 £274. 0 15
Exceso (Insuficiencia) de sobre los Egresos del Ejercicig 20 _ﬁz .
El-':eml'lnsufn.‘lrm:li.'lfrluiI #5035 Lobre los Egresas del Eiercicio 20 AT N |1
Kectilicaciones de resultados de & &FCICI0s an:w-ms F rE]
Exceso (Insuliciencia) de jos | g los | Ejercicio 2017 ¥
TOTAL HACIENDA PUBLICA /PATRIMONIO ' T SB45,870.91°
i’f .
f |

e

| Jf

"l:é.i::‘“*ﬁﬁmﬂ'ﬁ certificada enlla NOM-024 en iguﬂﬁ%wﬂim_ﬂwmﬂpnm. -
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Por las aporiaciones recibidas durante el #jercicio por parte del H. Ayuntamiento de Tijuana, B. C POr Concepio de

Sebsidio autorizado pars Bastos de operacion y némina, asi como de las

INgresos pendientes por depositar y los odros ingresos pertenecen a donativos bos cuales se iflegran de la siguiente manera-

subsidig del Syuntamientg LBGL B0 7

5.562,600,00)

ingresos por vents dé Bienes ¥

SErvicies de Drganismos 17.490.00
Participaciones v Aportaciones 200.000.00

DONATIVOS RECIBIDOS
lngresos Tolales Acumulados

1.861.810.17

NOTA 12 GASTOS ¥ OTRAS PERDIDAS

Keprescina el wal de bos Rastes de operacion del Insiiute P e hotal de § LOTAMBATS y st dngions de Ls BTy M o

SERVICIO5 PERSONALES

Se integran de la Sigusente manera:

16,472.00
5.816.562.00

L54 7
TITOT Hmm 10.000.00 7T
FE) SERVICTU SOCTAL X ESTUDTARTES T PROFESTORTS TAS 10320000
LY at RLINE E9.843. 70
T LREATIFICACTON UF FIN UE ENT 460.379.67
T 7 T . AL TUALES . : ?Ei £65 16
1] UTRAS PRESTACTONES LONTREL ALE
TS2UT TROERRIZ ECTONES
MATERIALES ¥ SUMINISTROS
3¢ integran de la siguiente manera:
s 1 1 3 i [] LNL]
i MATERIAL L HA 12352 75 G902].
101 MATERIA IOH 502 2441939
2 140) MATFE F 9006 00 2, 00000
2 MATERIAL | P IH 10,7 4680 2 8o,
TEL) METERIA L A 10875 79
g ALIMEN T AL T Fy
AGUA Y HI A H M 967 4 3, 490, 0
1 A A bH4T R 1995584
24300 AL 4]
%%T 1A A L U H 153.9 14 950,89
ﬂ: M £.550.55 L
26101 45109 94
;gfgi LLE (W]
01
dHA0 AL ] 137676 78.05
pL 7] A & H TR 499 |9 52203

[1) Papeleria para Las necesidades propuas del instituto, como resmas de hojas, utiles, 1oner, cartuchgs. enlre otros
[£] Corresponde al Fago de matersal de limpieza para las necesidades del edificio de las olscinas administrativas

(1) Corresponde al gasto que se penera por los trabajadores que han tenido atencidn médica por alguna enfermedad y/o seguimiento
i) P q E K ¥ E

de algin tratameentg,
(4] Corresponde al PARD e agua embotellada y agua de garralomn para uso de| personal que labora en gi institula

{3) Corresponde a las erogaciones por gasto de articulos de caleteria para uso propio del personal de instituto en jas oficings

administratvas.
[6] Corresponde al consumo de gasohma al mes

[7] Se refiere al consumeo de lubrricances y aditives por mantenimiento del equipo de tra NEPOILe,

(8] Corresponde al pago de |2 compra de algunas herramientas menores para el departamento de admimistracién

{9) Cerresponde al gasto que se EFnerd por los materiales y itiles de impresion ¥ représentacion Benerados en el mes

[10] Correspende a las erogaciones POr gasto de articulos de alimentos para el personal que labors én el Instityio,
{11} Corresponde al gasto que se Renere por la anvalidad de inscripeion en los periddicos de la localidad.

[ 12]) Corresponde al gasto que se EENET por cemento, yeso. redimix. para el ma Alenimiento de |as instalaciones del

Instituto

(13] Corresponde al gasto por |a instalacion de la red, actualizacion de algun soltware asi como las lingas telefonicas

[14) Gagte por [a adguisicitn de mateniales Ppara ia reparacién, consiruccidn o mantenimienlo del Institutg
(15) Gasto por la adquisicitn de vestuaric o uniforme para el personal del Institulo o para algin evenlo

[ 16] Asignaciones destinadas 3 |3 adguisicién de toda clase de herramie ftas menores requeridos para ¢l mantenimiento de equipo de

transporte

SERVICIUS CENERALES

¢ inlegra de bos gastos CUY 03 CONCEPLOS ¢ IMPOTtes 3 continuacion se relacionan

1101 ¥l A A 475
31301 5 AlLIA 790,
11401 A HAL 062,
11 I R
5 A JERIA
1 1 9
0 SERVICIO
SEEVICion b S aeOt O SERMCI0s G
HTECHOLOGIASDF | & —
J SERVICIO DE CONSULTORIA CIENTIFICA Y TECNICE 9
bl X
41001 I 4
-m A AHI A .
i I MA ] &0,
&0 1 TH
31 Y 43,668.74] r
710 ASA ; ' 00
b ki) ASA, g 15 .iﬁééjé
45
¥, A 00, 5.500.00
;%%_ H47 0
3 4 14
S0 5 M 04
1] A RSOH 2 ki1
1 5 114.3 048] 44
e, T d Y R
N e St OIBYY certificada mata, son
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I IVI M Uj E R NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

(1) Lonuwyponge # Listo de pag B¢ ¢rm gl s ol

(2] Couvespuse ol gavicde e el Lrrvalet di b Pkl o ds C DRFT

(3] Cormesponge sl g0 ermpade por iss kneas Lelekbnsas Listrerrspaales ded nqsaute i e

[4]  Louesponde ot oo oe Page P ke v medsin y eviuehon (hmoos cAoladon & ioy Bmplnacios sl bl

(5) Corresponde al pago del arrendamienio de wna Fotocopiadora para cubrir las necesida des del Instituto, el cosio del
arrendamiento es de § 70 Délares Mensuales o sy equivalente en Moneda Nacional. actualmenie se tene ef conbrato con ¢l proveedor
Dgicopy del Noroeste, § A de CV. La renta incluye 3.000 copias y el excedente tiene un Codlo de . Lé centavos moneda nacional par bhusja,
consumos del mes

(6] Servacsn g comuitons y procmos ssmet aivas durante ol mes

(7]  Corede pape eflarfolics, i usdensdon odeio perg o s luic

[B) S emiurnuia mingrads po s commames bam sras PO s S| LT S L, O Or DR

(9]} Corrmponde 48 pisia de 6 1R ACHn ¢ s Remiraso 8 L3 sedade. ged Wk ldulc

{10 Gass v rergoncente H depgr it de diysson de islivion, Ugisos. volsnas, pis

[ 1) Gavig guo s s pumtoenir o depasiamenio de Creatmedad de bobeton bipasion, vonbes, el

[ 12) Ganto de v por betss de b o

[13] se rehiere a o gasins de peapn o coenas T Ty T Ty

[14) 5 rebere & pago e miai, Serechg plu oldgaroas o pigo
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ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIORD 5, OBCOLESENCCIA ¥ AMORTIZACIONES

Se integra de los EA5L05 CUyOs CONCEPLOS & IMPOTLEs 3 Conlinuacion i€ relacionan:

e By ; 5 - Concaplo AL 31 DE IMCIEMBRE DE 2017 ACUMULADD
Hasincads por ableto del gasto
5511 FERDIDA POR ANTICIFD A PROV EEDRORES 37.00 37100
5515 DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES 118387 1,183 87

Oasiticado por objeto de| gasto Concepto AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017  ACUM ULADO
SERVICIDS PERSOMALES 1 1651893 23 4582.310.4]
MATERIALES ¥ SUMINISTROS 91.113.27 155,350 64
SERVICIOS GEMERALES 22415738 147,608 37
ESTIMACIONES, DEPR ECIACIONES, DETERIORDS,
OBCOLESENCCIA Y AMORTIZACIONES 1,220.87 1,220.87
TOTAL GASTOS ¥ OTHAS PER DIDAS % 197438475 § 569053074

NOTA 13 DE MEMORIA ( CUENTAS DE ORDEN)

CUENTAS DE ORDEN CONTABLES

JUICIOS

emanda Judicial en POLESD o resoludeon por parle de la Exgdireciors Lic, Likana Sevilla Rotas con numerg ge enprdiEnte FL33/70]%-3F BOr un mankn ge & 1.272.155.14 ¥ 58 desglosa o la Siguente manera

Casificado por objeto del gasto Concepto IMPORTE

11301 SUELDD TABULAR 7T, 209.25
13207 FRIMA VACACIONAL 5, 344,14
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ARO 17,666,860
15301 INDE MMIZACHN 1,171,941.1%

TOT AL 1,272.155,14

BIENES EN CONCESIONADOS O EN COMODATO
LUNTRATOS EN COMODATO CON AYUNTAMIENTO DE THUUANA
3¢ celebro un contralo de comodato con Ayufyamiento de Tijuans el 02 ge dgosto del 3017 por el bien de un automowil Marda 3 2006, el cual ke concede el uso

Braturtp ool been con numero de fedguardo 40030301 7 v numero de inventario R3T4E, numero oficial 16-7016 2N fumere oe serse M BK 12426147125 5. CON wh walor de
5 20.B79.00

e R I e T i ) &3
k- " g

A 1,-..-.."__.;,‘1_ s 25 Loy LI AL T 1 .p-j:

F

i g - i - . -

;ﬁ#ﬁ;&‘f%ﬁumh certificada en la M-025 en IgM}ﬂm&mﬁﬂeﬂnﬁnﬂﬁmw
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