H. XXIV AYUNTAMIENTO DE TIJUANA
EXIY AYUNTAMIENTO
TIJUANA 1. DIAGNOSTICO QUE SOPORTA LA CREACION SUSTANCIAL DEL Pp

R REER LU EJERCICIO FISCAL 2024
NOMBRE DEL PROGRAMA:  SALUD PUBLICA No. PROGRAMA: 50
FECHA DE ELABORACION: 7 DE SEPTIEMBRE DE 2023 FECHA PROGRAMADA PARA ACTUALIZAR: 12 DE JULIO DE 2024

1.1 MARCO JURIDICO

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
ARTICULOS 108, 115 FRACC Il PARRAFO SEGUNDO, 134;

LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA,
ARTICULOS 82Y 91;

LEY DEL REGIMEN MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA,
ARTICULOS 3 PARRAFO SEGUNDO Y 8 FRACCIONES Il Y IV; 18 Y 22;

LEY DE PRESUPUESTO Y EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
ARTICULOS 42, 43, 50, 56, 60 Y 84;

LEY DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
ARTE2;:16,:19, 21,33,37,42 y'57;

LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA,
ARTICULOS 20 21;

CRITERIOS GENERALES PRESUPUESTARIOS PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
APLICA EN SU TOTALIDAD

CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION
ART 29-A;

LEY DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA,
ARTICULOS 4 FRACCION 1 Y 1I, 9 FRACCION VI, 49 al 64, 75y 78;

LEY DE SALUD PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA;
ARTICULOS 37 FRACCION 11'Y 39

EL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE TIJUANA BAJA CALIFORNIA,
ARTICULOS 18, 24 FRACCION XIll y 34 FRACCIONES II, V, VII, XV, XVI, XVIi;

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2022-2027
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2022-2024

REGLAMENTO DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS PARA EL MUNICIPIO DE THUANA BAJA CALIFORNIA,
ARTICULOS 12Y 19;

REGLAMENTO INTERNO DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR MUNICIPAL DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA
TITULO SEGUNDO DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y DEPENDENCIAS DE CAPITULO VII DE LA DIRECCCION
MUNICIPAL DE SALUD, ARTICULOS 15,16,17,18,20,21,22,23,24,25

REGLAMENTO INTERNO DE LA SINDICATURA PROCURADORA PARA EL AYUNTAMIENTO DE TUUANA
ARTICULOS 4, 8 FRACCIONES |1, Vy 12 FRACCIONES DE LAI A LA IV.
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K¥IV AYUNTAMIENTO Z
| TIDJUANA 1. DIAGNOSTICO QUE SOPORTA LA CREACION SUSTANCIAL DEL Pp
B0t a0 0 EJERCICIO FISCAL 2024
NOMBRE DEL PROGRAMA: SALUD PUBLICA No. PROGRAMA: 50

FECHA DE ELABORACION: 7 DE SEPTIEMBRE DE 2023 FECHA PROGRAMADA PARA ACTUALIZAR: 12 DE JULIO DE 2024

1.1 MARCO JURIDICO

REGLAMENTO DE PROTECCION A LOS ANIMALES DOMESTICOS PARA EL MUNICIPIO DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA

REGLAMENTO PARA EL CONTROL DE ENFERMEDADES DE TRANSMISION SEXUAL PARA EL MUNICIPIO DE TIJUANA BAJA CALIFORNIA.

NORMA TECNICA No. 1
COMPRAS DIRECTAS POR MEDIO DEL FONDO FIJO DE CAJA

INORMA TECNICA No. 4
CONSUMO DE COMBUSTIBLE

INORMA TECNICA No. 6
REPARACION DE UNIDADES SINIESTRADAS DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL.

|NORMA TECNICA No. 8
GUARDA DE VEHICULOS PROPIEDAD DEL AYUNTAMIENTO Y SU USO EN DIiAS Y HORAS INHABILES.

NORMA TECNICA No. 10
CONTROL DE VALES DE GASTOS POR COMPROBAR.

NORMA TECNICA No. 16
MANTENIMIENTO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE VEHICULOS, MAQUINARIA Y EQUIPO.

NORMA TECNICA No. 17
PAGO A PROVEEDORES.

INORMA TECNICA No. 25
PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS A EMPLEADOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE TIJUANA BAJA CALIFORNIA

NORMA TECNICA No. 28
CONTRATACION DEL PERSONAL POR TIEMPO Y OBRA DETERMINADA.

NORMA TECNICA No. 35
CONTRATO DE COMODATO.

NORMA TECNICA No. 36
BAJA DE BIENES MUEBLES DE ACTIVO FIJO.

NORMA TECNICA No. 44
ARCHIVO MUERTO.

NORMA TECNICA No. 46
PRESENTACION DE LA DECLARACION PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO DE TIJUANA.

NORMA TECNICA No. 47
CREDENCIAL DE IDENTIFICACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.

INORMA TECNICA No. 48
USO DE LA FIRMA ELECTRONICA ENTRE SERVIDORES PUBLICOS.

NORMA TECNICA No. 49
BIENES CON RESGUARDO OFICIAL Y RESGUARDO INTERNO.

NOMBREJ FIRMA, Y CARGO DEL TITULAR ADMINISTRATIVO: MBRE, FIRMA Y GO DEL TITU DE LA DERENDENCIA:
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H. XXIV AYUNTAMIENTO DE THUANA
XIV AYUNTAMIENTO
TIJUANA I. DIAGNOSTICO QUE SOPORTA LA CREACION SUSTANCIAL DEL Pp

ELBLe ELE k) EJERCICIO FISCAL 2024
NOMBRE DEL PROGRAMA:  SALUD PUBLICA No. PROGRAMA: 50
FECHA DE ELABORACION: 7 DE SEPTIEMBRE DE 2023 FECHA PROGRAMADA PARA ACTUALIZAR: 12 DE JULIO DE 2024

1.1 MARCO JURIDICO

NORMA TECNICA No. 51
EXAMEN TOXICOLOGICO A SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO DE TIJUANA.

INORMA TECNICA No. 52
CONTRATACION DE PERSONAL POR HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS.

NORMA TECNICA PARAMUNICIPAL No. 20

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS A EMPLEADOS NO SINDICALIZADOS DE LAS ENTIDADES PARAMUNICIPALES Y FIDEICOMISOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE TIJUANA.

¢El programa es sujeto a reglas de operacion? si/NO
NO

¢El programa cuenta con reglas de operacidn vigentes? si/NO
NO

Si su respuesta es S, enlistar las ligas electrénicas de acceso directo a los documentos

éLas reglas de operacion estan orientadas con Perspectiva de Género (PeG)? si/NO
NO

¢éActualmente el programa cuenta con padrén de beneficiarios? si/NO
s

Si su respuesta es S, enlistar las ligas electrénicas de acceso directo a los documentos

{Expediente Clinico Electrénico, Servicios Médicos Subrogados a Trabajadores No Sindicalizados del H. Ayuntamiento de Tijuana:
Https://dms.tijuana.gob.mx

Si su respuesta es SI, enlistar las ligas electrénicas de acceso directo a los documentos
¢El padrdn de personas beneficiarias estd desagregado por género? si/NO

)
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H. XXIV AYUNTAMIENTO DE TUUANA

XXIV AYUNTAMIENTO

TIJUANA I. DIAGNOSTICO QUE SOPORTA LA CREACION SUSTANCIAL DEL Pp
R EIR Er i EJERCICIO FISCAL 2024
NOMBRE DEL PROGRAMA: SALUD PUBLICA No. PROGRAMA: 50
FECHA DE ELABORACION: 7 SEPTIEMBRE 2023 FECHA PROGRAMADA PARA ACTUALIZAR: 12 DE JULIO DE 2024

1.2 ACTA CIRSCUNSTANCIADA

EN LA CIUDAD DE THUANA, BAJA CALIFORNIA, SIENDO LAS 12.00 HORAS CON CERO MINUTOS, DEL DIA 12 DE SEPTIEMBRE DEL 2023, EN LAS INSTALACIONES
QUE ALOJAN A LA DIRECCION MUNICIPAL DE SALUD, UBICADAS EN LA CALLE COAHUILA NUMERO 8307, ZONA NORTE, CIUDAD DE TIJUANA ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA, ESTANDO PRESENTES LOS SERVIDORES PUBLICOS QUIENES ACTUAN COMO REPRESENTANTES DE LAS DISTINTAS AREAS, LOS QUE SE CITAN A
CONTINUACION:

DR. DEMETRIO LANDEROS LOPEZ.-DIRECTOR
DR. DAVID FLORES RODRIGUEZ.-SUB DIRECTOR MEDICO
LIC. EC. ANTONIO LAZO HIPOLITO.-SUB DIRECTOR ADMINISTRATIVO
LIC. NELSON ELORZA SORIANO.-JEFE DEL DEPTO. ADMINISTRATIVO
DRA. JESSICA KARIME VERA ALVAREZ.-JEFE DEPTO. MEDICINA ASISTENCIAL
DRA. ROSA MA DEL CARMEN PEREZ CRISTALES.-JEFE DEPTO. CONTROL SANITARIO
PSIC. ALFONSO SEBASTIAN RUIZ GRIALVA.-JEFE DEPTO. EDUCACION Y FOMENTO
DR. EFRAIN PATINO MANDUJANO.-JEFE DEPTO. APOYO A SEGURIDAD PUBLICA
DR. JUAN ESTEBAN DOMINGUEZ USCANGA.-JEFE DEPTO. CONTROL ANIMAL

LAS PERSONAS CITADAS SE REUNEN CON EL PROPOSITO DE HACER UN ANALISIS DINAMICO DE LAS CRECIENTES NECESIDADES DE LA CIUDAD DE TIJUANA BAJA
CALIFORNIA, SU ACELERADO DESARROLLO QUE DEJAN NOTAR NUEVOS Y MUY GRANDES RETOS PARA EL BIENESTAR DE LA POBLACION QUIEN ESTA
DEMANDANDO MEJORES SERVICIOS EN EL AMBITO DE LAS COMPETENCIAS DE ESTA DIRECCION MUNICIPAL DE SALUD. ESTIPULAR, INFORMAR Y DAR FRENTE A
LOS PROBLEMAS QUE ENFRENTA LA ACTUAL DEPENDENCIA, APLICAR CAMBIOS Y REESTRUCTURAS DE LAS ACTIVIDADES, ASi COMO DETECTAR NECESIDADES
DE CADA DEPARTAMENTO. SE PROPONEN LAS SOLUCIONES, SE CONCLUYE EL COMITE DE SALUD A LAS 13 HORAS CON 30 MINUTOS DEL DIA 12 DE
SEPTIEMBRE DEL 2023.

EN EL USO DE LA VOZ EL DIRECTOR MUNICIPAL DE SALUD EL DR. DEMETRIO LANDEROS LOPEZ, EXPONE QUE DERIVADO DE LAS NECESIDADES DEMANDADAS
POR LA SOCIEDAD ES NECESARIO PLANTEAR EL PROYECTO DE TRABAJO PARA ESTE 2024 BASADOS EN LOS PRINCIPIOS DE EFICIENCIA Y EFICACIA PARA
CUMPLIR CON LAS Y LOS CIUDADANOS, PARA LO CUAL SE ABREN LAS PROPUESTAS PARA HACER FRENTE AL COMPROMISO ADQUIRIDO.

|EL SUBDIRECTOR MEDICO PROPONE ESTABLECER METAS INTEGRALES A LOS DIFERENTES DEPARTAMENTOS DE LA DIRECCION (MEDICINA ASISTENCIAL,
EDUCACION Y FOMENTO A LA SALUD, CONTROL SANITARIO, CONTROL ANIMAL Y APOYO A SEGURIDAD PUBLICA, QUE ACUERDOS SEAN VERIFICABLES
PERIODICAMENTE Y PERMITAN EVALUAR AL INTERIOR DE LA DEPENDENCIA LOS SERVICIOS Y SOLUCIONES EN MATERIA DE SALUD QUE SE VAYAN
PRESENTANDO AL MARGEN DE LAS DISTINTAS ENFERMEDADES Y PROCEDIMIENTOS REQUERIBLES PARA DAR CALIDAD DE VIDA Y BIENESTAR EN MATERIA DE
SALUD A LA CIUDAD DE TIJUANA BAJA CALIFORNIA.

EN LA PARTICIPACION DE CADA UNO DE LOS JEFES DE DEPARTAMENTO SE HACEN LAS SIGUIENTES PROPUESTAS:

LA JEFA DEL DEPARTAMENTO DE MEDICINA ASISTENCIA PROPONE EFICIENTAR LOS SERVICIOS MEDICOS DE PRIMER Y SEGUNDO NIVEL CON MEJORES
PRACTICAS DE SERVICIO EN BENEFICIO DE LOS PACIENTES QUE SE ATIENDAN, ANTE LOS DESAFIOS QUE HA EFECTUADO LA PANDEMIA COVID 19 Y LAS
REPERCUSIONES QUE HA IMPACTADO A LA DEPENDENCIA DE MANERA OPERATIVA Y ADMINISTRATIVA. SEGUIDO DE EL, EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
|EDUCACION Y FOMENTO A LA SALUD PROPONE JORNADAS DE SALUD BUSCANDO BENEFICIAR AL SECTOR DE LA POBLACION MAS VULNERABLE ASi COMO DAR
SEGUIMIENTO A PROGRAMAS DE SALUD EN APOYO A LA DIRECCION.

POR SU PARTE LA JEFA DE CONTROL SANITARIO PROPONE AMPLIAR EL AMBITO DE ACCION PARA LA CERTIFICACION DE ENFERMEDADES DE TRANSMISION
SEXUAL QUE PONGAN EN RIESGO A LA POBLACION, ANTE INESPERADOS BROTES DE CONTAGIO DE iINDOLE SEXUAL EN EL MUNICIPIO; ACTO SEGUIDO EL JEFE
DE CONTROL ANIMAL PROPONE LA CONTINUIDAD EN LOS SERVICIOS DE CONTROL ANIMAL PARA MASCOTAS DE COMPARIA, EN SU MAYORIA PERROS Y
GATOS, POR MEDIO DE JORNADAS DE ESTERILIZACION, VACUNAS Y EL SEGUIMIENTO CON LA OPERACION DE LA CLINICA VETERINARIA, LA CUAL HABRA DE
BENEFICIAR A UN AMPLIO SECTOR DE LA POBLACION CON MASCOTAS.

EN EL USO DE LA PALABRA EL JEFE DE APOYO A SEGURIDAD PUBLICA PROPONE DAR CONTINUIDAD CON LOS APOYOS EN LA CERTIFICACION MEDICA DE
INFRACTORES ASI COMO EN LOS DIFERENTES PUNTOS DE ALCOHOLIMETRIA QUE DISPONGA LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA BUSCANDO DISMINUIR CASOS
DONDE LA POBLACION CONDUZCA VEHICULOS EN ESTADO ETILICO PARA EVITAR ACCIDENTES QUE PONGAN EN RIESGO LA SALUD DE LA POBLACION.

TODOS LOS PARTICIPANTES EN ESTA REUNION POR UNANIMIDAD CONCLUYEN TOMAR LAS PROUPUESTAS DE CADA UNO DE LOS JEFES PARTICIPANTES COMO
ACUERDOS EN FIRME PARA ENFOCAR UNA ESTRUCTURA SOLIDA EN BENEFICIO DE LA POBLACION DEMANDANTE DE LOS SERVICIOS DE ESTA DIRECCION
|MUNICIPAL DE SALUD ACUERDO QUE ASi SE DETERMINA Y SE PLASMA COMO EVIDENCIA EN ESTA ACTA CIRCUNSTANCIADA POR ESTE H. COMITE DE SALUD
SIENDO LAS TRECE HORAS CON TREINTA MINUTOS DE ESTE 12 DE SEPTIEMBRE DEL 2023.
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H. XXIV AYUNTAMIENTO DE TUUANA

B xxiv Avuntamiente

TIJUANA 1. DIAGNOSTICO QUE SOPORTA LA CREACION SUSTANCIAL DEL Pp
LA Toa 1 e EJERCICIO FISCAL 2024
NOMBRE DEL PROGRAMA: SALUD PUBLICA No. PROGRAMA: 50
FECHA DE ELABORACION: 7 SEPTIEMBRE 2023 FECHA PROGRAMADA PARA ACTUALIZAR: 12 DE JULIO DE 2024

1.3 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

A) ldentificacion y andlisis del problema (justificacion de la intervencién del programa):

La dindmica poblacional acontecida en la pendltima década y el crecimiento poblacional, originado por los grandes movimientos migratorios
desde el interior del pais para reubicarse en ciudades fronterizas, gener6 que la oferta de suelo propiamente habilitado, asi como la oferta de
vivienda asequible y disponible se vieran superadas para albergar a la poblacién tanto local como emergente. En este sentido, ante la falta de
acceso formal y asequible a suelo para vivienda, la ocupacidn territorial se trasladd, de manera informal, hacia zonas como cafiadas o taludes,
consideradas como no aptas para el desarrollo urbano, vulnerando tanto a los ecosistemas y procesos naturales como a las familias que se
ubican en dichas localizaciones.

30.Imagen: Crecimiento Urbane 2002-2021.

Ocdane
Pacilico

SIMBOLOGIA
e LIMTE INTERNACIONAL
e IR DE FERROCARRIL

LOAITE MUNICIRAL

 LIMITE DELEGAGION

RED VIAL PRINCIPAL
B cuenPo DE AGUA

AREA LIRBANA 2003

CAECIMIENTO AREA URBANA 2007-2000
B cHECIMENTO AREA URBANA 20162000

Fuente: IMPLAN 2021

(Figura 30. Crecimiento Urbano 2002-2021.) (6.2.2 PAG.53. Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024) https://www.tijuana.gob.mx/pmd/)

En revisidn al crecimiento poblacional histérico presentado por parte de INEGI, el cual procede desde 1960 hasta el afio de 2020 se encuentra
que Tijuana siempre se ha mantenido en crecimiento, aumentando en 10 veces su poblacién en 6 décadas, pasando de encontrarse en una
poblacion de 165,690 habitantes a un total de 1,922,523.
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NOMBRE DEL PROGRAMA: SALUD PUBLICA No. PROGRAMA: 50
FECHA DE ELABORACION: 7 SEPTIEMBRE 2023 FECHA PROGRAMADA PARA ACTUALIZAR: 12 DE JULIO DE 2024

1.3 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

31. Gréfica: Crecimiento de la poblacién de Tijuana, 2020,
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Fuente: IMPLAN con base INEGI, 2010, 2015, 2020,

(Gréfica 31. Crecimiento de poblacién en Tijuana, 2020.) (6.3 PAG.54. Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024)
https://www.tijuana.gob.mx/pmd/)

Entre 1980 y el afio 2000 el crecimiento de la ciudad en promedio fue de 62% por década. Haciendo nocién a un periodo més reciente se
encuentra el crecimiento presentado durante la Gltima década, donde en promedio el municipio de Tijuana corresponde a un 2.3% anual, cifra
que se aproxima a 362,840 habitantes nuevos para el municipio por afio. Siendo este un reto para el desarrollo de la ciudad en relaciona empleo y
vivienda.

32, Gréafica: Piramide poblacional Tijuana, 2020,
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Fuente: IMPLAN can base en Cense de Poblacion y Vivienda 2020.
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TISUANA I. DIAGNOSTICO QUE SOPORTA LA CREACION SUSTANCIAL DEL Pp
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NOMBRE DEL PROGRAMA: SALUD PUBLICA No. PROGRAMA: 50
FECHA DE ELABORACION: 7 SEPTIEMBRE 2023 FECHA PROGRAMADA PARA ACTUALIZAR: 12 DE JULIO DE 2024

1.3 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

(Grafica 32. Estructura de edades municipio de Tijuana 2020) (6.3 PAG.55. Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024)

(https://www.tijuana.gob.mx/pmd/)

Entre 1980y el afio 2000 el crecimiento de la ciudad en promedio fue de 62% por década. Haciendo noci6n a un periodo mas reciente se
encuentra el crecimiento presentado durante la Ultima década, donde en promedio el municipio de Tijuana corresponde a un 2.3% anual, cifra
que se aproxima a 362,840 habitantes nuevos para el municipio por afio. Siendo este un reto para el desarrollo de la ciudad en relacién a
empleo y vivienda.

31. Grafica: Crecimiento de la poblacién de Tijuana, 2020,
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Fuente: IMPLAN con base INEGI, 2010, 2015, 2020.

En Tijuana uno de los grandes retos es mantener las medidas sanitarias adecuadas para disminuir los contagios y que se logre regresar al
seméforo epidemioldgico verde; ya que el Estado de Baja California hasta el mes de noviembre del 2021 se mantenia como el Unico en color
naranja lo que limita la realizacién de actividades econdmicas, sociales, académicas, deportivas y culturales.

La afiliacién a servicios de salud es fundamental en la bisqueda de garantizar el acceso a prestaciones médicas, que se traduce a mejores
condiciones de vida, aunado a ello, la afiliacidn a algn seguro social funge como un indicador respecto al empleo formal.

Respecto a la distribucién de la afiliacion médica de la poblacién de Tijuana, el 74.20% se encuentra afiliada a un servicio de salud ya sea pablico
o privado, asimismo se identifica que un 25.04% de la poblacién carece de ello, cantidad que ha disminuido en 8.7% con respecto a 2010, donde
el 34.1% de la poblacién no contaba con este servicio.

Con respecto a los prestadores de servicio, se presenta una situacién donde el 75.09% de los asegurados le corresponden al IMSS, mayor a 2015

por 13.57%, aunado a ello se encuentra que con respecto a los afiliados al ISSSTE, estos han disminuido .35%, lo cual corresponde a 5,033
personas aproximadamente.
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NOMBRE DEL PROGRAMA: SALUD PUBLICA No. PROGRAMA: 50
FECHA DE ELABORACION: 7 SEPTIEMBRE 2023 FECHA PROGRAMADA PARA ACTUALIZAR: 12 DE JULIO DE 2024

1.3 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

7. Tabla: Personas afiliadas a servicios de salud.

Servicio de salud Censo 2020 2020 %

Sin afiliacidn AM326 2504 % 2120 %
Afiliada 1428323 7420 % | 7844 K
IMSS 7 LO71178 TELS :l “ ¥

ISESTE 24,870 555 % | BRO% 74D Y ]

PEMEX, defanss o maring 1840 013 % | 234 % ‘
Instituto de satud por parte del es:adéﬂw | ‘a/.{‘.»;.'/: Bk ; l u 5 | 2{3"};, % : u( i
IMSS bionostar 7,581 063 % |
institucion privada 72186 6.06 % 672 z
Servicios ;i& ;;a}ud en otra |:‘r'|sr;lucirr’3nm 23659 )ur i : . 188 % - - ; l

Fuente: IMPLAN con base en INEGI 2010, 2015 y 2020

(Tabla 7. Personas afiliadas a servicios de salud, 2020.) (Afiliacion a Servicios de Salud PAG.103. Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024)
https://www.tijuana.gob.mx/pmd/)

Desde el primer caso de COVID registrado en el municipio hasta el dia 16 de noviembre de 2021, se han registrado un total de 30, 890 casos en
Tijuana, de los cuales el 50.9% se han presentado en hombres, mientras que el 49.1% en mujeres, demostrando que no hay tendencia por
género significativa.

10, Créafica: Poblacién infectada de COVID por edad y sexo.
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5 Fuente: IMPLAN con datos de SISVER a fecha del 16 de neviembre de 2021
(Grafica 10. Pobla o en Tijuana PAG.106.

Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024) https://www.tijuana.gob.mx/pmd/)
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TIJUANA 1. DIAGNOSTICO QUE SOPORTA LA CREACION SUSTANCIAL DEL Pp
har Ll by EJERCICIO FISCAL 2024
NOMBRE DEL PROGRAMA: SALUD PUBLICA No. PROGRAMA: 50
FECHA DE ELABORACION: 7 SEPTIEMBRE 2023 FECHA PROGRAMADA PARA ACTUALIZAR: 12 DE JULIO DE 2024

1.3 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

Uno de los puntos mas relevantes es la atencién que se ha brindado a los infectados en Covid, la cual ha sido otorgada por las diferentes unidades
médicas que se encuentran en Tijuana, para representar la forma en que estos han fungido en proteccion de los afectados del municipio.

Entre los resultados se encuentra que los principales receptores de infectados por parte de Covid corresponde al IMSS con 75.54% y la SSA con
21.53% las cuales en conjunto corresponden a 29,986 pacientes de Covid atendidos, lo cual habla de la importancia de estas instituciones para la
poblacién en general.

Mientras que, con respecto a las instituciones de salud restante se encuentra que 1.47% corresponde a instituciones privadas, mientras que el
resto corresponden al 1.46% de otras no especificadas.

1. Gréfica: Poblacién atendida por servicios de salud,

SSA
SEMAR
SEDENA
Privada
ISSSTE
IMSS
ISSSTECALLI

Cruz roja

|

5,000 10,000 15,000
o 20,000

Fuente: IMPLAN con datos de SISVER a fecha del 16 de noviembre de 2021
(Grafica 11. an Municipal de

Desarrollo 2022-2024) https://www.tijuana.gob.mx/pmd/)

(Grafica 10. Poblacion Infectada de COVID por edad y sexo) (Distribucién de poblacién infectada por grupos de edad y sexo en Tijuana PAG.106.
Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024) https://www.tijuana.gob.mx/pmd/)
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H. XXIV AYUNTAMIENTO DE TUUANA

XXIV AYUNTAMIENTO

TIJUANA I. DIAGNOSTICO QUE SOPORTA LA CREACION SUSTANCIAL DEL Pp
i e EJERCICIO FISCAL 2024
NOMBRE DEL PROGRAMA: SALUD PUBLICA No. PROGRAMA: 50
FECHA DE ELABORACION: 7 SEPTIEMBRE 2023 FECHA PROGRAMADA PARA ACTUALIZAR: 12 DE JULIO DE 2024

1.3 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

Uno de los puntos mas relevantes es la atencién que se ha brindado a los trabajadores no sindicalizados del H. Ayuntamiento de Tijuana y que
brindan atencioén a todos los tijuanenses, donde se han otorgado 32,444 consultas, de los cuales se han realizado 11,546 estudios clinicos, 1,580
hospitalizaciones y 18,595 tomas de presion arterial y glucosa, en el periodo de octubre 2022 a septiembre 2023.

2022 2023
Neiones Ogtubie- B Agosto- Jotal
Dicembre. 00 Septiembre

SERIRLIRS 9042 | 17821 5,681 32444
CITEEl 4163 | 6438 | @ 1946 11,646
canes 653 i 132 ___89% 1580
Pres ‘n Arterial y 4.780 11.710 2,108 18.695
glucosa

~ Nola: Proyeecién de agosta a septiembre de 2023
Fuente: Direeeidn Municipal de Salud

(Gréfica. Acciones Médico Asistencial y Promocién a la Salud por la DMS) (Acciones Médico Asistencial y Promocidn a la Salud, PAG.157., Segundo
Informe de Gobierno, H. XXIV Ayuntamiento de Tijuana)

Otro de los puntos criticos a resolver es la regulacién sobre mejorar las condiciones sanitarias para la poblacién dedicada a ejercer el trabajo sexo
comercial, se realizaron 27,101 atenciones, en el periodo de octubre 2022 a septiembre 2023.

2022 2023
Programa Octubre- Enaiul Agosta- Total
Diciembre NSV L Septiembre

Atenciones de
Estudios Clinicos

Nata. Proyeccion de agosto a sepliembre de 2023
Fuente: Direccién Municipal de Sajud

(Gréfica. Atenciones de Estudios Clinicos a Trabajadoras del Sexo Comercial) (Programa de Salud para mejora de condiciones sanitarias para la
poblaciéon dedicada a ejercer el trabajo sexo comercial, PAG.156., Segundo Informe de Gobierno, H. XXIV Ayuntamiento de Tijuana)

SE DEBE ENFOCAR EL POTENCIAL QUE SE TIENE A LA MANO PARA LOGRAR APROVECHAR TODOS LOS SERVICIOS DE SALUD CON LA PROTECCION,
PROMOCION, PREVENCION DE ENFERMEDADES PARA LOGRAR UN MEJORAMIENTO Y CONSOLIDAR LAS ACCIONES PARA ABATIR LOS REZAGOS DE
LA SALUD, ASi COMO REFORZAR LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS PARA CONTRARRESTAR TANTO LOS CONTAGIOS DE COVID COMO
LOS RIESGOS DE CONTAGIOS ENFERMEDADES DE TRANSMISION SEXUAL EN LA POBLACION DE TIJUANA.

\
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H. XXIV AYUNTAMIENTO DE THUANA
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TITUANA I. DIAGNOSTICO QUE SOPORTA LA CREACION SUSTANCIAL DEL Pp
par el i EJERCICIO FISCAL 2024
NOMBRE DEL PROGRAMA: SALUD PUBLICA No. PROGRAMA: 50
FECHA DE ELABORACION: 7 SEPTIEMBRE 2023 FECHA PROGRAMADA PARA ACTUALIZAR: 12 DE JULIO DE 2024

1.3 DESCRIPCION DEL PROBLEMA
B) ¢ Cémo afecta esta problematica de manera diferenciada a mujeres y hombres? (incluir datos estadisticos y fuentes)

En revision al crecimiento poblacional histérico presentado por parte de INEGI, el cual procede desde 1960 hasta el afio de 2020 se encuentra que
Tijuana siempre se ha mantenido en crecimiento, aumentando en 10 veces su poblacién en 6 décadas, pasando de encontrarse en una poblacién
de 165,690 habitantes a un total de 1,922,523.

31, Gréflca: Crecimiente de la poblaclén de leuana. 2020,
2000000 - — = — ~ = = = = =
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1,600,000
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L]

960 1970 1980 1990 2000 2010 2015 2020

Fuente: IMPLAN con base INEGH 2010, 2015, 2020,

(Gréfica 31. Crecimiento de poblacién en Tijuana, 2020.) (6.3 PAG.54. Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024)
https://www.tijuana.gob.mx/pmd/)

Respecto a la distribucién de la afiliacién médica de la poblacion de Tijuana, el 74.20% se encuentra afiliada a un servicio de salud ya sea pablico o

privado, asimismo se identifica que un 25.04% de la poblacién carece de ello, cantidad que ha disminuido en 8.7% con respecto a 2010, donde el
34.1% de la poblacién no contaba con este servicio.

Con respecto a los prestadores de servicio, se presenta una situacion donde el 75.09% de los asegurados le corresponden al IMSS, mayor a 2015

por 13.57%, aunado a ello se encuentra que con respecto a los afiliados al ISSSTE, estos han disminuido .35%, lo cual corresponde a 5, 033
personas aproximadamente.

7. Tabla: Personas afiliadas a servicios de salud,

Sarviclo de salud

2010 %

Sin afiliacion /R4E .20 % 34T
Afiliada 1426523 7420 % 7344 5 E43 %
IMSS 107176 7500 # B153 % 699%

ISSSTE 84870 525% 74D

PEMEX, 421ansa o maring 1048 ai3 % z
msmuto o 3ajud par r:e»ﬂe del estada 187,042 (ERIREY 2695% w3
‘MES bienestar T aem : ; 053 % : 5
institueion privada £.06 F §72
ﬁurwuna de salugd &n otra instituecian : 23.659 “w 168 %

Fuente: IMPLAN con base en INEGI 2010, 2015 y 2020

(Tabla 7. Personas afiliadas a servicios de salud, 2020.) (Afiliacién a Servicios de Salud PAG.103. Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024)
https://www.tijuana.gob.mx/pmd/)
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RXIV AYUNTAMIENTO

TIJUANA 1. DIAGNOSTICO QUE SOPORTA LA CREACION SUSTANCIAL DEL Pp
ke bR b EJERCICIO FISCAL 2024
NOMBRE DEL PROGRAMA: SALUD PUBLICA No. PROGRAMA: 50
FECHA DE ELABORACION: 7 SEPTIEMBRE 2023 FECHA PROGRAMADA PARA ACTUALIZAR: 12 DE JULIO DE 2024

1.3 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

Desde el primer caso de COVID registrado en el municipio hasta el dia 16 de noviembre de 2021, se han registrado un total de 30, 890 casos en
Tijuana, de los cuales el 50.9% se han presentado en hombres, mientras que el 49.1% en mujeres, demostrando que no hay tendencia por género
significativa.

10, Gréfica; Poblacion infectada de COVID por edad y sexo,

Q-4 59 1019 20-29 30-39 40-49 50-59 60-69 70 @ mds
afos afes afes afies anes anes anos afies
==

Hambre Mujer

Fuente: IMPLAN con datos de SISVER a fecha del 16 de noviembre de 2021

(Grafica 10. Poblacion Infectada de COVID por edad y sexo) (Distribucion de poblacién infectada por grupos de edad y sexo en Tijuana PAG.106.
Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024) https://www.tijuana.gob.mx/pmd/)

AFILIADOS DURANTE 2023

Durante el afio 2023, hubo un aumento de atenciones médicas en el Servicio Médico Subrogado para Trabajadores No Sindicalizados del H.
Ayuntamiento de Tijuana, debido al aumento de movimientos de afiliacién, donde se registré a la fecha, la cantidad de 9,542 personas, en
comparacion del afio 2022, donde hubo 8,831 personas afiliadas.

AFILIADOS QUE RECIBIERON ATENCION DE SERVICIOS
MEDICOS MUNICIPALES DURANTE LOS ANOS 2022 Y 2023

SEGREGACION 2022 2023 Porce?ta'jfe de
POR GENERO Variacién
HOMBRES 4412 4885 10.72
MUJERES 4419 4657 5.39
TOTALES 8831 9542, 8.05

Fuente: informacion propia de Direccién Municipal de Salud
Informacion al 19 de octubre 2023

NOMBRE}, FIRMA Y CARGO DEL TITULAR ADMINISTRATIVO:

LICYEG] ANTORIO LAZO, HIPOLIFO .
sudpHeAoY Aﬁi‘- V{&MT[ /ﬂ]&




H. XXIV AYUNTAMIENTO DE THUANA

KNIV AYUNTAMIENTO

TIJUANA 1. DIAGNOSTICO QUE SOPORTA LA CREACION SUSTANCIAL DEL Pp
il EJERCICIO FISCAL 2024
NOMBRE DEL PROGRAMA: SALUD PUBLICA No. PROGRAMA: 50
FECHA DE ELABORACION: 7 SEPTIEMBRE 2023 FECHA PROGRAMADA PARA ACTUALIZAR: 12 DE JULIO DE 2024

1.3 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

‘Durante el afio 2023, hubo un aumento de atenciones de Estudios Clinicos en el Departamento de Control Sanitario para Trabajadores del Sexo
Comercial en Tijuana, debido al aumento de nuevas regularizaciones en el Sector del Sexo Comercial en Tijuana, donde se registro a la fecha, la
cantidad de 1,272 personas, llegando a la cifra de 35,751 personas registradas, en comparacién del afio 2022, donde hubo 34,479 personas
afiliadas.

INCREMENTO DE PADRON DE TRABAJADORES DEL SEXO
COMERCIAL DURANTE LOS ANOS 2022 Y 2023 _

Porcentaje
SEGREGACION 2022 2023 Diferencia de
POR GENERO Variacion
HOMBRES 386 386 0 0,00
MUJERES 34093 35365 1272 3,73
TOTALES 34479 35751 1272 3.69

Fuente: Informacion propia de Direccién Municipal de Salud
Informacion al 19 de octubre 2023

C) éCuiles son los ejes, estrategias, objetivos o lineas de accién del PMD a los que pretende atender el programa presupuestario?

Eje 4 - Bienestar

Objetivo 4.1 - Ciudad para todos
Estrategia 4.1.1 - Convergencia de acciones para la generacion de espacios que atiendan a todas las personas.
Linea de Accién 4.1.1.27 - Impartir platicas para concientizar sobre la prevencién de embarazos adolescentes

Objetivo 4.4 - Ciudad en movimiento

Estrategia 4.4.1 - Contar con la infraestructura, mobiliario, equipo y personal para la incorporacién de los programas deportivos y culturales, asi
como el disefio responsivo y pertinente de los mismos.

Linea de Accién 4.4.1.2. - Impulsar el programa de activacion fisica orientada a la salud.

Objetivo 4.5 - Ciudad saludable

Estrategia 4.5.1 - Asegurar el trabajo colaborativo entre el gobierno y la sociedad civil para la atencion a la pandemia y el incremento del nivel
general de salud de la poblacién.

Linea de accién 4.5.1.9 - Establecer programas de deteccién oportuna de enfermedades crénico degenerativas.

Linea de accién 4.5.1.10. - Crear programa sanitario para la poblacién vulnerable.

Linea de accién 4.5.1.11. - Fortalecer la prevencién a través de la entrega de pases médicos para mastografia y papanicolaou.

Linea de accién 4.5.1.13. - Promover jornadas de vacunacion para grupos vulnerables.

Linea de accién 4.5.1.14. - Realizar jornadas de esterilizacién y adopcién de animales

Linea de acci6n 4.5.1.15. - Implementar jornadas de salud para la deteccidn oportuna de céncer para todas y todos
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H. XXIV AYUNTAMIENTO DE TIJUANA

NXIV AYUNTAMIENTO

TIJUANA I. DIAGNOSTICO QUE SOPORTA LA CREACION SUSTANCIAL DEL Pp
ot Lt EJERCICIO FISCAL 2024
NOMBRE DEL PROGRAMA: SALUD PUBLICA No. PROGRAMA: 50
FECHA DE ELABORACION: 7 SEPTIEMBRE DE 2023 FECHA PROGRAMADA PARA ACTUALIZAR: 12 DE JULIO DE 2024

1.4 DETERMINACION DE LA POBLACION

A) Identificacién, caracterizacién y ubicacion geogréfica de la poblacién potencial:

1. Empleados de Ayuntamiento de Tijuana y Familias no sindicalizados, voluntarios, padres de policia activos, viudas y huérfanos de
Policias activos fallecidos en cumplimiento del deber

2.- Poblacién mayor de edad, de 18 afios en adelante, ubicada en Tijuana, Baja California.

3.- Poblacién ubicada en Tijuana, Baja California

4. Poblacién que comete delito o que excede los limites permitidos de ingesta de alcohol en la ciudad de Tijuana
5.- Poblacion ubicada en Tijuana, Baja California

Poblacién Potencial: Poblacién ubicada en Tijuana, que estd en condiciones vulnerables, tanto el afectado, como su entorno.

B) Cuantificacién de la poblacién potencial, segregada por género (incluir datos estadisticos y fuentes): 1,922,523 personas
1. Empleados de Ayuntamiento de Tijuana y Familias no sindicalizados, voluntarios, padres de policia activos, viudas y huérfanos de

Policias activos fallecidos en cumplimiento del deber.: 19,232 personas

AFILIADOS A SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES
"SEGREGACION [HOMBRES |[MUJERES |TOTALES
POR GENERO 10278 8954 19232

Fuente: informacion propia de Direcddn Municipal de Salud
Informacidn al 19 de octubre 2023

2.- Poblacién mayor de edad, de 18 afios en adelante, ubicada en Tijuana, Baja California.: 1,374,132 personas

POBLACION MAYOR DE EDAD, DE 18 ANOS EN ADELANTE

UBICADA EN TUUANA, BAIA CALIFORNIA

SEGREGACION [HOMBRES |MUJERES  |TOTALES
PORGENERO |  689,135| 684,997 1,374,132

Fuente: Censo de Poblacidn de 2020 - INEGI

3.- Poblacién ubicada en Tijuana, Baja California: 1,922,523 personas

POBLACION DETHUANA
SEGREGACION POR  [HOMBRES |MUJERES [TOTALES |
GENERO 969463] 53060 1922523

Fuente: Principales resultados del Censo de Poblacién y Vivienda 2020, Baja California

ntps://www.inegi.org.mx/cantanidos/productas/prod_serv/contenidos/espanel/bvinegi/productas/
nueva_astruc/702825198084,pdf
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XXIV AYUNTAMIENTO

TIJUANA 1. DIAGNOSTICO QUE SOPORTA LA CREACION SUSTANCIAL DEL Pp
b e EOLEH EJERCICIO FISCAL 2024
NOMBRE DEL PROGRAMA: SALUD PUBLICA No. PROGRAMA: 50
FECHA DE ELABORACION: 7 SEPTIEMBRE DE 2023 FECHA PROGRAMADA PARA ACTUALIZAR: 12 DE JULIO DE 2024

1.4 DETERMINACION DE LA POBLACION

4. Poblacién que comete delito o que excede los limites permitidos de ingesta de alcohol en la ciudad de Tijuana:
81,570 personas.
Poblacidn que comete delito o gue excede los limites permitidos de ingesta de alcohol en la ciudad de Tijuana

HOMBRES |MUJERES |[TOTALES
GREGACION POR GENERO : :
bsics s R - : 73413 8,157 81,570

Fuente: informacion propia de Direccidn Municipal de Salud
informacién al 12 de septiembra 2023

5.- Poblacién ubicada en Tijuana, Baja California: 1,922,523 personas

SEGREGACION POR  [HOMBRES [MUJERES |
GENERO [___se94e3] _ es3060]

Fuente; Principales resultados del Censo de Poblacidn y Vivienda 2020, Baja California

httpsi//www.inegi.org.mx/contenides/productes/pred_serv/contenides/espancl/bvinegi/praductes/
nueva_estrue/702825198084,pdf

C) Identificacidn, caracterizacién y ubicacion geografica de la poblacién objetivo:

1. Empleados de Ayuntamiento de Tijuana no sindicalizados y sus familiares directos, voluntarios, padres de policia activos, viudas

y huérfanos de Policias activos fallecidos en cumplimiento del deber.

2.- Trabajadores del Sexo comercial, tanto activos como los no regulados e inactivos de vigencia, ubicados en Tijuana, Baja California.

3. Poblacién en general, en contexto migratorio y en situacion de calle, ubicada en Tijuana.

4. Poblacién detenida y/o sospechosa de manejar en estado de Ebriedad en puntos de alcoholimetros y Estancias, con sanciones

administrativas de delitos del fuero federal y fuero comun en la ciudad de Tijuana.

5. Poblacién de Tijuana que cuenta con mascotas en condiciones vulnerables.

IPoblacion Objetivo: Poblacién servidora publica adscrita al H. Ayuntamiento de Tijuana, asi como a la poblacién ubicada en zonas marginadas de

Tijuana que no cuenta con orientaciones de salud, en condiciones vulnerables tanto humana como de sus mascotas, y en posible riesgo, tanto de
contagio sanitario de enfermedades sexualmente transmisibles, como de tener problema con el orden publico.

t n s
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H. XXIV AYUNTAMIENTO DE TJUANA

KNIV AYUNTAMIENTO

TIJUANA 1. DIAGNGSTICO QUE SOPORTA LA CREACION SUSTANCIAL DEL Pp
gl bl EJERCICIO FISCAL 2024
NOMBRE DEL PROGRAMA: SALUD PUBLICA No. PROGRAMA: 50

FECHA DE ELABORACION: 7 SEPTIEMBRE DE 2023 FECHA PROGRAMADA PARA ACTUALIZAR: 12 DE JULIO DE 2024
1.4 DETERMINACION DE LA POBLACION

D) Cuantificacién de la poblacion objetivo, segregada por género (incluir datos estadisticos y fuentes): 177,809 personas

1. Empleados de Ayuntamiento de Tijuana y Familias, no sindicalizados, voluntarios, padres de policia activos, viudas y huérfanos de
Policias activos fallecidos en cumplimiento del deber: 9,542 personas

AFILIADOS A ATENDER POR SERVICIOS MEDICOS

MUNICIPALES
SEGREGACION [HOMBRES | MUJERES _
PORGENERO [ asss|  a657]

Fuente: informacion propia de Direccion Municipal de Salud
Informacidn al 19 de octubre 2023

2.- Trabajadores del Sexo comercial, tanto activos como los no regulados e inactivos de vigencia, ubicados en Tijuana, Baja California.

35,751 personas.

TRABAJADORES DEL SEXO COMERCIAL
SEGREGACION [HOMBRES |MUJERES _[TOTALES
POR GENERO 386 35365]  as7s1

Fuente: informacion propia de Direccién Municipal de Salud
Infarmacidn al 12 de septiembre 2023

3. Poblacién en general, en contexto migratorio y en situacion de calle, ubicada en Tijuana: 38,400 personas

Poblacién en general, en cantexta migratorio y en situacidn de calle,
ubicada en Tijuana.
SEGREGACION POR HOMBRES [MUJERES |[TOTALES
GENERO 19200 19200/ 38400

Fuente: infarmacion propia de Direccidn Municipal de Salud
Informacién al 11 de septieambre 2023

\ \ e
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H. XXIV AYUNTAMIENTO DE TUUANA
1. DIAGNOSTICO QUE SOPORTA LA CREACION SUSTANCIAL DEL Pp
EJERCICIO FISCAL 2024

XXIV AYUNTAMIENTO

NOMBRE DEL PROGRAMA: SALUD PUBLICA No. PROGRAMA: 50
FECHA DE ELABORACION: 7 SEPTIEMBRE DE 2023 FECHA PROGRAMADA PARA ACTUALIZAR: 12 DE JULIO DE 2024

1.4 DETERMINACION DE LA POBLACION

4. Poblacién detenida y/o sospechosa de manejar en estado de Ebriedad en puntos de alcoholimetros y Estancias, con sanciones

administrativas de delitos del fuero federal y fuero comun en la ciudad de Tijuana: 81,570 personas

Poblacién que comete delito o que excede los limites parmitidos de ingesta de alcohol en la ciudad de Tijuana
SEGREGACIONPORGENERO  [HOMBRES IMUJERES ITOTALES
73,413 8,157 81,570

Fuente: informacion propia de Direccion Municipal de Salud
Informacion al 12 de septiembre 2023

5. Poblacién de Tijuana que cuenta con mascotas en condiciones vulnerables: 12,546 personas.

Poblacién de Tij

uana que cuentan con mascotas en mndiciones vulnerables,

SEGREGACION
POR GENERO

HOMBRES

MUJERES

TOTAI.ES

3764]

8,782

__ 12546

Fuante: informacion propia de Direccidn Municipal de Salud
Informacién al 12 de septiambrea 2023
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KXIY AYUNTAMIENTO

NOMBRE DEL PROGRAMA: SALUD PUBLICA
FECHA DE ELABORACION: 7 SEPTIEMBRE 2023

institucional?

Mencionalo(s):

H. XXIV AYUNTAMIENTO DE TIJUANA
I. DIAGNOSTICO QUE SOPORTA LA CREACION SUSTANCIAL DEL Pp

EJERCICIO FISCAL 2024

No. PROGRAMA: 50

FECHA PROGRAMADA PARA ACTUALIZAR: 12 DE JULIO DE 2024

A) éEste programa se vincula con los objetivos de algin programa sectorial, especial, regional o

Programa Institucional 2020-2024 del Instituto Nacional de Salud Publica, Gobierno de México

1.5 RELACION DEL PROGRAMA CON OTROS PROGRAMAS

si/ NO
si

Programa Institucional 2020-2024 del Instituto de Salud para el Bienestar, Instituto de Salud para el Bienestar, Gobierno de México

https://www.transparenciapresupuestaria.qob.mx/es/PTP/Planeacion_Nacional 2019-2024
Programa Sectorial de Salud 2020-2024, Secretaria de Salud Federal, Gobierno de México

https://www.transparenciapresupuestaria.qob.mx/es/PTP/Planeacion_Nacional 2019-2024
Programa Sectorial de Salud, Secretaria de Salud, Gobierno del Estado de Baja California

[SECCION%201%20PROGRAMA%20SECTORIAL%20DE%20SALUD. pdf

https://www.bajacalifornia.gob.mx/Documentos/coplade/planeacion/programas/Periodico-30-CXXVII1-2021430-

B) éEste programa se relaciona con algun programa presupuestario federal? si/NO
Mencionalo(s): NO
C) éEste programa se relaciona con algun programa presupuestario estatal? si/NO
Mencionalo(s): NO
/i
A [N D
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DEPENDENCIA: 20

DIRECCION MUNICIPAL DE SALUD

NUMERO DE PROGRAMA: 50

PROGRAMA :

SALUD PUBLICA

H. XXIV AYUNTAMIENTO DE TUUANA
1l. MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

EJERCICIO FISCAL 2024

XXIV AYUNTAMIENTO

gl . g teiaig

EJE PND 2019-2024:

EJE PED 2022-2027:

EJE PMD 2022-2024:

LINEA DE ACCION PMD

2022-2024:

2 - Bienestar

2 - Salud y Calidad de Vida

4 - Bienestar

4.5.1.9 - ESTABLECER PROGRAMAS
ENFERMEDADES CRONICO DEGEN

DE DETECCION OPORTUNA DE
ERATIVAS

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E

CLASIFICACION FUNCIONAL:

Prestacién de Servicios Pablicos

No.DE FINALIDAD (fi) y DESCRIPCION :

No. DE FUNCION (fu) y DESCRIPCION :

No.DE SUB FUNCION (sf) y
DESCRIPCION :

2- DESARROLLO SOCIAL

2.3- SALUD

2.3.1- PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD ALA
COMUNIDAD

NIVEL

ELEMENTOS DEL INDICADOR

RESUMEN NARRATIVO (OBJETIVOS)

1 NOMBRE DEL INDICADOR - 2 METODO DE
CALCULO - 3 LINEA BASE- 4 METAS -5

INTERPRETACION- 6 FRECUENCIA DE MEDICION -

7 TIPO - 8 SENTIDO - 9 DIMENSION

UNIDAD DE
MEDIDA

MEDIO DE
VERIFICACION

SUPUESTO O
HIPOTESIS

PORCENTAJE EN LOS SERVICIOS MEDICOS
OTORGADOS = PSMO

CONTRIBUIR A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA

PSMO=((((DETERMINACIONES REALIZADAS EN
EL ANO/DETERMINACIONES PROGRAMADAS
PARA ANO EN CURSO0)*100)+((ACCIONES
SALUD SOLICITADAS EN EL ANO/ACCIONES
SALUD ATENDIDAS EN ANO EN
CURS0)*100))/2)*100

MEDIANTE LA AMPLIACION DE COBERTURAS Y
CAPACIDADES DE LOS SATISFACTORES DE
SERVICIOS DE SALUD A LA POBLACION, CON

w

ANO BASE VALOR

2023 95%

ENFASIS EN GRUPOS Y SECTORES EN
CONDICIONES VULNERABLES

TRIMESTRE

PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO

95%

MIDE EL PORCENTAJE DE BIENESTAR
OTORGADO DE CALIDAD DE VIDA EN
PACIENTES ATENDIDOS DURANTE ANO EN
CURSO

ANUAL

ESTRATEGICO

ASCENDENTE

O |® N

EFICACIA

PORCENTAJE

ARCHIVOS DE LA
DEPENDENCIA :
EXPEDIENTES
CLINICOS,
CERTIFICADOS,BITACO
RAS, LISTAS, AGENDA
ELECTRONICA, CITAS

POBLACION DE TIJUANA
ACUDE A SOLICITAR LOS
SERVICIOS DE SALUD EN
LOS DIFERENTES
PROGRAMAS QUE
REALIZA EL MUNICIPIO

PORCENTAJE DE LA ATENCION DE LA
POBLACION DE TIJUANA Y SECTORES
GOBIERNO = PSMSAPTGV

LOS GRUPOS Y SECTORES DE LA

PSMSAPTGV=((((PACIENTES ATENDIDOS EN
DETERMINADO SEMESTRE/TOTAL PACIENTES
SOLICITUDES DURANTE ANO EN
CURSO0)*100)+((SERVICIOS MEDICOS
SOLICITADOS EN DETERMINADO
SEMESTRE/SERVICIOS MEDICOS ATENDIDOS
EN ANO EN CURSO)*100)+((ANIMALES
CONTROLADOS EN DETERMINADO
SEMESTRE/DENUNCIAS CIUDADANAS HECHAS
DURANTE ANO EN CURSO)*100))/3)*100

POBLACION RECIBEN LOS SERVICIOS
PARA EL FOMENTO, CUIDADO Y
PROMOCION DE LA SALUD A TRAVES DEL

ANO BASE VALOR

2023 100%

SISTEMA DE SALUD MUNICIPAL

TRIMESTRE

PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO

50% 50%

w

MIDE EL PORCENTAJE DE LA POBLACION QUE
RECIBE ORIENTACION Y PREVENCION MEDICA
QUE NO CUENTA CON SERVICIOS DE SALUD
QUE MEJORA SU CALIDAD DE VIDA CADA
SEMESTRE

SEMESTRAL

ESTRATEGICO

ASCENDENTE

© ||~

EFICACIA

PORCENTAJE

ARCHIVOS Y
REGISTROS DE
ATENCIONES Y

CONSULTAS

REALIZADOS

LA POBLACION
PERTENECIENTE AL
SECTOR DE GOBIERNO
DEMANDA LOS SEVICIOS
DE LA SALUD PARA SU
BIENESTAR FAMILIAR.

NOMBRE,

\ ,

(\

A DEﬁ

ENDENCIA:




DEPENDENCIA: 20

DIRECCION MUNICIPAL DE SALUD.

NUMERO DE PROGRAMA: 50

PROGRAMA :

SALUD PUBLICA

H. XXIV AYUNTAMIENTO DE THUANA
Il. MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

EJERCICIO FISCAL 2024

N xxiv AYUNTAMIERTO

TITNANA

EJE PND 2019-2024: EJE PED 2022-2027: EJE PMD 2022-2024: LINEA DE ACCION PMD 2022-2024:
2 - Politica Social 2 - Salud y Calidad de Vida 4 - Bienestar 4519 - ESTABLECER PROGRAMAS DE DETECCION OPORTUNA DE
| ENFERMEDADES CRONICO DEGENERATIVAS
CLASIFICACION PROGRAMATICA: E Prestacion de Servicios Publicos
R N B 7 "|no.DE sUB FUNCION (s y |
No.DE FINALIDAD (fi) y DESCRIPCION : : !
lo.DE Fl ny No. DE FUNCION (fu) y DESCRIPCION DESCRIPCION :
CLASIFICACION FUNCIONAL: 234 2.3.1- PRESTACION DE
2- DESARROLLO SOUIAL 2.3- SALUD SERVICIOS DE SALUD ALA
COMUNIDAD
ELEMENTOS DEL INDICADOR
1 NOMBRE DEL INDICADOR - 2 METODO DE
UNIDAD DE MEDIO DE SUPUESTO O
NIVEL RESUMEN NARRATIVO (OBJETIVOS) : CALCULO - 3 LINEA BASE-4 METAS -5 MEDIDA VERIFICACION HIPOTESIS
| INTERPRETACION- 6 FRECUENCIA DE MEDICION 4
7 TIPO - 8 SENTIDO - 9 DIMENSION
PORCENTAJE DE TRABAJADORES DEL
| 1| AYUNTAMIENTO QUE RECIBEN SERVICIOS
MEDICOS SUFICIENTES=TASMS
TASMS=(PACIENTES ATENDIDOS EN
| DETERMINADO TRIMESTRE/TOTAL
| 2 | PACIENTES SOLICITUDES DURANTE ANO EN
| CURS0)*100
3 ARo BASE [ VALOR AGENDA LASYLOS
| 2023 | 100% ELECTRONICA DE TRABAJADORES ASi
SERVICIOS MEDICOS PARA LAS Y LOS HIMESTRE CITAS, REPORTE COMO SUS
c1 TRABAJADORES Y BENEFICIARIOS DEL PORCENTAJE | SISTEMATICOS DE BENEFICIARIOS DEL
AYUNTAMIENTO OTORGADOS PRIMERO [ SEGUNDO | TERCERO | CUARTO HOJAS UNIVERSALES | AYUNTAMIENTO ACUDEN
25% | 25% | 25% | 25% Y FICHAS DE A RECIBIR SERVICIOS
REFIERE A LOS SERVICIOS DE SALUD QUE NUMERACION MEDICOS
SE BRINDAN A LOS TRABAJADORES Y SU
5 | BENEFICIAROS DEL AYUNTAMIENTO CADA
TRIMESTRE
s TRIMESTRAL
7 ESTRATEGICO
s ASCENDENTE
9 EFICACIA
| |PORCENTAJE DE LOGRO DE ATENCIONES DE
1 CONSULTAS DE PRIMER Y SEGUNDO
| NIVEL=PACPSN
PACPSN=(DETERMINACIONES REALIZADAS
EN DETERMINADO
2 | TRIMESTRE/DETERMINACIONES ATENDIDAS
PARA ANO EN CURS0)*100
= S Y LO
3 AN BASE | VALOR TRABAJADORES ASI
2023 [ 100% COMO SUS
ATENCION DE CONSULTAS DE PRIMER Y s REPORTES HOJAS e CIANioS e
C1A1 SEGUNDO NIVEL A LAS Y LOS PACIENTES | PORCENTAJE | UNIVERSALES DE | \\)NraiiENTo ACUDEN
DEL PADRON DE BENEFICIARIOS | 4 | PRIMERO [ SEGUNDO | & [ CHARTO Seeviclo ARECIBIR SERVICIOS
5% | 25% | 25% | 25% MEDICOS DE PRIMER
REFIERE A LA AUTORIZACION DE LAS CONTACTO MEDICO
| . | DETERMINACIONES DE PACIENTES A PRIMER
e Y SEGUNDO NIVEL EN DETERMINADO
TRIMESTRE
3 TRIMESTRAL
7 GESTION
8 ASCENDENTE
9 EFICACIA
| PORCENTAJE DE PACIENTES A ESTUDIOS
ji SUPERVISADOS = PPAES
PPAES=(PACIENTES ASIGNADOS A ESTUDIOS
| CLINICOS EN DETERMINADO
2 | TRIMESTRE/PACIENTES ATENDIDOS PARA
ESTUDIOS CLINICOS DURANTE ARNO EN
CURS0)*100
B ARO BASE % VALOR LAS Y LOS
2023 100% TRABAJADORES
oA ASIGNACION DE LAS Y LOS PACIENTES TRIMESTRE PORCENTAJE | oo s 04 S |REGISTRADOS ACUDEN A
REGISTRADOS A ESTUDIOS CLINICOS e ARG SERVICIO SOLICITAR LOS
4 | prmeRo [ sE [ TErcero | cua SERVICIOS MEDICOS DE
25% | 25% | 25% | 25% ESTUDIOS CLINICOS.
|| REFIERE A LOS PACIENTES QUE AMERITEN
| 5 | REALIZACION DE ESTUDIOS CLINICOS CADA
TRIMESTRE DURANTE ANO EN CURSO
s TRIMESTRAL
7| R R GESTIONIR T
8| ASCENDENTE
) EFICACIA
PORCENTAJE PACIENTES CON
il AUTORIZACIONES A HOSPITAL=PPAH
PPAH=(PACIENTES ASIGNADOS A
HOSPITALES EN DETERMINADO
TRIMESTRE/PACIENTES ATENDIDOS PARA
HOSPITALIZACION EN ARO EN CURS0)*100
R ARO BASE I VAOLO(:/:( LAS Y LOS
2023 1 TRABAJADORES
Ciaz  |AUTORIZACION DE HOSPITALIZACIONES A TRIMESTRE sorcaraie | Se HOJRS . - REGISTRADOS ACUDEN A
LAS Y LOS DERECHOHABIENTES ACTIVOS SOLICITAR LOS
4 | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO SERVICIO SERVICIOS MEDIGOS DE
25% | 25% | 25% | 25% HOSPITALIZACION
REFIERE A LOS PACIENTES QUE AMERITEN
3 HOSPITALIZACION CADA TRIMESTRE
s TRIMESTRAL
7 GESTION \
8 ASCENDENTE \
9 EFICACIA A\ M
GO DEL TITULAR ADM |smx}o: RE\FIRM. EL DENCIA:




DEPENDENGIA: 20  DIRECCION MUNICIPAL DE SALUD H. XXIV AYUNTAMIENTO DE TUUANA

B xx1v AvunTAMiERTO

OMERD OF PROGRAMAS S0 Il. MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS ; :rc!? ,Ue!"ﬁ
PROGRAMA : SALUD PUBLICA EJERCICIO FISCAL 2024
EJE PND 2019-2024: EJE PED 2022-2027: EJE PMD 2022-2024: LINEA DE ACCION PMD 2022-2024:
2 - Politica Social 2 - Salud y Calidad de Vida 4 - Bienestar 4519 - ESTABLECER PROGRAMAS DE DETECCIGN OPORTUNA DE
[ENFERMEDADES CRONICO DEGENERATIVAS
CLASIFICACION PROGRAMATICA: 3 Prestacion de Servicios Piblicos
fi DES; pCi6 5 o No.DE SUB FUNCION (sf) y
No.DE FINALIDAD (fi) y RIPCIO! No. DE FUNCION (fu) y DESCRIPCION : DESCRIPCION :
CLASIFICACION FUNCIONAL: 234 T3 PRESTACION DE
2- DESARROLLO SOUAL 2.3- SALUD SERVICIOS DE SALUD A LA
COMUNIDAD
ELEMENTOS DEL INDICADOR
1 NOMBRE DEL INDICADOR - 2 METODO DE
UNIDAD DE MEDIO DE SUPUESTO O
NIVEL RESUMEN NARRATIVO (OBJETIVOS) CALCULO - 3 LINEA BASE- 4 METAS -5 : MEDIDA VERIFICACION HIPOTESIS
| INTERPRETACION- 6 FRECUENCIA DE MEDICION
7 TIPO - 8 SENTIDO - 9 DIMENSION
PORCENTAJE DE ORIENTACION A TRAVES DE
1 | TODOS LOS SERVICIOS MEDICOS DE SALUD
PUBLICA=POTSMSP
POTSMSP=(SERVICIOS MEDICOS
SOLICITADOS EN DETERMINADO
2 TRIMESTRE/SERVICIOS MEDICOS
ATENDIDOS EN ANO EN CURS0)*100
0 ARO BASE i VALOR oy
2023 | 80% LA POBLACION
REGISTROS DE |\ NERABLE DE TIJUANA
SERVICIOS Y EVALUACIONES DE SALUD TRIMESTRE ATENCIONES Y
c2 b PORCENTAJE ACUDE A RECIBIR
ESPECIALES ENTREGADOS 4 | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO CONSULTAS SERVICIOS MEDICOS DE
= REALIZADAS EN LAS IERIVED
0% | 0% | 20% [ 20% DISTINTAS JORNADAS R
| REPRESENTA EL PORCENTAJE DE
POBLACION ABIERTA QUE RECIBE LOS
| 5| SERVICIOS MEDICOS SOLICITADOS CADA
TRIMESTRE
6 TRIMESTRAL
7 ESTRATEGICO
s ASCENDENTE
3 EFICACIA
PORCENTAJE DE LOGRO EN EXAMENES
B CLINICOS Y VALORACIONES=PRECV
PRECV=(EXAMENES CLINICOS REALIZADOS
EN DETERMINADO TRIMESTRE/EXAMENES
| 2| cLINICOS SOLICITADOS DURANTE ANO EN
CURS0)*100
ARO BASE IE VALOR
1 2023 I 100% LAS Y LOS
REALIZACION DE EXAMENES CLINICOS Y | TRIMESTRE - e O S
C2A1 SUVALORACION A LAS Y LOS PACIENTES | 4 [ pRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cUARTo | PORCENTAJE | yiajiisis GLINICOS | ACUDEN A CUMPLIR CON
DEL TRABAJO SEXO COMERCIAL i 2% | 25% | 25% | 25% LOS REQUERIMIENTOS
e SANITARIO!
REFIERE A LA REALIZACION DE EXAMENES ARos
PARA DETERMINAR ESTADOS DE SALUD DE
LOS TRABAJADORES DEL SEXO COMERCIAL
DE FORMA TRIMESTRAL
e TRIMESTRAL
7 GESTION
8 ASCENDENTE
9 EFICACIA
PORCENTAJE DE CONSULTAS A POBLACION
1| ABIERTA QUE RECIBEN ORIENTACION DE
SALUD=PPRAPOS
PPRAPOS=(ACCIONES SALUD SOLICITADAS
2| ENDETERMINADO TRIMESTRE/ACCIONES
SALUD ATENDIDAS EN ANO EN CURSO)*100.
— LOS PACIENTES DE
3 ANOBASE | YALOR POBLACION ABIERTA
2023 100% ACUDEN A JORNADAS
IMPARTICION DE ACCIONES PREVENTIVAS TRIMESTRE eonTEs S rctiR
C2A2 Y ORIENTACIONES SALUD A LAS Y LOS | 4 | PRIMERO | SEGUNDO [ TERCERO ] CUARTO | PORCENTAJE :
| RECEPCION DEL ORIENTACIONES
PACIENTES DE POBLACION ABIERTA 25% | 25% 25% | 25% SERVICIO MEDICO ENCAMINADAS A
REFIERE AL SERVICIO DE SALUD QUE SE A
BRINDA A LA POBLACION ABIERTA, EL CUAL SALUD.
5 | SE ESTIMA SE ATIENDAN AL TOTAL QUE LO
REQUIERA DE FORMA TRIMESTRAL
6 TRIMESTRAL
7 GESTION
s ASCENDENTE
9 EFICACIA
PORCENTAJE DE LOGRO EN ELABORACION
1 DE NOTAS Y CERTIFICADOS
MEDICOS=PENCM
PENCM=(SOLICITUDES REALIZADAS EN
DETERMINADO TRIMESTRE/SOLICITUDES
2 | GIRADAS POR UN JUEZ DURANTE ANO EN
CURS0)*100
3 Aflo BASE [ VALOR LA POBLACION SE
ENTREGA DE NOTAS Y CERTIFICADOS 2023 ] 100% REPORTES DE SOMETE A EXAMEN DE
MEDICOS DE ESENCIAA LAS Y LOS TRIMESTRE PERSONAS ALCOHOLIMETRIA EN
C2A3 CIUDADANOS DETENIDOS Y/O PORCENTAJE DETENIDAS EN ESTANCIAS DE
4 PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO
SOSPECHOSOS DE MANEJAR EN ESTADO | I [ . ESTANCIAS Y INFRACTORES Y EN
DE EBRIEDAD 2% | 25% 5% | 25% | ALCOHOLIMETROS PUNTOS DE
MIDE EL NUMERO DE NOTAS Y ALCOLOLIMETIIA
CERTIFICADOS MEDICOS EN COMPARATIVA
CON LOS PROGRAMADOS PARA CADA
TRIMESTRE
6 TRIMESTRAL
7 GESTION [Y
s ASCENDENTE J\N \
L ) EFICACIA 1\
| ] \

ile e
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|seonseno e mocmasan:so 11. MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 1'? P@NA
PROGRAMA : SAWOPUBUCA EIERCICIO FISCAL 2024
EJE PND 2019-2024: EJE PED 2022-2027: [EJE PMD 2022-2024: [LINEA DE ACCION PMD 2022-2024:
2 - Politica Social 2 - Salud y Calidad de Vida 4 - Bienestar 4519 STABLICER PROGRAMAS OF DEIECCION OPORIUNA O
{15 RMEDADS CRONICO DEGENTRAINAS
CLASIFICACION PROGRAMATICA: € Prestacidn de Serviaos Publicos
No.DE FINALIDAD () y DESCRIPCION: : [No.DE SUB FUNCION (s)y
. My No. DE FUNCION (fu) y DESCRIPCION DasehmCioN:
CLASIFICACION FUNCIONAL: 230 2.3.1- PRESTACION DE
2 DESARROLLO SOCIAL 23-SALUD SERVICIOS DESALUD A LA
ELEMENTOS DEL INDICADOR
1 NOMBRE DEL INDICADOR - 2 METODO DE
UNIDAD DE MEDIO DE SUPUESTO O
Ul i % 4
NIVEL | RESUMEN NARRATIVO (OBJETIVOS) CALCULO - 3 LINEA BASE- 4 METAS -5 MEDIDA | VERIFICACION HIPOTESIS
INTERPRETACION- 6 FRECUENCIA DE MEDICION -
7 TIPO - 8 SENTIDO - 9 DIMENSION
PORCENTAJE DE PREVENCION DE
ENFERMEDADES MEDIANTE EL CONTROL DE
1 ANIMALES DOMESTICOS (PERROS Y
GATOS)=PCSAD
PCSAD=(ANIMALES CONTROLADOS EN
, | DETERMINADO TRIMESTRE/IDENUNCIAS
- CIUDADANAS HECHAS DURANTE ANO EN
CURSO)*100
ANO BASE VALOR " PROPORCIONAR LOS
2 2023 100% RBé‘:’AOQROTZASsDYE SERVICIOS
c3 CONTROL SANITARIO DE ANIMALES Y TRIMESTRE PORCENTAJE CONTROL DE VEIEC»:’;«AFESST PARA
SERVICIO VETERINARIO REALIZADOS. | , [rmero T seconno | Tencene | Conmro ANMALES LIHACERFRENTE AL,
CALLEJEROS
25% 25% EL CONTROL ANIMAL
REPRESENTA EL PORCENTAJE DE
PREVENCION DE ENFERMEDADES MEDIANTE
5 | LA ATENCION DE DENUNCIAS CIUDADANAS Y
CONSULTA VETERINARIA DE FORMA
TRIMESTRAL
3 TRIMESTRAL
7 ESTRATEGICO
s ASCENDENTE
s EFICACIA
PORCENTAJE DE CAPTURAS Y
d ADOPCIONES=PCA
PCA=(CAPTURAS REALIZADAS EN
DETERMINADO TRIMESTRE)+(ADOPCIONES
5 REALIZADAS EN DETERMINADO
= THIESTR_E)I(Q\FTURAS PROGRAMADAS
PARA ANO EN CURSO)+(ADOPCIONES
PROGRAMADAS PARA ANO EN CURS0)"100 LA CIUDADANIA REALIZA
ANO BASE VALOR DDENUNCIAS DE
. % REPORTES DE ;
i REALIZACION DE APREHENSION Y 2023 100% - = DENUCIAS T
ADOPCION DE ANIMALES TRIMESTRE CLOADANAS. Y LA ADOPCION DE LOS
ADOPCIONES
4 [ PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO MISMOS (PERROS Y
25% 25% 25% 25% GATOS)
refiere al porcentaje de animales capturados y
5 adoptados, en referencia a los programados en
determinado trimestre
3 TRIMESTRAL
7 GESTION
8 ASCENDENTE
s EFICACIA
PORCENTAJE DE LOGRO DE
1 ESTERILIZACIONES Y APLICACION
VACUNAS=PEAV
PEAV=(ESTERILIZACIONES REALIZADAS EN
TRIMESTRE+VACUNACIONES REALIZADAS
2 EN TRIMESTRE)/ESTERILZACIONES
PROGRAMADAS EN EL ANO+VACUNACIONES
PROGRAMADAS EN EL ANO)*100
ARG BASE TALOR] ASOCIACIONESS E
REALIZACION DE ESTERILIZACIONY | 3 INSTITUCIONES.DEs
A = 2023 100% GOBIERNO(ISSESALUD)
can2 VACUNACION ATRAVES DE o] PORCENTAJE RERONIES: OFRECEN APOYO PARA
ASOCIACIONES PROTECTORAS DE (TRIMESTRE ISSESALUD LLEVAR A CABO
ANIMALES 4 [ PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ESTERILIZACIONES Y
25% 25% 25% 25% /ACUNA
MDE EL NUMERO DE ANIMALES
ESTERILIZADOS Y VACUNADOS EN
5 | COMPARATIVA CON LOS PROGRAMADOS EN
CIERTO TRIMESTRE
3 TRIMESTRAL
7 GESTION
s ASCENDENTE
s EFICACIA
PORCENTAJE DE LOGRO EN LOS
1 SACRIFICIOS A ANIMALES EN ETAPA
TERMINAL=PSAET
PSAET=(SACRIFICIOS REALIZADOS EN
2 1CIOS Pi oS
EN EL ANO)*100
5 ARO BASE | VALOR LAS Y LOS CIUDADANOS
2023 100% TIENEN CONOCIMIENTO
REALIZACION DE SACRIFICIO ANIMALES TRIMESTRE REEORTE DE Y CONCIENTIZACION DE
c3a3 B COLPANA T ETAAT ERMINAL PORCENTAJE BITACORAS DE LOS ANIMALES
4 [ PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO SACRIFICIOS SACRIFICADOS EN
25% 25% 25% 25% ETAPA TERMINAL POR
MDE EL NUMERO DE ANIVALES O TS
5 SACRIFICADOS EN ETAPA TERMINAL
DURANTE DETERMINADO TRIMESTRE
3 TRIMESTRAL
7 GESTION
s ASCENDENTE
s EFICACIA
PORCENTAJE DE LOGRO DE LOS INFORMES
1| DE LAS ACTIVIDADES DE LA CLINCA=PCV
PCV=(URGENCIAS EN TRIMESTRE +
CONSULTAS VETERINARIAS EFECTUADAS EN
2| TRIMESTRE)(CONSULTAS PROGRAMADAS
ENELANO + C{RUGIAAS PROGRAMADAS EN
EL ANO)*100 LA POBLACION ABIERTA
= ACUDE A CONSULTA
3 ANo.BAss VALOR VETERINARIA PARA SUS
2023 100% REEORIES PERROS Y GATOS, Y
REALIZACION DE CONSULTA VETE! — BITACORASDE | e ciBe ORIENTACIONES
C3A4 A TRAVES DE LA CLINICA VET DE i PO IE || | RECEPCIONY DEL ENCAMINADAS A
4 | PRIMERO SEGUNDO “TERCERO CUARTO SERVICIO RAR Y
25% 25% 25% 25% VETERINARIO SALVAGUARDAR LA
MIDE EL NUMERO DE URGENCIAS DE SALUD DE LAS
ANIMALES ATENDIDOS Y DESPARACITADOS MASCOTAS
5 | encol CONLOS P! 20!
DE FORMA TRIMESTRAL
3 TRIMESTRAL
7 GESTION
8 ASCENDENTE
9 EFICACIA
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