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NOMB EL PROGRAMA: DELEGACION CERRO COLORADO NO. PROGRAMA: 61
FECHA DE ELABORACION: 31 DE AGOSTO DE 2022 FECHA DE ACTUALIZACION: AGOSTO 2023

1.1 MARCO JURIDICO

Enlistar las leyes, reglamentos u otros instrumentos normativos que sustenten al programa y como se relacionan con los mismos:
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS: Art. 6, Art. 26 y Art. 134

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA: Cap. IV Art82y Cap V Art 85

LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL: Articulos 1,2,24,27,34,45,78,85,107,110 y 111

LEY DE PRESUPUESTO Y EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL £STADO DE BAJA CALIFORNIA

LEY DEL SERVICIO CIVIL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE B.C.

LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

LEY GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL: Art. 72-80

REGLAMENTO INTERNO Y DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA

REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA
REGLAMENTO DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
REGLAMENTO DE ENTREGA Y RECEPCION DE LOS ASUNTOS Y RECURSOS PUBLICOS PARA EL ESTADO DE B.C.

REGLAMENTO DE ROTULOS, ANUNCIOS Y SIMILARES PARA EL MUNICIPIO DE TIJUANA, B.C.

REGLAMENTO INTERNO DE OFICIALIA MAYOR

REGLAMENTO INTERNO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DESCONCENTRADA DEL AYUNTAMIENTO DE TIJUANA, B.C.
NORMA TECNICA NO. 1 COMPRAS DIRECTAS POR MEDIO DEL FONDO DE CAJA

NORMA TECNICA NO. 4 CONSUMO DE COMBUSTIBLE

NORMA TECNICA NO. 8 GUARDA DE VEHICULOS PROPIEDAD DEL AYUNTAMIENTO Y SU USOEN DIAS Y HORAS INHABILES
NORMA TECNICA NO. 10 CONTROL DE VALES Y GASTOS POR COMPROBAR

¢El programa es sujeto a reglas de operaciéon? si/No
sf

¢El programa cuenta con reglas de operacion vigentes? si/NO
NO

Si su respuesta es Sl enlistar las ligas electronicas de acceso directo a los documentos

élas reglas de operacion estan orientadas con Perspectiva de Género (PeG)? si/NO
NO

éActualmente el programa cuenta con padrén de beneficiarios? si/No
NO

Si su respuesta es Si, enlistar las ligas electronicas de acceso directo a los documentos

¢El padron de personas beneficiarias esta desagregado por género? Si/NO
NO

PEDRAZA LARA BLANC ELEGADA
MUNICIPAL CER OLORADO
/
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1.2 ACTA CIRSCUNSTANCIADA

En Tijuana Baja California, con fecha de 31 de agosto de 2022, estando reunidos en la sala de juntas de la Delegacion Cerro Colorado,
La C. Blanca Estela Pedraza Lara, en su caracter como Delegada Municipal de la demarcacién anteriormente mencionada, el C. Willians
Pulido Cerda, en su caracter como Administrador de la Delegacién, procederemos a dar inicio a la reunion donde se tomaran los
acuerdos necesarios para la elaboracion del Programa Operativo Anual 2023, dentro del cual se sustentara el Proyecto de Egresos del
afo 2023 asignado para el Ejercicio Fiscal 2023 de la Delegacion Cerro Colorado.
LISTA DE ASISTENCIA
C. BLANCA ESTELA PEDRAZA LARA.- DELEGADA MUNICIPAL DEL CERRO COLORADO

C. WILLIANS PULIDO CERDA.- ADMINISTRADOR DE LA DELEGACION CERRO COLORADO

A) Se inicia la sesion dando a conocer los puntos del Programa Operativo Anual 2022, en que éreas se deberan redoblar esfuerzos con

respecto al siguiente afio.
B) Se dan a conocer los pormenores acerca de los trabajos que ha realizado en el afio la Delegacion Cerro Colorado.
C) Se muestran los lineamientos de trabajo de la Fase | de la Apertura Programatica 2023.

D) Se define las actividades a realizar el siguiente afio con base a la Apertura Programatica 2023.

Siendo las 12:30 del dia 31 de Agosto de 2022, se da por terminada la reunion de trabajo con los temas relativos a la Apertura

Progratica 2023.
FIRMA DE LOS ASISTENTES A LA REUNION

C. BLANCA ESTELA PEDRAZA LARA.- DELEGADA MUNICIPAL CERRO COLORADO

C. WILLIANS PULIDO CERDA.- ADMINISTRADOR CERRO COLORADO

WIL A BLANCA ESTELA PEDR ELEGADA
il OR MUNICIPAL CERRQ CO, 0
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NOMBRE DEL PROGRAMA: DELEGACION CERRO COLORADO NO. PROGRAMA: 61
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1.3 DESCRIPCION DEL PROBLEMA ]

Tomar como base la informacion que incluye el diagndstico del PMD al respecto del problema que se plantea:
A) Identificacion y andlisis del problema (justificacion de la intervencién del programa):

A TRAVES DEL CRECIMIENTO DE LA CIUDAD, LA DELEGACION DEL CERRO COLORADO HA SIDO UNA DE MAYOR CRECIMIENTO EN LOS
RECIENTES ANOS, DENTRO DE LA CUAL HABITAN MAS DE 141,183 PERSONAS REPRESENTADO EL 7.6% DEL TOTAL DE LA POBLACION DEL
MUNICIPIO DE TIJUANA. TENIENDO COMO BASE LOS DATOS ANTERIORMENTE MENCIONADOS, SEGUN IMPLAN Y CON BASE EN EL CONSEJO
NACIONAL DE POBLACION "INDICE DE MARGINACION URBANA", EL 80.61% DE LA POBLACION HABITANTE SE ENCUENTRA EN EL RUBRO MUY
BAJO DENTRO DE LA DISTRIBUCION DE LOS NIVELES DE MARGINACION SOCIAL (PMD 2020-2021 DEL H. AYUNTAMIENTO DE TIJUANA), TODO
ESTO CON LLEVA DEBIDO A LA ACCIDENTADA DEMOGRAFIA POR LA NATURALEZA PRC ‘A DE LA DEMARCACION, EL CRECIMIENTO ACELERADO
POR EL FENOMENO MIGRATORIO HACIA LA CIUDAD DE TIJUANA DERIVA A UNA TRANSFORMACION EN SU TERRITORIO LA CUAL LLEVA A LAS
CONSECUENCIAS SOCIOCULTURALES, LOS CUALES ESTOS IMPACTAN DIRECTAMENTE EN LA DELEGACION CERRO COLORADO COMO LOS
CUALES SON, ASENTAMIENTO IRREGULARES, ESPACIOS CONFINADOQS, LIMITADOS Y SOCIALMENTE EXCLUIDOS CON UNA FUERTE
DESIGUALDAD Y MARGINACION DE AREAS QUE PRESENTAN FUERTES CARENCIAS SOCIOECONOMICAS, AMBIENTALES Y DE INFRAESTRUCTURA.

AUNADO A ESTO, CONTAMOS CON LA PROBLEMATICA DEBIDO A LA NATURALEZA DE LAS CONDICIONES DE CERRO COLORADO QUE HAY

SE CUENTAN CON POCOS ESPACIOS PUBLICOS QUE FUNCIONEN COMO ZONAS DE ESPARCIMIENTO PARA LA POBLACION QUE HABITA EN

LA DEMARCACION, CON LA FALTA DE LOS MENCIONADOS ESPACIOS, LAS FAMILIAS QUE HABITAN EN LA DELEGACION NO CUENTAN CON UN
ESPACIO QUE PUEDAN CONVIVIR CON SUS HIJOS, POR LO TANTO ESTO GENERA CONDICIONES SOCIOCULTURALES DE EFECTO NEGATIVO EN
LOS COLONOS.

B) ¢Como afecta esta problematica de manera diferenciada a mujeres y hombres? (iacluir datos estadisticos y fuentes)
PRIMERAMENTE, EN LA CALIDAD DE VIDA, YA QUE AL CONTAR CON ESTA PROBLEMATICA SE DEBE DE GENERAR LA SOLUCION A TRAVES
DE LOS SERVICIOS PUBLICOS QUE OFERTA LA DELEGACION Y CUBRIR CON LAS NECESIDADES QUE LA POBLACION CUENTA.

LA DELEGACION CERRO COLORADO SOLO CUENTA CON UN 60% DE PAVIMENTACION EN SUS COLONIAS
(https://www.uniradioinforma.com/noticias/tijuana/234511/cuenta-con-pavimentacion-el-60-de-la-delegacion-cerro-colorado.html)
ADEMAS QUE REPRESENTA DENTRO DE SUS AREAS VERDES UN POBRE ABASTECIMIENTO DE PARQUES Y AREAS VERDES DENTRO DE LA
DEMARCACION TENIENDO COMO VALORES 1 M2/PARQUE/HA. (Apropiacion Social y Sustentabilidad Ambiental Urbana en el

Cerro Colorado por Olga Angelica Salas Fernandez).

C) é¢Cudles son los ejes, estrategias, objetivos o lineas de accién del PMD a los que pretende atender el programa presupuestario?
EJE: BIENESTAR

OBJETIVO: CIUDAD PARA TODOS

ESTRATEGIA: CONVERGENCIA DE ACCIONES PARA LA GENERACION DE ESPACIOS QUE ATIENDEN A TODAS LAS PERSONAS

LINEA DE ACCION: 4.1.1.11 IMPLEMENTAR ACCIONES PARA MEJORAR EL ENTORNO DE LAS COMUNIDADES.

.

& ly
WIL LIDO A BLANCA ESTELA PEDRAZA LEGADA
| DOR MUNICIPAL CERRO RADO
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1.4 DETERMINACION DE LA POBLACION

A) Identificacion, caracterizacion y ubicacion geografica de la poblacién potencial:

LA DELEGACION CERRO COLORADO CUENTA CON MAS DE 2347.64 HECTAREAS, EN LAS CUALES HABITAN MAS DE 141,183 HABITANTES CON
DATOS ESTADISTICOS DE CENSO INEGI 2020 -

B) Cuantificacién de la poblacién potencial, segregada por género (incluir datos estadisticos y fuentes):
MUJERES: 71043 HOMBRES: 70140

SEGREGACION POR GENERO:

0 - 14 ANOS: 39784

15 - 44 ANOS: 27922

45 - 64 ANOS: 64944

65 O MAS: 8533

C) Identificacién, caracterizacion y ubicacion geografica de la poblacién objetivo:

ATENDER LAS ZONAS DE ATENCION PRIORITARIA (ZAP), EMITIDAS POR EL CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION DE LA POLITICA

DE DESARROLLO SOCIAL, PARA EL CASO DE LA DELEGACION CERRO COLORADO, SE DETERMINARON A LOS HABITANTES DISTRIBUIDOS

EN LAS COLONIAS DE MAYOR NECESIDAD COMO SON: HOROSCOPO, AGRARISTAS, MATAMOROS IV SECCION, MIRADOR CAPISTRANO
CANON DE LA RAZA, CUYA POBLACION REGISTRA MAYOR INDICE DE POBREZA, MARGINACION Y REZAGOS EN SERVICIOS PUBLICOS.

EL OBJETIVO ES ORIENTAS LOS APOYOS DE FORMA INTEGRAL Y GESTIONAR AQUELLOS QUE LES PERMITAN, MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA
MUJERES: 71043

HOMBRES: 70140

D) Cuantificacion de la poblacion objetivo, segregada por género (incluir datos estadisticos y fuentes):

A TRAVES DEL ESTUDIO MENCIONADO EN EL PUNTO ANTERIOR, SE DETERMINARON 20,235 HABITANTES DE ATENCION PRIORITARIA
ENTRE LOS CUALES TENEMOS, TIENEN LAS SIGUIENTE CIFRAS:

MUJERES: 10180 HOMBRES: 10055

0- 14 ANOS: 5686

15 - 44 ANOS: 4021

45 - 64 ANOS: 9306

65 ANOS O MAS: 1222

WILL M
ISTRADOR
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NOMBRE DEL PROGRAMA: DELEGACION CERRO COLORADO NO. PROGRAMA: 61
FECHA DE ELABORACION: 31 DE AGOSTO DE 2022 FECHA DE ACTUALIZACION: AGOSTO 2023
1.5 RELACION DEL PROGRAMA CON OTROS PROGRAMAS
A) éEste programa se vincula con los objetivos de algtin programa sectorial, especial, regional o si/No
institucional? NO
Mencionalo(s):
B) ¢Este programa se relaciona con algun programa presupuestario federal? si/NO
Mencionalo(s): NO
C) éEste programa se relaciona con algin programa presupuestario estatal? si/NO
Mencionalo(s): NO
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DEPENDENCIA EJECUTORA: DELEGACION CERRO COLORADO
NUMERO DE PROGRAMA: 61
NOMBRE DEL PROGRAMA : DELEGACION CERRO COLORADO

1.6 MATRIZ DE OBJETIVOS DE DESARROLLO DEL MILENIO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ALINEACION DEL PROGRAMA AL ENTORNO INTERNACIONAL

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2022-2024 OBJETIVO DE DESARROLLO DEL MILENIO OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE
EJE DESCRIPCION DE EJE No. DESCRIPCION OBJETIVO No. DESCRIPCION OBJETIVO
4 BIENESTAR 3 PROMOVER LA IGUALDAD ENT’F:/IEU(JSE:EROS Y LA AUTONOMIA DE LA 10 REDUCCION DE LA DESIGUALDAD

BLANCA ESTELA PEDRAZA LARA DEFEGADA MUNICIPAL CERRC CRADO
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1.7 MATRIZ DE PLANEACION

I. DIAGNOSTICO QUE SOPORTA LA CREACION SUSTANCIAL Pp.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2022-2027

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2022-2024

No. DE RAL ¢
No. DE 5
9 DESCRIPCION DE ESTRATEGIA (RESULTADO A DESCRIPCION DE RAL (RESULTADO A LOGRAR) O NEaDE DESCRIPCION LINEA ACCION
ESTRATEGIA ACCION
LOGRAR)

ELIMINAR LAS PRACTICAS DESCRIMINATORIAS PARA GARANTIZAR

LOS DERECHOS HUMANOS DE TODAS LAS PERSONAS , LA LAS PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN EN UN CONTEXTO DE

IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES , LA VULNERABILIDAD SOCIAL Y ECONOMICA SON BENEFICIADAS

21353 ATENCION ANTE CUALQUIER TIPO DE VIOLENCIA POR PREJUICIOS  ]1.1.1.1 CON ALGUN TIPO DE APOYO PARA SALUD Y GASTOS MEDICOS, [4.1.1.11 A A C IO o PR A MEIORAR EL ENTORNO DE S

DE CUALQUIER NATURALEZA, Y LA REDUCCION DE LAS BRECHAS DE
DESIGUALDAD CON ESPECIAL ATENCION A LOS DIFERENTES
GRUPQS EN SITUACION DE DISCRIMINACION

ENERGIA ELECTRICA, GAS, GASTOS FUNEBRES, INSUMOS PARA

EL AUTOEMPLEO, ENTRE OTROS.

COMUNIDADES

O CERDA ADMINISTRADOR

N\,

BLANCA ESTELA PEDRAZA LARA DELE, A IPAL CERRO COLORADO
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DEPENDENCIA EJECUTORA: DELEGACION CERRO COLORADO
NUMERO DE PROGRAMA: 61
NOMBRE DEL PROGRAMA : DELEGACION CERRO COLORADO

1.8 MATRIZ DE RESPONSABILIDAD Y COMPETENCIA

EJE OBIJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION NOMBRE DEL RESPONSABLE
4.1.1 CONVERGENCIA DE ACCIONES PARA LA
4 BIENESTAR 4.1 CIUDAD PARA TODOS GENERACION DE ESPACIOS QUE ATIENDAN A TODAS 451 51510 Implementar acciones para mejorar el entorno de las comunidades BLANCA ESTELA PEDRAZA LARA
LAS PERSONAS
{5

A

BLANCA ESTELA PEDRAZA LARA D! ADA MUNICIPAL CERRO
COol

Pl
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DEPENDENCIA EJECUTORA: DELEGACION CERRO COLORADO

NUMERO DE PROGRAMA: 67
NOMBRE DEL PROGRAMA : DELEGACION CERRO COLORADO

1.9 ARBOL DE PROBLEMAS

LOS HABITANTES DE LA DELEGACION CERRO COLORADO QUE VIVEN EN ZONAS MARGINADAS NO RECIBEN LOS SERVICIOS ADECUADOS QUE LOS AYUDEN A
MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA

LOS CIUDADANOS NO SE INFRAESTRUCTURA UBANA AUMENTO DE COMERCIOS Y
BENEFICIAN DE LOS APOYOS

DETERIORADA OBRAS IRREGULARES

LOS HABITANTES DE LA DELEGACION CERRO COLORADO QUE VIVEN EN ZONAS MARGINADAS NO RECIBEN LOS APOYOS SOCIALES Y SERVICIOS PUBLICOS
ADECUADOS PARA ELEVAR SU CALIDAD DE VIDA
ESCASA PARTICIPACION COBERTURA DE SERWCIOS NSNSFOSCW’E%;AOSN? O”‘B'ART; DADEN
CIUDADANA PUBLICOS DEFICIENTE i et
LA GENTE DESCONOCE 3 ““ESPOR | < 5
LOS APOYOS QUE LOS VECINOS NO SE | i | EL CIUDADANO DESCONOCE|
OFRECE LA ORGANEAN Pifom i D Lot fptdh i g il LA NORMATIVIDAD
DELEGACION PUBLICO
2
: e
o
BLANCA ESTELA PED DELEGADO
Wi A ADMINISTRADOR MUNICIPAL CERR RADO
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DEPENDENCIA EJECUTORA: DELEGACION CERRO COLORADO

NUMERO DE PROGRAMA: 61
NOMBRE DEL PROGRAMA : DELEGACION CERRO COLORADO

1.10 ARBOL DE OBJETIVOS

ACERCAMIENTO DE LOS PROGRAMAS, SERVICIOS Y POLITICAS PUBLICAS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR EL NIVEL DE VIDA DE LOS HABITANTES DE LA
DELEGACION CERRO COLORADO

APOYOS Y SERVICIOS PUBLICOS ADECUADA INFRAESTRUCTURA LOS COMERCIOS Y LAS OBRAS SE
LLEGAN A LOS CIUDADANOS URBANA ENCUENTRAN REGLAMENTADAS

LOS HABITANTES DE LA DELEGACION CERRO COLORADO QUE VIVEN EN ZONAS MARGINADAS RECIBEN LOS APOYOS Y SERVICIOS PUBLICOS ADECUADOS
QUE LOS AYUDEN A MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA

T T |

SE CUMPLE CON LA NORMATIVIDAD
HAY PARTICIPACION CIUDADANA o gg?cmo SESDEEF?SEV‘I rrans EN LOS NEGOCIOS Y OBRAS EN
CONSTRUCCION
ot 103 VECROS 152 SEREPARA EL | SE BACHEAN SE SENCREMENTAN | SEDANACONOCER
AR PRCRACHER APOYORS|PARA, PODER FECEN LOS N TBED CALLES EN | RESTAURAN LOSRECORRDOS DE | LOS REGLAMENTOS
Y SERVICIOS SERVICIOS Y APOYOS DESCOMPUESTO MAL ESTADO | PARQUESY INSPECCION PARAQUELOS
¥ SEINSTALAN | YSE AREAS CIUDADANOS
NUEVAS PAVMENTAN VERDES REGULARICEN A SUS
LWMNARAS | VIALDADES COMERCIOS YOBRAS

A
4
BLANCA ESTELA PED! DELEGADO
WILLL CERDA ADMINISTRADOR MUNICIPAL C LORADO
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Il. MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

EJERCICIO 7ISCAL 2023

NUMERO DE EJE PND 2019-2024:

NUMERO DE EJE PED 2022-2027:

NUMERO DE EJE PMD 2022-2024:

NUMERO LINEA DE ACCION PMD 2022-2024:

1.1 ES PARA ME.
I BIENESTAR I BIENESTAR 4 BIENESTAR 4.1.1.11 IMPLEMENTAR ACCION JORAR
EL ENTORNO DE LAS COMUNIDADES
CLASIFICACION PROGRAMATICA: 2.E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
NUMERO DE FINALIDAD (fi) y DESCRIPCION : INUMERO DE FUNCION (fu) y DESCRIPCION : g:‘s"éf‘lsp": g::f'c‘b" Ny
. 2.2.2. DESARROLLO -
CLA :
SIFICACION FUNCIONAL: COMUNITARIO
DESARROLLO SOCIAL VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD DESARROLLO COMUNITARIO
ELEMENTOS DEL INDICADOR
1 NOMBRE DEL INDICADOR - 2 METODO DE
UNIDAD DE MEDIO DE <
NIVEL RESUMEN NARRATIVO (OBJETIVOS A -3 Lil 3 . < SUPUESTO O HIPOTESIS
( ) CALCULO' 3 LINEA BASE- 4 METAS -5 MEDIDA VERIFICACION
INTERPRETACION- 6 FRECUENCIA DE MEDICION -
7 TIPO - 8 SENTIDO - 9 DIMENSION
1| PORCENTAJE DE CALIDAD DE VIDA ALCANZADO
(X/Y)*100 (HABITANTES DE LA DELEGACION CERRO
, |COLO" DO QUE RECIBIERON ALGUN BENEFICIO/
TOTAL DE HABITANTES DE LA DELEGACION CERRO
COLORADO ) *100
3 ANO BASE VALOR
2022 100%
CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS TRIMESTRE INFORME ANUAL DE cADA| > Cuib;;géﬁg L')‘Soi g: oYos
. HABITANTES DE LA DELEGACION CERRO COLORADO | 4 | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuarTo PORCENTAJE DEPARTAMENTO DE LA AYUNTAMIENTO Y LA
MEDIANTE EL ACERCAMIENTO DE LOS SERVICIOS 100% DELEGACION CERRO DISPONIBILIDAD DEL
PUBLICOS Y APOYOS SOCIALES ADECUADOS REPRESENTA EL PORCENTAJE EN QUE SE COLORADO PRESUPUESTO
5 CONTRIBUYO A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS
HABITANTES DE LA DELEGACION CERRO COLORADO
6 ANUAL
- 7 ESTRATEGICO
8 ASCENDENTE
9 EFICACIA
1 |PROMEDIO DE MEJORAMIENTO DE CALIDAD DE VIDA
(X14X2+X3)/3 SUMA SEMESTRAL DE LOS
2 |COMPONENTES X1=C1, X2=C2 Y X3=C3 /3
3 ANO BASE VALOR
2022 100%
LOS HABITANTES DE LA DELEGACION CERRO TRIMESTRE REPORTES DE
COLORADO QUE VIVEN EN ZONAS MARGINADAS LOS HABITANTES PARTICIPAN
PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO ARTO
P ! RECIBEN LOS SERVICIOS PUBLICOS Y APOYOS 4 CU PROMEDIO | :;:;ff :Ec;?/:él osy|  ENLOS PROGRAMAS Y
SOCIALES QUE LOS AYUDEN A MEJORAR SU CALIDAD 50% 50% APOYOS ENTREGADOS. | D'SPONIBILIDAD DE APOYOS
DE VIDA REPRESENTA EL PROMEDIO EN QUE SE MEJORO LA
5 |CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES DE LA
DELEGACION CERRO COLORADO
6 SEMESTRAL
7 ESTRATEGICO
8 ASCENDENTE
9 EFICACIA
1 PORCENTAJE DE CIUDADANOS PARTICIPANTES
(X/Y)*100 (TOTAL DE CIUDADANOS PARTICIPANTES
2 |EN PROGRAMAS [TOTAL DE HABITANTES DE LA
DELEGACION CERRO COLORADO) *100
3 ANO BASE VALOR
2022 100%
REPORTES DE
TRIMESTRE PARTICIPACION LOS CIUDADANOS
a PARTICIPACION CIUDADANA INCREMENTADA 4 | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO | PORCENTAJE |CIUDADANA DISPONIBLES| O'Z;mi:“j SENL,SS AS Y
5% 5% 25% 25% EN EL DEPARTAMENTO DE COMITES
REPRESENTA EL PORCENTAJE DE LOS HABITANTES DESARROLLO SOCIAL
5 |QUE PARTICIPO EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS
SOCIALES
6 TRIMESTRAL
7 ESTRATEGICO
8 ASCENDENTE
9 EFICACIA




PORCENTAJE DE INTEGRACION DE COMITES

(XIY) * 100 (X=COMITES DE VECINOS CREADOS /

2 |Y-COMITES DE VECINOS PROGRAMADOS) * 100
= ARNO BASE VALOR
2022 100% ACTAS DE CREACION DE
GA VECINOS ThiNEsTR COM;TESISEVE;LNEOLS LOS VECINOS SE ORGANIZAN
1A1 CREACION DE COMITES DE VECINO! 4 | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cUARTO | PORCENTAJE DISPO S g
= = = DEPARTAMENTO DE
25 25 25 258 DESARROLLO SOCIAL
5 REPRESENTA EL PORCENTAJE DE COMITES
6 TRIMESTRAL
7 GESTION
8 ASCENDENTE
9 EFICACIA
1 PORCENTAJE DE JORNADAS RELIZADAS
5 |(X/¥) * 100 (X=JORNADAS REALIZADAS] Y=JORNADAS
PROGRAMADAS)*100
5 ANO BASE VALOR
2022 100%
TRIMESTRE
LISTAS DE ASISTENCIA DE | CIUDADANOS DISPUESTOS A
C1A2 FROMOCION'DE Apc%ﬁ»f.iiﬁ‘.':\cs'os ENJORNADAS | 4 | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO | popceNTAJE CIUDADANOS A ASISTIR A JORNADAS Y
25% 25% 25% 25% JORNADAS EVENTOS
5 REPRESENTA EL PORCENTAJE DE JORNADAS
6 TRIMESTRAL
7 ESTRATEGICO
8 ASCENDENTE
9 EFICACIA
1 | PORCENTAJE DE SERVICIOS PUBLICOS REALIZADOS
(X1+X2+X3) [ 3*100 (RESULTADO TRIMESTRAL DE
2 | LAS ACTIVIDADES DEL COMPONENTE 2 X1= C2A1, X2=
C2A2 Y X3=C2A3/3 )*100
: ANO BASE VALOR
2022 100% REPORTES Y EVIDENCIA DISPONIBILIDAD DE
S TRIMESTRE FOTOGRAFICA RECURSOS , CONDICIONES
(@) T PORCENTAJE :
COBERTURA DE SERVICIOS PUBLICOS INCREMENTADA | |— e e e e et
o 5% 2o 25 OBRAS PUBLICAS ADECUADAS
5 | REPRESENTA EL PORCENTAJE DE COBERTURA DE
SERVICIOS PUBLICOS INCREMENTOS
6 TRIMESTRAL
7 ESTRATEGICO
B ASCENDENTE
9 EFICACIA
: PORCENTAJE DE LAMPARAS REPARADAS
(XIV)*100 ( LAMPARAS REPARADAS [LAMPARAS
P PROGRAMADAS ) *100
ANO BASE VALOR
3 2022 100%
TRIMESTRE
s REPORTE TRIMESTRAL DEL | CIUDADANOS REPORTAN SUS
4| PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO | N
C2A1 REPARACION DE ALUMBRADO PUBLICO ORCENTAJE T S
25% 25% 25% 25%
: REPRESENTA EL PORCENTAJE DE LAM  RAS
REPARADAS EN RELACION A LAS PROGRAMADAS
3 TRIMESTRAL
7 GESTION
s ASCENDENTE
s EFICACIA
1| PORCENTAJE DE AREAS VERDES RESTAURADAS
(X[Y)™100 (X=AREAS VERDES
> | RESTAURADAS/Y=AREAS VERDES PROGRAMADAS
POR RESTAURAR) * 100
5 ANO BASE VALOR
2020 100%
REPORTE MENSUAL
TRIMESTRE CONDICIONES DEL CLIMA
RESTAURACION DE AREAS VERDES, PARQUES Y ELABORADO POR EL Il B
C2h2 JARDINES 4 | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO | PORCENTAJE DEPARTAMENTO DE QUE PERMITAN LA
25% 25% 25% 25% OBRAS PUBLICAS e SOl
REPRESENTA EL PORCENTAJE DE AREAS VERDES
5 RESTAURADAS
6 TRIMESTRAL
7 GESTION
g ASCENDENTE
9 EFICACIA




C2A3

CONSTRUCCION, REHABILITACION Y PAVIMENTACION
DE CALLES, CAMELLONES Y VIALIDADES.

PORCENTAJE DE BACHEO Y PAVIMENTACION

XIY) *100
(X=METROS CUADRADOS DE BACHEO Y
PAVIMENTACION REALIZADO /Y= METROS
CUADRADOS DE BACHEO Y PAVIMENTACION
PROGRAMADOS ) *100

ANO BASE VALOR

2020 [ 100%

IS

TRIMESTRE

PORCENTAJE

PRIMERO [ SEGUNDO | TERCERO [ CUARTO

| 2% | i 25 % Biian a2 5%

REPRESENTA EL PORCENTAJE DE METROS

TRIMESTRAL

GESTION

ASCENDENTE

olo|~|o|wn

EFICACIA

REPORTE MENSUAL DEL
DEPARTAMENTO DE
OBRAS PUBLICAS

PROVEEDORES RESPETAN
CONTRATOS , MAQUINARIA
EN BUEN ESTADO

a

INCREMENTAR LA CANTIDAD DE NEGOCIOS Y OBRAS
REGLAMENTADAS

PORCENTAJE DE NEGOCIOS Y OBRAS
REGLAMENTADAS

(Xi+X2) %160 {RESULTADO DE [AS
ACTIVIDADES X1=C3A1 Y X2=C3A2 POR TRIMESTRE

ENTRE 2 P|OR 100)

ANO BASE VALOR

2022 100%

TRIMESTRE

PRIMERO | SEGUNDO TERCERO CUARTO

PORCENTAJE

25% 25% 25% 25%

REPRESENTA EL INCREMENTO DE NEGOCIOS Y
OBRAS REGLAMENTADAS

TRIMESTRAL

ESTRATEGICO

ASCENDENTE

EFICACIA

BITACORAY
ELABORACION DE
REPORTES POR EL

DEPARTAMENTO DE
CONTROL URBANO

LOS CIUDADANOS CUMPLEN

CON LA DOCUMENTACION
NECESARIA PARA OBTENER
SUS PERMISOS

C3A1

INSPECCION DE OBRAS Y COMERCIOS

—|o|o|N|o

PORCENTAJE DE INSPECCIONES REALIZADAS

(X/Y) *100 (X=INSPECCION
REALIZADA/Y=INSPECCION PROGRAMADA) * 100

ANO BASE | VALOR

2022 100%

TRIMESTRE

PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO

25% [ 25% [ 25% |y

PORCENTAJE

REPRESENTA EL PORCENTAJE DE INSPEC "ONES
REALIZADAS EN RELACION A LAS PROGRAMADAS

TRIMESTRAL

ESTRATEGICO

ASCENDENTE

EFICACIA

BITACORA DE
INSPECCIONES DEL
DEPARTAMENTO DE
CONTROL URBANO

PERSONAL SUFICIENTE PARA

LLEVAR A CABO LAS
INSPECCIONES

A2

CONCESION DE PERMISOS Y LICENCIAS PARA OBRAS Y
COMERCIOS

s |lo|o|w|o

PORCENTAJE DE PERMISOS AUTORIZADOS

(X/Y) *100 ( TRAMITES AUTORIZADOS / TRAMITES
SOLICITADOS) *100

ANO BASE VALOR

2022 100%

TRIMESTRE

PRIMERO | SEGUNDO TERCERO | CUARTO

25% 25% 25% 25%

PORCENTAJE

REPRESENTA EL PORCENTAJE DE LICENCIAS Y
PERMISOS CONCEDIDOS EN RELACION A LOS
SOLICITADOS

TRIMESTRAL

GESTION

ASCENDENTE

O |||

EFICACIA

BITACORA'Y REPORTES
POR EL DEPARTAMENTO
DE CONTROL URBANO

INSPECTORES ATIENDEN Y
SUPERVISAN LOS FOLIOS
PENDIENTES O EN PROCESO.

e =
4 AADMINISTRADOR

BLANCA ESTELA PEDRAZA LARA DELEG

CERRO COLORADO




H. XXIV AYUNTAMIENTO DE THUANA PND: BIENESTAR: GARANTIZAR EL EJERCICIO EFECTIVO DE LOS DERECHOS ECONOMICOS, SOCIALES, CULTURALES Y AMBIENTALES, CON ENFASIS EN LA REDUCC
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL EJES PED: BIENESTAR: LAS PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN EN UN CONTEXTO DE VULNERABILIDAD SOCIAL Y ECONOMICA SON BENEFICIADAS CON ALGUN TIPO DE
TIJUANA EJERCICIO FISCAL 2023 PMD: BIENESTAR: IMPLEMENTAR ACCIONES PARA MEJORA EL ENTORNO DE LAS COMUNIDADES
LA POBLACIGN COMPUESTA POR 141,183 PERSONAS, SEGMENTADAS EN 70,143 DEL SEXO FEMENINO ¥ 70,140
DEPENDENCIA MUJERES: HOMBRES: | DESCRIPCION DE LA POBLACION OBJETIVO:
DELEGACION CERRO COLORADO - DEL SEXO MASCULINO, DISTRIBUIDAS EN DIFERENTES RANGOS DE EDADES QUE SE ENCUENTREN
e et DESAGREGACION POR GENERO: Q
NOMBREDEL 71043 70140 EN ESTADO DE VULNERABILIDAD O REQUIERAN DE SERVICIOS PUBLICOS EN SUS COMUNIDADES.
PROGRAMA: DELEGACION CERRO COLORADO
0-14 ANOS 15-44 ANOS
No. PROGRAMA:
61 DESAGREGACION POR GRUPO DE
EDAD. 39784 27922
3 45-64 ANOS 650 MAS PRESUPUESTO POR GRUPO DE GASTOS
64944 8533
0000 20000 30000 0000 0000 60000 70000 0000 50000
FIN,PROPOSITO, COMPONENTE (ES) Y ACTIVIDAD (ES) - . : =
R“';EC/U[;’;':AAE;ES) NIVEL D::\;I?I:I:A META 2022 CANTIDAD PROGRAMADA PR;;[:AIL\:)E:ZS;OR SERVICIOS MATERIALES Y SERVICIOS T::II;S’:;Z‘E::;AVS Blf:;sur;‘iifs' INVERSION INVERSION PARTICIPACIONES Y DEUDA PUBLICA PRESUPUESTO
(RESUMEN NARRATIVO ) PERSONALES SUMINISTROS GENERALES Betioie ARGl PUBLICA FINANCIERA APORTACIONES TOTAL
COMABURA oA DE VIOA DE 105 A DELEGACION TRIVESTRE
12/061 F [ PUBLICOS Y PORCENTAJE $ 3337400472 [ S 1259157888 | S 4.879.171.13 | § 345240564 [ § 151500000 | § 623000000 | § 4,705,849.07 § 3337400472
APOYOS SOCIALES ADECUADOS 100.00%
12/061/021, 022, 10S HABITANT VIVEN E 2 TRIMESTRE
o P RECIBHN L0S SERVICIOS PUBLICOS Y APOYOS SOCIALES QUE LOS AYUDEN A MEIORAR S0 PROMEDIO $ 1653242836 S 12591578.88 | S 1,00576267 | S  885086.81| S 2010,00000| S  40,000.00 S 16.532.428.36
CALIDAD 0 viDA
TRIMESTRE
12/061/024 a PARTICIPACION CIUDADANA INCREMENTADA PORCENTAJE ry B - s
% TRIVIESTRE
12/061/024 QA CREACION DE COMITES DE VECINOS PORCENTAJE $ 66,880.00 S 66,880.00 s 66,880.00
PROMOCION DE APOYOS Y SERVICIOS EN JORNADAS TRIMESTRE
12/061/024 ST COMUNITARIAS PORCENTAJE T s 66,880.00 S 66.880.00 S 6688000
3 TRIIESTRE
12/061/023 Q COBERTURA DE SERVICIOS PUBLICOS INCREMENTADOS PORCENTAJE 3 s 6,150,500.00 S 6.150,500.00 S 6.150500.00
X o TRIMESTRE_
12/061/023 QA1 REPARACION DE ALUMBRADO PUBLICO PORCENTAJE s 3,186,943.48 S 247542148 [ S 71152200 S 318694348
TRIVESTRE
12/061/023 QA RESTAURACION DE AREAS VERDES, PARQUES Y JARDINES. PORCENTAJE $ 1,938,292.56 S 122804937 |S 71024319 S 193829256
CONSTRUCCION, REHABILITACION Y PAVIMENTACION ALL S
12/061/023 QA3 DE CALLES, CAMELLONES Y VIALIDADES PORCENTAJE s 5,317,944.32 $ 421542149 [ § 70152283 S 401.00000 S 5317.94432
INCREMENTAR LA CANTIDAD DE NEGOCIOS Y OBRAS TRIMESTRE
/ 5
12/061/026 (<} REGLAMENTARIAS PORCENTAJE ry s S
TRIVESTRE
12/061/026 A1 INSPECCION DE OBRAS Y COMERCIOS PORCENTAJE r s 57,068.00 S 4669200 [ S 10376.00 S 57.068.00
ESION TRIVIESTRE
12/061/026 A SO S ON DE O  C E  BAS | TpORCENTAE $ 57,068.00 S 4669200 |S 1037600 S 57.068.00
Y COMERCIOS
S 3337400472 | S 1259157888 | S 915179901 |§ 3029.12683 | S  2010.000.00 [§  6,190,50000 | S 40100000 | § -t i -felis - |s 3337400472
P
s sonn
Wil 5> ISTRADOR BLANCA ESTELA PEDRAZA LARA DELEGADA &




