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Il. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA
1. Identificacion del programa

El Instituto Municipal para la Juventud de Tijuana, es un organismo descenfralizado,
en los términos del Acuerdo de Creacion de dicho Organismo Descentralizado,
expedido con fecha del 6 de julio del 2001. El Instituto Municipal para la Juventud
tiene por objeto la elaboracion e implementaciéon de politicas publicas destinadas
a atender, apoyar, promover y mejorar las condiciones de vida de la poblacion
entre los 12 y 29 anos de edad en sus dmbitos sociales, econdmicos y participativos
de nuestra ciudad.

2. Problema o necesidad que pretende atender;

Con el fin de poder brindar los servicios antes mencionados la dependencia creo
el Programa Social Juvenil, en el que se identifica como principal problematica “la
falta de apoyos y programas sociales implementados por el gobierno municipal y
dirigidos a jovenes, por lo que hay falta de oportunidades para su desarrollo
personal y profesional limitdndolos a tener éxito en el logro de sus expectativas,
laborales, sociales y culturales”.

3. Metas y objetivos nacionales a los que se vincula;

Programa que establece como fin “CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA
DE LOS JOVENES MEDIANTE UNA POLITICA SOCIAL, INCLUYENTE QUE CONTEMPLA LA
EJECUCION DE PROGRAMAS QUE OFREICAN SU DESARROLLO PERSONAL Y
PROFESIONAL DE MANERA PARTICIPATIVA PARA EL LOGRO DE SUS EXPECTATIVAS
LABORALES, SOCIALES Y CULTURALES”, mismo que estd alineado a objetivos y
estrategias del Plan Nacional de Desarrollo, Programa Sectorial de Desarrollo y el
Plan Estatal de Desarrollo.

4. Descripcion de los objetivos del programa, asi como de los bienes y/o servicios
que ofrece;

Con el fin de atender los objetivos del programa, la dependencia cuenta con los
siguientes servicios, mismos que estan establecidos en su Matriz de Indicadores,
Como son:

1-Oferta de espacios de orientacion e informacion. Servicio ofrecido a jovenes
para fortalecer su crecimiento personal y participacion dentro de la
sociedad.
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2- Apoyos econdmicos. Donde se apoya a jévenes mediante apoyos
econdmicos y/o especie para estimular y potenciar la formacion
académica de los jévenes.

3-Oferta de espacios de colocacion laboral. Servicios que estdn a disposicidon
de los j6venes para fortalecer su crecimiento laboral y profesional dentro de
la sociedad, mediante la realizacién de ferias del empleo.

5. Identificacion y cuantificacion de la poblacién potencial, objetivo y atendida.
Para efectos de su ejecucion, la dependencia identifica en su Programa Operativo

Anual, a la poblacién objetivos como “jévenes entre 12 y 29 anos”, mismos que a
su vez estan clasificadas por género: femenino (4,000 personas) y masculino (4,000
personas) y por grupos de edad (3,000 de 0 a 14 anos y 5,000 de 16 a 44 anos).

6. Cobertura y mecanismos de focalizacion;

El programa no cuenta con un mecanismo establecido para identificar su
poblacién objetivo, sin embargo en los documentos proporcionados por la
dependencia se aprecia una descripcion de la poblacién y sus caracteristicas
demogrdaficas.

No se mostraron documentos que permita identificar cudl ha sido la cobertura de
la poblacién objetivo, principalmente por la creacion de metas e indicadores con
una unidad de medida de informes y/o reportes. Cabe mencionar que en el
documento POA 2017 se identifica a una poblacion objetivo de 16,000 personas,
pero no es suficiente para determinar el avance de la cobertura del programa.

7. Presupuesto aprobado 2016 y 2017;
Para poder dar atencién a esta poblacién objetivo, la dependencia cuenta con

un recurso disponible de $7, 748,400.00 pesos para el ejercicio 2017. Cabe
mencionar que para el ejercicio anterior la dependencia presupuesto la cantidad
de $7, 658,400.00 pesos.

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA
PRESUPUESTO AUTORIZADO
2016 2017
$7. 658,400.00 $7,748,400.00
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8. Principales metas de Fin, Propdsito y Componentes, y Actividades.

Frecuencia de Wit Vel Avance
Nivel de objetivo Nombre del indicador oo (Ano Alcanzado Justificacion
medicion & (%)
evalvado (Ao Evaluado)
. PORCENTAJE DEL INFORME Meta sin
Fin DE GESTION FINANCIERA Anual ° ° 0 programacién
Propssito PORCENTAJE DEL INFORME Semestral 100 0 0 Meta sin
P DE GESTION FINANCIERA programacion

PORCENTAJE DEL INFORME ) Se cumplié con
Componente/ P1C1 DE GESTION FINANCIERA Trimestal 100 100 100 o programado
- PORCENTAJE DEL INFORME . Se cumplié con
Actividad/P1C1A1 DE GESTION FINANCIERA Trimestal 100 100 100 lo programado
L. PORCENTAJE DE LOS . Se cumplié con
Actividad/P1C1A2 TALLERES REALIZADOS Trimestal 100 100 100 o programado
PORCENTAJE DEL INFORME . Se cumplié con
Componente/ P1C2 DE GESTION FINANCIERA Trimestal 100 100 100 lo programado
PORCENTAJE DE se cumplié con
Actividad/P1C2A1 CONVOCATORIAS Trimestal 100 100 100 1 bro ch)Jmodo

REALIZADAS prog
- PORCENTAJE DE EQUIDAD DE ) Se cumplié con
Actividad/P1C2A2 GENERO Trimestal 100 100 100 lo programado
PORCENTAJE DEL INFORME . Se cumplié con
Componente/ P1C3 DE GESTION FINANCIERA Trimestal 100 100 100 lo programado
PORCENTAJE DE se cumplié con
Actividad/P1C3A1 MANTENIMIENTOS Trimestal 100 100 100 1o pro rzmodo

REALIZADOS prog
PORCENTAJE DEL INFORME . Se cumplié con
Componente/ P1C4 DE GESTION FINANCIERA Trimestal 100 100 100 o programado
- PORCENTAJE DE EXPEDIENTES . Se cumplié con
Actividad/P1C4A1 DE ONG'S CONSTTUIDAS Trimestal 100 100 100 lo programado
. PORCENTAJE DE ASESORIAS ) Se cumplié con
Actividad/P1C4A2 REALIZADAS Trimestal 100 100 100 o programado
- PORCENTAJE DE FERIAS . Se cumplié con
Actividad/P1C4A3 REALIZADAS Trimestal 100 100 100 lo programado

9. Valoracion del diseiio del programa respecto a la atencién del problema o
necesidad.

Referente al Diseno del programa, se identificé como una fortaleza la alineacion y
complementariedad a planes a nivel Estatal y Nacional, por lo que esta prdctica
permitird sumar esfuerzos entre ambas dependencias en busca de la solucion de
un problema en especifico.

Asi mismo, se identifica como un drea de oportunidad que el programa no cuenta
con un mecanismo para la identificacion de las caracteristicas del problema que
presenta la poblacién. Por lo que, a largo plazo se estaria en condiciones de no
poder cubrir las necesidades de la poblacidn que presenta una necesidad
especifica.



