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Gobernacion, Legislacién, Mejora Regulatoria y Bienestar Social,

EL C. CARLOS MURGUIA MEJIA, Secretario de Gobierno del H. XXIII Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Tijuana, Baja California, conforme a la Ley,----------

CERTIFICA:

Que en el acta levantada con motivo de la Sesién Extraordinaria de Cabildo del H. XXIII
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, celebrada el dia veintiuno de enero del afo
dos mil veinte, se encuentra un acuerdo que a la letradice: - --------=-------n---
R ACTA No.14.- ........ En razén a los siguientes antecedentes: - - - ---------
PRIMERO.- Que en fecha 02 de octubre de 2019 se llevé a cabo Sesién Extraordinaria
de Cabildo, en donde dentro del Punto 3.2, se aprobé la reforma, adicién y derogacion
de diversos Reglamentos Municipales del H. Ayuntamiento de Tijuana, Baja California,
como lo son el Reglamento Interno y de Cabildo de Tijuana, en sus articulos 3, 79, 80,
80 bis, 81, 82, 84, 86, 87, 88, 89, 91, 91bis, 92, 93, 95, 96, 96 bis, 96 ter, 96 Quater, 96
Quinquies, 111 y 117 del Reglamento de la Administracién Publica Municipal del
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, la modificacién de los articulos 16,18, 23, 24,
25, 29 y 34; del Reglamento interno de la Secretaria de Seguridad Publica Municipal de
Tijuana, Baja California, la modificacion de los articulos 1, 2, 4, 15, 16, 18, 50, 55, 66 y
70; del Reglamento interno de la Secretaria de Desarrollo Social Municipal de Tijuana,
Baja California la- modificacion de los articulos 1, 2, 3, 6, 14, 29 y 35 del Reglamento de
la Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia Municipal de Tijuana, Baja California la
modificacion de los articulos 1, 2, 3, 4, 7, 25, 35, 36, 53, 73 y 74, mediante los cuales se
“modifican algunas de la Comisiones Permanentes y la Secretarias Municipales, de lo
cual se advierte que resulta necesario realizar la armonizacién reglamentaria municipal,
. a efecto de que los Titulares de dichas Secretarias y Comisiones edilicias que participan
en las Juntas de Gobierno de las Entidades paramunicipales o bien en Comités y/o
Consejos, tengan la representacion juridica necesaria para participar en los mismos, y la
discrepancia entre los ordenamientos vigentes no se refleje en una afectacion o posible
‘invalidez de aquellos acuerdos que sean aprobados en las sesiones de dichos érganos
de gObIEINO. = = = = = = = = = = e e e ee e oaoo
SEGUNDO.- Con fecha 03 de octubre de 2019, con fundamento en los articulos 19 y 20
del Reglamento Interno y de Cabildo, y el articulo 2 de la gaceta municipal, ambas
reglamentaciones del Municipio de Tijuana, Baja California, se publlco la reforma
aprobada en la sesion de cabildo descrita en el articulo anterior. - - - - - - ------=-----
TERCERO.- Con fecha 21 de Noviembre de 2019, el C. Lic. Carlos Murgwa Mejia,
Secretario de Gobierno Municipal, mediante oficio IN-CAB/0315/19 turné a la Comision
~ de Gobernacion, Legislacion y Mejora Regulatoria, el expediente XXI111-025/2019, relativo
a la Iniciativa de reforma a diversa reglamentacion municipal a efecto de armonizarlos
~ conforme a la nueva denominacién de la comision edilicia de Desarrollo Metropolitano,
- presentada por el C. Lic. Luis Antonio Quezada Salas. - -~-=-----------“ccuuuun--
CUARTO.- En la misma fecha 21 de Noviembre del afio en curso, se recibié acuerdo
relativo a la conformacién de la Comisién Conjunta integrada por la Comisién de
Gobernacién, Legislacion y Mejora Regulatoria, y la Comisién de Bienestar Social,
presidida por la primera en mencién, para efecto de llevar a cabo reforma vy
armonizacion de diversos Reglamentos Internos y de Paramunicipales del H.
Ayuntamiento de Cabildo del XXIII Ayuntamiento de Tijuana, Baja California. - - - = - - - - =
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QUINTO.- Derivado del analisis de los articulos tercero y cuarto que anteceden, se
advierte que existe identidad en los elementos que ambos plantean, pues pretenden
armonizar diversa reglamentacién para ajustar el marco juridico de la nueva
Administracion Publica Municipal, acorde a las reformas aprobadas en la sesion
extraordinaria del Cabildo de Tijuana, Baja California, llevada a cabo en fecha 02 de
octubre de 2019, mismas que fueron citadas en el primer articulo del presente apartado,
en razon de lo cual, dada la conexidad de ambos expedientes, y considerando ademas
que la competencia y tramitacién para su dictaminacion resulta similar, se ordena su
acumulacion, y se procede a registrar ambas propuestas bajo el nimero de expediente
XXHI /- GLMR-BS /01/2019 para su identificacion dentro de la Comisién conjunta
‘conformada por la comisién de Gobernacién, Legislacién y Mejora regulatoria, asi como
la comision de Bienestar Social. - - - - - - - === - - - -t m e
SEXTO.- Que los integrantes de la Comisién conjunta conformada por las Comisiones
de Gobernacion, Legislacion, Mejora Regulatoria, y de Bienestar Social, acordaron que
la iniciativa que se resuelve fuera analizada y discutida en sesién de trabajo, hasta
arribar a las conclusiones que mejor correspondieran, en apego a sus atribuciones
establecidas en los articulos 53, 54, 55, 56, 79, 80, 98 y demas relativos y aplicables del
Reglamento Interno y de Cabildo del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California. ---- - -

Y tomando en consideracion que; ----------- B LR TR TR P
PRIMERO.- Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la
Fraccion 1l del articulo 115 establece: “... Los ayuntamientos tendran facultades para
aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan expedir las
legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares
y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas
jurisdicciones, que organicen la administracién publica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la
participacion ciudadana y vecinal...”.- = - - = = - - s s - m e e e e
SEGUNDO.- Que en la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja
California, se prevé que el municipio es la base de organizacién territorial del Estado, y
asimismo refiere su forma de organizacion y atribuciones, entre las que se encuentra el
cumplimiento, la aplicacién, creacién, adicién o reforma de las leyes, reglamentos,
acuerdos, circulares y disposiciones administrativas que regulen el régimen de las
diversas esferas de su competencia, como se advierte de los siguientes dispositivos: - - -
Articulo 76.- “El Municipio es la base de la organizacion territorial del Estado, es la
institucion juridica, politica y social, de caracter auténomo, con autoridades propias,
atribuciones especificas y libre administracion de su hacienda. Su objeto consiste en
organizar a la comunidad asentado en su territorio, para la gestién de sus intereses y la
satisfaccién de sus necesidades colectivas, tendientes a lograr su desarrollo integral
sustentable; proteger y fomentar los valores de la convivencia local, asi como ejercer las
funciones y prestar los servicios publicos de su competencia”. - - -----------------

Articulo 82.- “Para el mejor desempefio de las facultades que le son propias, asi como

para la prestacion de los servicios publicos y el ejercicio de las funciones que le son

inherentes, los ayuntamientos tendran a su cargo las siguientes: Reforma A. .

ATRIBUCIONES: |.- Regular todos los ramos que sean competencia del Municipio 'y
reformar, derogar o abrogar los ordenamientos que expida, asi como establecer todas

i
I

las disposiciones normativas de observancia general indispensables para el %

2
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cumplimiento de sus fines; Il.- Expedir los bandos de policia y gobierno, asi como los
demas reglamentos, circulares y disposiciones administrativas, que regulen: a) La
organizacién y funcionamiento interno del gobierno, del Ayuntamiento 'y la
administracién publica municipal, estableciendo los procedimientos para el
nombramiento y remocién de los funcionarios, comisionados y demas servidores
publicos; b) Las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia; ¢) La participacién ciudadana y vecinal; y d) La preservacion del orden y la
seguridad publica. Ill.- Participar en las reformas de esta Constltucmn en los términos
previstos porlamisma”. - - == ==« - - e m e e
TERCERO.- Que dentro de la Ley del Régimen Municipal para el Estado de Baja
California, asi también se enuncian las facultades de los municipios para expedir las
normas que rijan su organizacion, funcionamiento, asi como el procedimiento de
creacion, modificacion y abrogacion de dicha normatividad, tal y como lo refieren los
siguientes articulos : ==~ - - - == c - m e e e

Articulo 3.- “Los Municipios de Baja California gozan de autonomia plena para gobernar
y administrar los asuntos propios de la comunidad. Los Ayuntamientos, en ejercicio de
esta atribucion, estan facultados para aprobar y expedir los reglamentos, bandos de
policia y gobierno, disposiciones administrativas y circulares de observancia general
dentro de su jurisdiccion territorial, asi como para: .- Regular su funcionamiento, el de la
administracién publica municipal, y el de sus 6rganos de gobierno interno”. - - - - ------
Articulo 5.- “El Ayuntamiento funciona de manera colegiada, en régimen de sesiones de
Cabildo ordinarias de periodicidad preestablecida y extraordinarias, y adopta sus
resoluciones mediante votaciéon emitida por la mayoria de sus miembros, de
conformidad con lo que para el caso establece esta Ley y la reglamentacion interior del
Ayuntamiento, bajo las siguientes bases: IV.- Cada Ayuntamiento establecera las
comisiones de Regidores para analizar y dictaminar los asuntos que sean sometidos a la
consideracién del Ayuntamiento en las materia de legislaciéon, hacienda vy
administracion, seguridad publica, desarrollo urbano, servicios publicos, equidad de
género y las demas que conforme a las caracteristicas econdmicas, politicas y sociales,
resulten necesarias y se acuerde establecer.” - - - - - - - - - - s - ccmmmm e a e

Articulo 18.- “Los reglamentos municipales que expidan los Ayuntamientos deberan ser
aprobados por la mayoria absoluta de sus miembros y sus normas deberan ser
generales, abstractas, impersonales y vinculantes a la aplicacién de leyes federales y
estatales y al ejercicio de atribuciones de los Municipios.” - - === ----=------------

Articulo 19.- “Los Ayuntamientos expediran un reglamento interno que establezca las
funciones y obligaciones de los Mumcmes y organice el funcionamiento del érgano de
o Lo] o] (=T {3 e B e R e
CUARTO.- Que en el Reglamento de la Administracién Publica Municipal del
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California se refieren las atribuciones de la Secretarias
Municipales, entre otras, las de Seguridad y Proteccién Ciudadana, y la de Desarrollo
Territorial, Urbano y Ambiental, que recién fueron objeto de reforma en su
nomenclatura, y por ende obliga a la modificacion de diversas normas, como las.
previstas en los siguientes dispositivos: == === =-=--c-mm i m e
Articulo 16.- Para el cumplimiento de sus funciones como 6rgano ejecutlvo del
Ayuntamiento y el despacho de los asuntos administrativos, la persona. titular de
Presidencia tendra a su cargo el ejercicio de las siguientes atribuciones: - - - - - EEEE TR
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X. Proponer al Ayuntamlento las ternas para el nombramlento de la persona titular de la
Secretaria de Gobierno Municipal, de Seguridad Publica y de las delegaciones de las
demarcaciones municipales. Quienes funjan como titulares de las demas secretarias,
direcciones, coordinaciones, asi como las y los servidores publicos de confianza de la
administracion publica municipal, seran nombrados por Presidencia y podran ser
removidos libremente, en su caso, incluyendo a los nombrados por el Ayuntamiento. - - -
Articulo 25.- “Corresponde a la Secretaria de Desarrollo Territorial, Urbano y Ambiental,
el despacho de los siguiente asuntos: ...-------- R LR R T T
XIV. Elaborar, en coordinacién con la Secretaria de Seguridad Publica, los lineamientos
para programas de educacion vial’. == = === == s c e m e m e a s

QUINTO.- Que dentro del Reglamento Interno y de Cabildo, son varios los articulos que
legitiman su objetivo, naturaleza, conformacion, atribuciones, el procedimiento para
establecer sus normas y su obligatoriedad, como se advierte de las siguientes
diSPOSICIONES: = = = = = == = = = o e e e e oo
Articulo 1.- ... “El presente Reglamento tiene por objeto regular el funcionamiento
interno del Ayuntamlento Constitucional del Municipio de Tijuana, Baja California, erigido
en Cabildo, como Autoridad colegida del Municipio, asi como el funcionamiento de sus
COMISIONES” ... = = == == = == oo e oo e eemaaaaaa
Articulo 2.-...”Se denomina Cabildo el Ayuntamiento reunido en sesién, y como cuerpo
colegiado de Gobierno, le compete la definicion de las politicas generales de la
administracién municipal, en los términos de las leyes aplicables”... - - - - - - - === - - --

Articulo 3.-..."La aplicacién del presente Reglamento es atribucién exclusiva del Cabildo
y de las autorldades que en el propio ordenamiento se mencionan”... - -~ -----------
Articulo 4.-...”Las disposiciones de este Reglamento son de orden publico y de
observancia para los integrantes del Cabildo, los funcionarios, empleados de la
administracién publica municipal y los ciudadanos residentes en el Municipio.” - - - - - - -

Articulo 5.-..."Corresponden al Ayuntamiento el ejercicio de las atribuciones que le
conceden la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del
Estado Libre y Soberano de Baja California, en los términos de la Ley del Régimen
Municipal para el Estado de Baja California y las leyes federales y locales aplicables.” - -
Articulo 6.-“El Ayuntamiento se integrara por un Presidente Municipal, un Sindico
Procurador y Regidores electos por el principio de mayoria relativa y regidores electos
por el principio de representacién proporcional en los términos de lo dispuesto por la
Constitucién Politica del Estado.” = ~~=--=--ccccauaaun. B L L T

Articulo 9.-'Reside en el Ayuntamiento la maxima autoridad del Municipio y de la
administracién publica Municipal, con competencia plena y exclusiva sobre su territorio,
su poblaciéon y su organizacién politica y administrativa, conforme al esquema de
distribucién de competencias previsto por el articulo 115 de la Constituciéon Politica de
los estados Unidos Mexicanos y el Titulo Sexto de la Constitucion Politica del Estado, de
conformidad con las disposiciones secundarias aplicables. - - -------ccccucoaaaaoo
El ejercicio de dichas atribuciones se deposita en el Cabildo y en las entidades de la
administracion publica municipal de acuerdo con las disposiciones legales y
reglamentarias correspondientes.” - - - - = - ===~ - m s mm o m oo

Articulo 10.-"Para el ejercicio de las atribuciones que las Leyes y Reglamentos Ie
conceden al Cabildo, este las ejercera mediante la expedicion de acuerdos y
resoluciones de orden Legislativo y de orden Administrativo. - - - - - ---=-----------
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Los acuerdos y resoluciones seran de orden Legislativo cuando, de manera enunciativa
~ mas no limitativa, versen sobre la iniciativa de Leyes o Decretos, creacion, derogacion, o
reforma de dlsposmlones normativas abstractas y de alcance general, en materia
MUNICIPAL” = = = = - = = = o m m e e o e e e e e eiiiiiaoo
Articulo 11.-“Las resoluciones del Cabildo podran ser: l.- Expediciéon, reforma,
derogacion o abrogacion de Reglamentos; IV.- Iniciativas de Leyes y decretos; V.-
Disposiciones normativas de observancia general.” = = - = = === =« oo o oo oo oo
Articulo 44.-°El derecho de iniciar proyectos de acuerdos y resoluciones corresponde a
los integrantes del Cabildo. - - === - - == - s m e EEEEE T

Los funcionarios, empleados y servidores publicos de la administracion publica
municipal, en su caso, ejerceran el derecho de formular iniciativas, invariablemente por
conducto del Presidente Municipal, quien sometera los asuntos al procedlmlento a que
se refiere el articulo 47 de este Ordenamiento.” - - == - - -~ c- e ce oo ool oaaaa oot
Articulo 48.-"Recibido que sea en la Secretaria de Gobierno Municipal un proyecto de
acuerdo o resolucion, se integrara el expediente respectivo, remitiéndose mediante
oficio de turnacién a la Comisién que corresponda o al Cabildo segln su naturaleza.” - -

Articulo 72.-"Los Regidores ejercen las atribuciones que la Ley del Régimen Municipal
para el Estado de Baja California les otorga en materia de analisis, supervision y
vigilancia de la administracion publica a su cargo, a través de las Comisiones que la
propia Ley y este reglamento establece. Para estudiar y supervisar que se ejecuten las
disposiciones y acuerdos del Cabildo, se designaran Comisiones entre sus miembros.
Estas se integraran con dos o mas regidores, que actuaran en forma colegiada. Las
Comisiones propondran al Cabildo los proyectos de solucién a los problemas de su
conocimiento, a efecto de atender todos los ramos de la administracion publica
municipal, mediante el dictamen de los asuntos que les sean turnados.” - - - - - - ------
Articulo 80.- ...La Comisién de Gobernacién y Legislacion tendra las siguientes
atribuciones: I- Dictaminar respecto de los proyectos de acuerdos y resoluciones de
reglamentos municipales, Bando de Policia y Gobierno, iniciativas de leyes, decretos,
disposiciones normativas de observancia general, asi como respecto de las diversas
materias de la Administracién Publica Municipal; Il.- Proponer al Cabildo los
mecanismos e instrumentos que resulten necesarios para promover la actualizacién
constitucional, legal, politica y socioeconémica de los reglamentos municipales; Ill.-
Dictaminar respecto de los asuntos relativos a los acuerdos econémicos referentes a la
posicién politica del Ayuntamiento respecto de asuntos de interés publico; V.-
Dictaminar respecto de los asuntos relativos a los acuerdos econdémicos referentes a la
interpretacion del presente Reglamento y al funcionamiento interior de Cabildo; ”. - - - - -

Articulo 98 .- “Previo acuerdo de Cabildo, las Comisiones actuaran y dictaminaran en
forma conjunta respecto de los asuntos que por su materia, pudieran ser competencia
dedosomasdeellas.” ~=-----cmmmmmm o

Articulo 102.-"Los proyectos que se formulen al Cabildo, originados en iniciativas propias
de sus integrantes o de las Comisiones, se sujetaran al procedimiento a que se refiere a
los articulos 47 y 48 de este Ordenamiento.” - = = = = == == - c e m e e
SEXTO.- Que derivado del cambio de denominacién de las Comisiones Edilicias, se
obliga a la modificacién de diversos ordenamientos municipales, para dar legitimidad a
los actos que realicen dichos 6rganos de gobierno, como lo son el ya referido
Reglamento Interno y de Cabildo de Tijuana, Baja California, en particular en su articulo
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87, relativo a las facultades de la Comisién de Desarrollo Metropolitano, atendiendo a
las circunstancias y necesidades que se advierten como consecuencia de la
conurbacién en la que se encuentra el municipio de Tijuana con los municipios de
Tecate y Playas de Rosarito, a fin de que la Comision esté en aptitud de coadyuvary, en
su caso, ejecutar acciones en beneficio de la Zona Metropolitana de Tijuana,
estableciendo relaciones de trabajo y coordinacién con el Estado y las autoridades
competentes de los municipios antes mencionados. - = == =« == === == == ccmoaamoo-
De igual manera el segundo parrafo. del articulo 97 del mismo ordenamlento en el que
resulta necesario llevar a cabo una armonizacion en la nomenclatura. Cuando se hace

- alusién a la conformacion de Comisiones Especiales, donde se refiere de que el

- Cabildo podra establecer una Comision Especial Plenaria, para el analisis de las ternas
a que se refiere la Fraccion X del Articulo 16, del Reglamento de la Administracion
Publica Municipal del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, relativo al nombramiento
de los Secretarios de Gobierno Municipal, de Seguridad Publica y de Administraciéon y
Finanzas, asi como los Delegados Municipales, que sera encabezada por el Presidente
Municipal. - == - === === s e m oo o
SEPTIMO.- El Reglamento de las Entidades Paramunicipales del Municipio de Tijuana,
Baja California, sefiala la manera en como deberan de ser conformados los organismos
descentralizados, asi como las excepciones previstas en el mismo ordenamiento;
normatividad que cabe mencionar habra de actualizarse acorde a la nueva estructura
gue emana de la reforma aprobada recientemente por el Cabildo de la Ciudad relativa a
las comisiones edilicias; siendo los siguientes dispositivos, los que contemplan de forma
general dichaestructura : - - == === ----m oo mm e h e
Articulo 12- “El 6rgano de gobierno sera integrado con siete integrantes propietarios, de
los cuales cuatro de ellos deberan pertenecer a la Administracion Publica y el resto a
organismos representativos de la sociedad sean estos empresariales, de instituciones
educativas, asociaciones civiles o colegios de profesionales afines al objeto de la
entidad Municipal de que se trate, y contara con la presencia del Tesorero sin afectar el
quorum, para efectos de asesorar a los integrantes e intercambiar opiniones que le son
propias de sumateria”. ~ -~ - - - - - - - - - - e e
Articulo 13.- “Los integrantes Propietarios del 6érgano de Gobierno se integrara de la
forma siguiente: |.- El Presidente, quien presidira el 6rgano de Gobierno. Il.- Tres
Regidores, Presidentes de las Comisiones relacionadas a la actividad del organismo;
Ill.- Tres representantes de organismos sociales de la ciudad.” ~- -~ = -------cu-----
Articulo 13 bis.- refiere “la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia, se integrara de la siguiente manera: |.- El Presidente o Presidenta Municipal,
quien presidira la Junta de Gobierno; Il.-Cuatro Regidores o Regidoras Presidentes/as
de las Comisiones siguientes, y relacionadas a la actividad del organismo : a) Comision
de Desarrollo Social; b) Comisiéon de Educacién, Cultura y Bibliotecas; ¢) Comisién de
Gobernacion y Legislaciéon, y d) Comision de la Familia. Ill. Cuatro integrantes de
organismos representativos de la sociedad, cuyo objeto sea la promocién de la salud, la
asistencia social y humana, la educacion o el desarrollo integral de la nifiez”. - - - - - - - -
Articulo 13 ter.- menciona “la Junta de Gobierno del Sistema Municipal de Parques
Tematicos, se integrara de la siguiente manera: I. El Presidente o Presidenta Municipal,
quien presidira la Junta de Gobierno; Il. Cuatro Regidores o Regidoras Presidentes/as
de las Comisiones siguientes: a) Comision de Desarrollo Social; b) Comisiéon de .
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Desarrollo Urbano, Obras y Servicios Publicos; c) Comisién de Gobernacion y
Legislacion, y d) Comision de Medio ambiente y Desarrollo sustentable. Cuatro
integrantes de organismos representativos de la sociedad, cuyo perfil se identifique o
relacione con los objetivos del Sistema Municipal de Parques Tematicos de Tijuana,
Baja California. - - == === ---cccmcmi e R R
Articulo 13 quater sefiala “...la Junta de Gobierno del Instituto Metropolitano de
Planeacion Tijuana, se integrara de la siguiente manera: |. El Ejecutivo Municipal, quien
presidira la Junta de Gobierno; Il. Cuatro Regidores o Regidoras Presidentes/as de las
“ 'Comisiones siguientes y relacionadas a la actividad del organismo: a) Comisién de
Desarrollo Urbano, Obras y Servicios Publicos; b) Comision de Medio Ambiente y
Desarrollo Sustentable; c) Comisién de Planeacién del Desarrollo Municipal d) Comision
de Desarrollo Econdmico; lll. Un representante del sector académico (Universidades);
IV. Un representante del sector Empresarial; V. Un representante del sector social
(O O R LR LR EE R R
OCTAVO.- Las recientes reformas aprobadas sobre la nueva estructura y forma de la
Administracién Publica Municipal que se ventilaron en la sesién de cabildo de fecha 02
de octubre de 2019, conllevan a una transformacién del marco juridico municipal de los
Acuerdos de Creacion de la Entidades Paramunicipales, que fungen como auxiliares de
la administracion central, a efecto de legitimar su actuacién como lo son: el Acuerdo de
Creacién de la Comision de Avaluos de Bienes del Municipio de Tijuana; el Acuerdo de
Creacion del Organismo Descentralizado Denominado Instituto Municipal de
Participacion Ciudadana de Tijuana, Baja California <IMPAC>; el Acuerdo de Creacion
del Sistema Municipal de Parques Tematicos de Tijuana<SIMPATT>;el Acuerdo de
Creacion del Organismo Municipal para la Operacion del Sistema de Transporte Masivo
Urbano de Pasajeros de Tijuana, Baja California <SITT>;el Acuerdo de Creacién del
Consejo de Nomenclatura del Municipio de Tijuana, Baja California y el Acuerdo de
Creacién del Comité Técnico Asesor y de Vigilancia del Servicio de Alumbrado Publico y
Prevencion de Contaminaciéon Luminica para el Municipio de Tijuana, Baja California;
mismos acuerdos en los que resulta necesario armonizar la - nomenclatura para las
Comisiones Edilicias y las Secretarias Municipales que fueron reformadas, y que se
describe a detalle en los cuadros comparativos que para cada Acuerdo de Creacion se
anexan al presente dictamen, - - - - === ------ - mmm e e o
NOVENGO.- Bajo la misma tesitura y a efecto de consolidar el andamiaje de reformas
encaminadas a lograr una eficiente toma de decisiones en los asuntos publicos, que
respondan a los gobernados al brindar un servicio, construir una obra, aplicar una norma
o emitir un acto juridico que vincule al Ciudadano con la autoridad, resulta necesario
asimismo modificar algunos de los Reglamentos Internos del sector central y de las
entidades paramunicipales, asi como los comités, comisiones, y demas organismos que
emanen o se relacionen con estos, tal y como lo son los siguientes ordenamientos
:Reglamento Interior del Instituto Municipal contra las Adicciones en el Municipio de
Tijuana, Baja California <IMCAD>; Reglamento Interior del Instituto Metropolitano de
Planeacion de Tijuana <IMPLAN>; Reglamento Interno del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de Tijuana, Baja California <DIF>; Reglamento Interno del Instituto
Municipal para la Juventud de Tijuana, Baja California <IMJUV>; Reglamento Interno del
Instituto de la Mujer de Tijuana, Baja California <INMUJER>; Reglamento Interno del

Instituto Municipal del Deporte de Tijuana, Baja California<IMDET>; Reglamento Interno N
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del Desarrollo Social Municipal de Tijuana, Baja California <DESOM>; Reglamento
Interno del Sistema Municipal de Parques Tematicos de Tijuana <SIMPATT>;
- Reglamento Interno del comité Ciudadano de Seguridad Publica del Municipio de
Tijuana, Baja California; Reglamento Interno del Instituto Municipal de Arte y Cultura de
Tijuana, Baja California <IMAC>; Reglamento Interno del Organismo Municipal para la
Operacion del Sistema de Transporte Masivo Urbano de Pasajeros de Tijuana, Baja
California <SITT>; Reglamento Municipal de las Organizaciones de la Sociedad Civil del
Municipio de Tijuana, Baja California; Reglamento del Cabildo de la Juventud del
Municipio de Tijuana, Baja California; Reglamento para Impulsar y Garantizar la
Igualdad entre Mujeres y Hombres y la No Discriminacion para el Municipio de Tijuana,
Baja California; Reglamento de la Comisién de Avalios de Bienes del Municipio de
Tijuana; Reglamento del Consejo de la Nomenclatura para el Municipio de Tijuana, Baja
California; Reglamento Interno del Comité Técnico Asesor y de Vigilancia del Servicio de
‘Alumbrado Publico y Prevencién de Contaminacién Luminica para el Municipio de
Tijuana, Baja California; Reglamento Interno del Comité Municipal contra las Adicciones
del Municipio de Tijuana, Baja California <COMCA>. Reglamento Interno del Instituto
Municipal de Participacion Ciudadana de Tijuana, Baja California <IMPAC>;
Reglamento interno de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana del Municipio
de Tijuana, Baja California; Reglamento interno de la Secretaria de Bienestar Municipal
de Tijuana, Baja California; Bando de Policia y Gobierno para el Municipio de Tijuana,
Baja California; Reglamento Interno de la Secretaria de Gobierno Municipal de Tijuana,
Baja California y el Reglamento de Mejora Regulatoria para el Municipio de Tijuana,
Baja California; reforma que obliga en su primera etapa, a la armonizacién de la
nomenclatura para las Comisiones Edilicias, y las Secretarias Municipales, para que la
actuacion de dichas entidades en el ambito de su competencia, sean congruentes con la
realidad social y econémica que vive nuestro Pais y nuestro Estado, en los términos de
los anexos que para cada Reglamento se acompaian al presente proveido. - - - - - - - - -
DECIMO.- Que corresponde a la autoridad municipal, la definicion de las politicas
generales de la administracion, para proveer la creacion, aplicacién y ejecucion de
leyes, reglamentos, acuerdos, circulares y disposiciones administrativas que regulen el
régimen de las esferas municipales, en dnimo de lograr un eficaz toma de decisiones de
los asuntos publicos, con una perspectiva humana y social al servicio de los
gobernados, como lo es la reforma propuesta: - - - === -=-cm-ccm e
--------------------- FUNDAMENTOS LEGALES ------------=-cooomnmn
Resulta fundamento del presente dictamen lo establecido en los articulos 115 Fraccién
Il, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 76 y 82 Apartado A
fracciones I, Il de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de Baja
California; los dispositivos 3, 5 fraccion IV, 18, 19, 23, 24, 25 y 29 de la Ley del
Régimen Municipal para el Estado de Baja California; los articulos 3, 5, 9, 44, 48, 72,
80, 87, 98 y 102 del Reglamento Interno y de Cabildo del Ayuntamiento de Tijuana Baja
California; los articulos 12, 13, 13 bis, 13 Quater del Reglamento de las Entidades
Paramunicipales del Municipio de Tijuana, Baja California, y demas disposiciones -
relativas y aplicables en materia municipal. - - = ===~~~ == m- e o e
En razén de lo anterior, y de que el presente Dictamen cumple cabalmente con los
requisitos que establece el articulo 108 del Reglamento Interno y de Cabildo del :
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, por lo que las y los Regidores que conforman x
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las Comisiones Conjuntas de Gobernacion, Legislacion, Mejora Regulatoria y de
Bienestar Social, someten el presente dictamen a la consideracion de este H. XXIII
Ayuntamiento, para su discusion y aprobacién en su caso--=--========-====------
Con lo anterior el Honorable Cuerpo Edilicio determina aprobar por UNANIMIDAD, el
siguiente punto de acuerdo: = = = = = - = = = < - s oo e eeaa oo

Se aprueba la reforma a los siguientes ordenamientos municipales: - - - - - - - - - - - - - - -
PRIMERO.- La modificacion del primer parrafo del articulo 19; la fraccién I, y la adicién
de las fracciones IV, V'y VI del articulo 87; asi como la armonizacion de nomenclatura
en el segundo parrafo del articulo 97 del Reglamento Interno y de Cabildo del
~Ayuntamiento de Tijuana, Baja California (anexo 1), - - - === == cccmmcmcmmmuanaaa-

SEGUNDO.- La reforma del articulo 13 bis en la fraccion Il en sus incisos a), b), ¢) y d);
13 ter fraccién |l incisos a), b), c) y d), 13 quater fraccion Il incisos a), b), c) y d) y la
adicion del articulo 13 quinquies del Reglamento de las Entidades Paramunicipales del
Municipio de Tijuana, Baja California (anexo 2). - - - - - - - === - ce oo oo oot

TERCERO.- La modificacién del articulo 16, reordenando la enumeracion de las
fracciones de la | a la XIl, ademas de la armonizacion de la nomenclatura en la fracciéon X
y la reforma del articulo 25 fraccion XIV del Reglamento de la Administracion
Publica Municipal del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California (anexo0 3). - ---------

CUARTO.- La reforma de las fracciones Il y Il del articulo 12 del Acuerdo de Creacién
del Organismo  Descentralizado denominado Instituto Municipal de Participacion
Ciudadana de Tijuana, Baja California <IMPAC> (anexo 4). - - - -=--=------------
QUINTO.- La modificacion de los articulos 4, 13 fraccion | en su primer y segundo
parrafo, fraccién |l en sus.incisos a), b) ¢) y d) asi como su parrafo tercero, y la fraccion
IIl en su primer y segundo parrafo, asi como el articulo 16 y la derogacion del articulo 26
bis del Acuerdo de Creacién del Sistema Municipal de Parques Tematicos de Tijuana
<SIMPATT> (@nNeX0 B). - == - == - = mm o mm o oo e e e e e -
SEXTO.- La reforma de la fracciéon |l del articulo 12 en el Acuerdo de Creacion del
Organismo Municipal para la Operacién del Sistema de Transporte Masivo Urbano de
Pasajeros de Tijuana, Baja California <SITT> (anex0 6). - - - - --------ccuuomuon-
SEPTIMO.- La modificacion del articulo 2 fracciones Il y VI, asi como las adiciones de
las fracciones VII'y VIII del Acuerdo de Creacion del Consejo de Nomenclatura del
Municipio de Tijuana, Baja California, (anexo 7). - - - - - e LR T
OCTAVO.- La reforma de las fracciones | y lll del articulo tercero y la fraccién IX y Xl del
articulo cuarto del Acuerdo de Creacion del Comité Técnico Asesor y de Vigilancia del
Servicio de Alumbrado Publico y Prevencion de Contaminacién. Luminica para el
Municipio de Tijuana, Baja California (anexo0 8). - - - - - == === cmmcmmm e

NOVENO.- La modificacién del Acuerdo de Creacién de la Comision de Avallios de
Bienes del Municipio de Tijuana, en el articulo 3 fracciones lll,y V (anexo0 9); --------
DECIMO.- Del Reglamento Interior del Instituto Municipal contra las Adicciones en el
Municipio de Tijuana, Baja California <IMCAD> la reforma de los articulos 8, 9, 11, 14
fraccion | y fraccién Il en sus incisos a), b), c), asi como los articulos 23, 27, 31
fracciones V, IX, XIlI, XIV, XVI y articulo 33 fraccion XXI del mismo ordenamiento
(ANEXO 10). == = == = = = o m e o e e o -
DECIMO PRIMERO.- La modificacién de los articulos 6 fraccion Il incisos a), b), ) y d),
14 fraccion Il y 22 fracciones | y Il el Reglamento Interior del Instituto Metropolitano de

Planeacion de Tijuana <IMPLAN> (@anexo 11). == === == == c e e oo e k o
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DECIMO SEGUNDO.- La modificacién de los articulos 5, 12 fraccién Il en las
acotaciones alfabéticas a, b, ¢ y d, asi como los articulos 26 y 30 fracciones V, IX, XlII
y XIV del Reglamento Interno del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de
Tijuana, Baja California <DIF> (anexo 12). - - - - - --------cmcmomommcmme oo
DECIMO TERCERO.- La reforma del articulo 8 en sus fracciones Ill y IV del Reglamento
Interno del Instituto Municipal para la Juventud de Tijuana, Baja California <IMJUV>
(@nexo 13). - - - - - - - - oo
DECIMO CUARTO.- La modificacion del articulo 10 fraccion Il incisos a), b) y c), asi
como los articulos 11, 18, y 22 del Reglamento Interno del Instituto de Ila Mu1er de
Tijuana, Baja California <INMUJER> (anex0 14). - - --------------c---mnmnno-
DECIMO QUINTO.- La reforma del articulo 7 fraccién Il incisos b) y c), y los articulos 8
y 14 del Reglamento Interno del Instituto Municipal del Deporte de Tijuana, Baja
California <IMDET> (@neX0 15). - = = = == = = = = o mm o e e e e o -
DECIMO SEXTO.- La modificacién del articulo 9, reordenando la enumeracién de las
fracciones IV, V y VI para quedar como |, Il y I, ademas del cambio del nombre de las
comisiones edilicias comprendidas en la ahora fraccién Il en sus incisos a), b) y c) del
articulo en mencioén, asi como los dispositivos 10 y 21 del Reglamento Interno de
Desarrollo Social Municipal de Tijuana, Baja California <DESOM> (anexo 16). - - - - - - -
DECIMO SEPTIMO.- La reforma de los articulos 4 fracciones VIl y VIIl, 8 fracciéon I, la
adicién en la fraccion Il de los incisos a) b), c) y d), asi como la modificacion a la fraccion
Il del mismo dispositivo, y el articulo 11 del Reglamento Interno del Sistema Municipal
de Parques Tematicos de Tijuana <SIMPATT> (anexo0 17).-------------------=-
DECIMO OCTAVO.- La modificacion de los articulos 3 fraccion VI, 4 fraccion Il inciso A),
B), E) e I), articulo 8 primer y tercer parrafo, articulo 15 en sus fracciones VI, XIV, XV,
XVII, XXIl, asi como el dispositivo nimero 20 fraccién Xl del Reglamento Interno del
Comite Ciudadano de Seguridad Publica del Municipio de Tijuana, Baja California
(ANeX0 18). - - == - === mm e eoooioeoooooo oo
DECIMO NOVENO.- La reforma del Reglamento Interno del Instituto Municipal de Arte y
Cultura de Tijuana, Baja California <IMAC> en el articulo 9 el reordenamiento de las
fracciones IV, V y VI, para quedar como |, Il y lll, asi como la modificacién de los incisos
d), e) y f), para quedar como a), b) y ¢) en la ahora fraccién Il, con la armonizacioén de
la nomenclatura correspondiente, ademas de los articulos 15 y 19 del mismo
ordenamiento legal (anexo 19). - - -----------------oeoo oo
VIGESIMO.- La modificacién de la fraccion 1l del articulo 10 en el Reglamento Interno
del Organismo Municipal para la Operacién del Sistema de Transporte Masivo Urbano
de Pasajeros de Tijuana, Baja California <SITT> (anexo 20). --------------------
VIGESIMO PRIMERO.- En el Reglamento Municipal de las Organizaciones de la
Sociedad Civil del Municipio de Tijuana, Baja California, la modificacion de los articulos
2 en su fraccion IV, 44 fracciones |, lll, IV y VI en la acotacién alfabética d, asi como el
dltimo parrafo de la misma fraccion de referencia (anexo 21). - - - - - - - == -----oom---
VIGESIMO SEGUNDO.- La modificacién de la fracciones | y IV del articulo 8 del
Reglamento del Cabildo de la Juventud del Municipio de Tijuana, Baja California (anexo
.y ) R e e TR
VIGESIMO TERCERO.- Del Reglamento para Impulsar y Garantizar la Igualdad entre
Mujeres y Hombres y la No Discriminacién para el Municipio de Tijuana, Baja California
la reforma del articulo 39 fraccion Il en los incisos a), b) c) yf) (anexo 23). - - - -------
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VIGESIMO CUARTO.- En el Reglamento de la Comision de Avallios de Bienes del
Municipio de Tijuana, la modlflca0|on de los articulos 2 fraccion 1, y 6 fracciones lil, IV, V
Y VI (@anexo 24); - - - - - - - - o - mm oo oo
VIGESIMO QUINTO.- Del Reglamento del Consejo de la Nomenclatura para el
Municipio de Tijuana, Baja California la reforma de los incisos b), €) y f) del articulo 8
(ANeXO0 25). - - = = = m e m e e e e e e
VIGESIMO SEXTO.- En el Reglamento Interno del Comité Técnico Asesor y de
Vigilancia del Servicio de Alumbrado Publico y Prevencion de Contaminacién Luminica
para el Municipio de Tijuana, Baja California, la- modificacion al articulo 3 en su primer
parrafo y las fracciones | 'y Il del mismo dispositivo, asi como el articulo 6 en su
fraccion VIl respecto a la nomenclatura, modificandose ademas la enumeracién de las
fracciones X, XI y XlI, para quedar como IX, X y Xl, y la armonizacién de la
denominaciéon de la comision edilicia contemda en la fraccion X antes en cita (anexo
P ) R e R E R

VIGESIMO SEPTIMO.- Del Reglamento Interno del Comité Municipal contra las
Adicciones del Municipio de Tijuana, Baja California <COMCA>, la reforma al articulo 3
fraccion |, en las acotaciones alfabéticas a, b, ¢, d, e, f, gy h (anexo 27). - - - - ------

VIGESIMO OCTAVO.- La modificacion de las fracciones Il y Ill del articulo 4 del
Reglamento Interno del Instituto Municipal de Participacion Ciudadana de Tijuana, Baja
California <IMPAC> (anexo0 28). - - - - -------=---------oommmmmmm oo
VIGESIMO NOVENO.- La reforma de los articulos 2 fraccion XVIII, 15 primer parrafo y
su fraccion II, 37 Fraccién VIl y el articulo 70 del Reglamento interno de la Secretaria de
Seguridad y Protecmon Ciudadana del Municipio de Tijuana, Baja California (anexo 29).

TRIGESIMO.- Del Reglamento Interno de la Secretaria de Bienestar Municipal de
Tijuana, Baja California; se modificaron los articulos 14 fraccién VI, 23 fraccion |y VI y
24 fracciones IVyV (@anexo 30). - - ---- - === - oo oo e e e
TRIGESIMO PRIMERO.- Del Bando de Policia y Gobierno para el Municipio de Tijuana,
Baja California se modificaron los articulos 26, 27, 177, 177 Ter, 196 Bis prlmer parrafo y
206 (@aNexX0 31). - = -~ - = - mmmmmm oo s oo oo oomooo oo

TRIGESIMO SEGUNDO.- En el Reglamento Interno de la Secretarla de Gobierno
Municipal de Tijuana, Baja California, se modificaron los artlculos 16 y 48 fraccion VI
(ANeX0 32). - - === - m - - oo m oo oo
TRIGESIMO TERCERO.- Del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la
Secretaria de Seguridad Publica para el Municipio de Tijuana, Baja California; se
modificaron los articulos 1, 2 Fracciones IV, X, XI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXIII, asi como
los articulos 10, 14 primer parrafo, 188 fraccion I, 190, 196 fraccion XIi, 220 fracciones |
y lll en sus acotaciones alfabéticasby c (anexo 33). -----------cumuommmaunn
TRIGESIMO CUARTO.- La reforma del articulo 8 fraccion Ill, en sus acotaciones
alfabéticas a, b, ¢ y | del Reglamento de Mejora Regulatoria para el Municipio de
Tijuana, Baja California (anexo 34). - - - == - =~ ---c - oo oo -
Lo anterior para quedar en los términos de los anexos antes en mencion que
acomparfian al presente dictamen, mismos que se tienen aqui por reproducidos como si
alaletraseinsertasen.-------=---ccmmmccmcmcmcm e e R -
------------------------ TRANSITORIOS ---cmmmm e
PRIMERO. - Publiquese las presentes reformas en el Periddico Oficial del Estado de

Baja California, y en la Gaceta Municipal en su caracter de 6rgano de difusion del %
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Ayuntamiento de Tijuana, Baja California. - = === - - === c e oo e
SEGUNDO. - Las modificaciones y adiciones que se aprueban, entraran en vigor al dia
siguiente de su publicacién en las fuentes de difusion descritas en el articulo que
antecede, derogando en consecuencia todas aquellas disposiciones administrativas de
caracter municipal que se opongan a la presente reforma. -- - - - - R R TR
TERCERO.- Una vez que entren en vigor las reformas y adiciones aprobadas,

notifiquese por conducto de la Secretaria de Gobierno Municipal a las Entidades y

Organismos involucrados, para su inmediata implementacion. - - - ----------------
Para todos los efectos a que haya lugar, se extiende la presente CERTIFICACION, en la
ciudad de Tijuana, Baja California, al dia veintiuno de enero del afio dos mil veinte. - - - -

- EL SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL
" DEL H. XXIIl AYUNTAMIENTO DE TIJUANA

Ol MEJIA
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ANEXO 1 :
REGLAMENTO INTERNO Y DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DE TIJUANA, BAJA
.CALIFORNIA

ARTICULO 19.- Vigencia de los acuerdos y resoluciones de Cabildo.- Para el inicio de su vigencia,
los acuerdos y resoluciones del Cabildo deberan ser publicados en el Periddico Oficial del Estado yen
la Gaceta Municipal, érgano oficial de difusién del H. Ayuntamiento de Tijuana.

Por regia. ..

L‘és disposiciones.‘.._
Los acuerdos...

Las resoluciones...

ARTICULO 87.- Comisién de Desarrollo Metropolitano.- La Comisién de Desarrollo Metropolitano
tendra las siguientes atribuciones:

l...

Il.- Proponer al Cabildo los- mecanismos e instrumentos que resulten necesarios para promover el
equilibrio en las politicas de desarrollo econémico, comercial, industrial, turistico, cultural y social del
Municipio, asi como de la zona metropolitana de la que forma parte;

1l...

IV.- Promover acciones de coordinaciéon que coadyuven al desarrollo metropolitano entre los
municipios de Tijuana, Tecate y Playas de Rosarito.

V.- Coadyuvar con las actividades o acciones previstas en la Ley de Zonas Metropolitanas del
Estado de Baja California, y

VI.- En general, aquellas que el Cabildo le encomiende.

ARTICULO 97.- Comisiones Especiales...

También se conformara Comisidn Especial Plenaria integrada por todos los Miembros del Cabildo,
cuando exista vacantes en cualquiera de los casos previstos en este parrafo, para el efecto de llevar a
cabo el analisis de las ternas a que se refiere la fraccion X del articulo 16, del Reglamento de la
Administracion Publica Municipal del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, relativo al
nombramiento de los titulares de las Secretarias de Gobierno Municipal, de Seguridad y
Proteccién Ciudadana y de las Delegaciones de las demarcaciones municipales, misma que
estara presidida por el Presidente Municipal.

ANEXO 2
REFORMA DEL REGLAMENTO DE
LAS ENTIDADES PARAMUNICIPALES DEL MUNICIPIO DE TIJUANA, B. C.

ARTICULO 13 BIS.- Con excepcion a lo dispuesto por los articulos 12 y 13 de este Reglamento, la
Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo. Integral de la Familia, se integrara de la siguiente
manera; : T ‘
l.-...

...

a) Comision de Bienestar Social; S
b) Comisién de Educacion, Cultura, Bibliotecas, Ciencia y Tecnologia; , , i
c) Comision de Gobernacidn y Legislacion, y Mejora Regulatoria - %
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d) Comisién de Participacion Cludadana
..

ARTICULO13TER.-Conexcepcidnalodispuestoporlosarticulos12y 13del presente  reglamento, la
Junta de Gobierno del Sistema Municipal de Parques Tematicos, se integrara de la srgwente manera:
l- .
, IICuatroRegldoresoReg|dorasPre5|dentes/asdelasCom|snonessngwentes:
- a) Comision de Bienestar Social;

b) Comisién de Planeacién, Urbanismo, Obras y Servicios Publicos;

¢) Comisién de Gobernaclon Legislaciony Mejora Regulatoria, y
d) Comisién de Medio ambiente, Desarrollo sustentable y Salud.

ARTICULO13QUATER, Conexc’epcionélodispuestoporlosartlculos12y13 de este Reglamento, la
Junta de Gobierno. del Instituto Metropo litano de Planeacwn de Tijuana, se lntegrara de la 3|gwente
manera: -

l-... ’
Il.-Cuatro Regldores 0 Regidoras Pre3|dentes/as de las Comisiones siguientes y relacionadas a la
actividad del organismo:

a) Comisién de Planeacién, Urbanismo, Obras y SerV|c|os Publicos;

b) Comisién de Medio Ambiente, Desarrollo Sustentable y Salud;

c) Comision de Desarrollo Metropolitano;

d) Comisién de Desarrollo Econémico. Turismo y Asuntos Fronterizos.

lll-....

V-..

V.-..

ARTICULO 13 QUINQUIES.- Con excepcion a lo dispuesto por los articulos 12 y 13 de este
Reglamento, la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de Participacion Ciudadana de
Tijuana Baja California, se integrara de la siguiente manera:

I. El Presidente o Presidenta Municipal, quien presidira la Junta de Gobierno;

l.-Cuatro Regidores o Regidoras Presidentes/as de las Comisiones relacionadas a la actividad
del organismo:

a) Comisién de Partlclpaclon Ciudadana;

b) Comision de Desarrollo Metropolitano;

c¢) Comisién de Gobernacion, Legislacion y Mejora Regulatoria;

d) Comisién de Igualdad de Género; -

lil.-Cuatro integrantes de organismos representativos de la sociedad, que podran pertenecer a
los sub-comités sectoriales del Instituto de Participacion Ciudadana, asociaciones civiles,
organismos no gubernamentales, empresariales, instituciones educativas o colegios de
profesionales afines al objeto del Instituto Municipal de Participacion Ciudadana y que
promuevan sus objetivos y fines.

ANEXO 3
REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE
TIJUANA, BAJA CALIFORNIA

ARTICULO 16.- Para el cumplimiento de sus funciones como ¢rgano ejecutivo del Ayuntamiento y el
despacho de los asuntos administrativos, la persona titular de Presidencia tendra a su cargo el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

.- Ejercer el mando de la policia municipal, asi como la jefatura superior de todo el personal adscrito
al Ayuntamiento, pudiendo nombrar y remover en su caso a los titulares, empleados comisionados,
delegados especiales y encargados de despacho de las diferentes dependencias de la Administracion
Publica Municipal, centralizada y desconcentrada, de conformidad con el procedimiento que para

N
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cada caso establezca el presente reglamento, los reglamentos de las materias y los acuerdos que
-emita el Ayuntamiento;

Il. Conducir la administracién pUblica, vigilando que se realicen las obras, se presten los servicios
publicos municipales y se cumpla con las leyes y Reglamentos en el Municipio. En ejercicio de esta
atribucién, el Presidente Municipal dictard los acuerdos y emitird las atribuciones ejecutivas
‘necesarias para la debida atencion de 10s asuntos publicos, el mejor ejercicio de facultades y
atribuciones, la organizacion interna de las diferentes dependencias y el fendmeno de las actividades
y programas en beneficio de la comunidad; asi como los necesarios para atender y evitar la
suspension en la prestacién de los servicios, derivada de contingencias sociales o meteorolégicas,
coordinando en su caso, la intervencion del sistema municipal de proteccion civil;

lll. Formular y someter a la consideracion del Ayuntamiento los proyectos de Bando de Policia y
Gobierno, los reglamentos, circulares, disposiciones de cardcter general y los acuerdos
administrativos que se requieran para el desempefio de la administracion publica municipal;

IV. Ejercer facultades de autoridad fiscal asi como la representacion legal del Municipio, pudiendo
celebrar y ejecutar a nombre del ayuntamiento, los actos, convenios y contratos necesarios para el
gjercicio de las funciones y la eficaz prestacién de los servicios publicos municipales;

V. En ejercicio de la representacion legal del Municipio, el Presidente podra otorgar poderes
generales y especiales 0 nombrar comisionados para la atenciéon de casos especificos, pudiendo
delegar, de acuerdo con la naturaleza del asunto que se trate la facultad para la celebracion y firma
de contratos, convenios y toda clase de actos, en los titulares de las dependencias o entidades
municipales, informando de ello al Ayuntamiento;

VL. Ejercer, por conducto de la dependencia administrativa que corresponda, la inspeccion, control y
vigilancia en la observancia de las disposiciones derivadas del Bando de Policia y Gobierno, asi como
de las leyes y reglamentos vigentes en el Municipio, aplicando las sanciones correspondientes a
quienes cometan una infraccion;

VII. Formular y someter a la aprobacién del Ayuntamiento, los proyectos de Ley de Ingresos y de
Presupuesto de Egresos;

VIII. Ejercer los recursos derivados del Presupuesto de Egresos, asi como los recursos provenientes
de los convenios de coordinacién que se celebre con el Estado o la Federacién;

IX. Proveer lo necesario para la prestacién de los servicios publicos y sociales que contribuyan a
mejorar el nivel de vida de la .comunidad, procurando establecer y garantizar el cumplimiento de la
politica en materia de derechos de nifias, nifios y adolescentes, para lo. cual deberdn observar el
interés superior de la nifiez y asegurar la asignacion prioritaria de recursos en términos de la Ley para
la Proteccion y Defensa de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Baja
California y las disposiciones aplicables;

X. Proponer al Ayuntamiento las ternas para el nombramiento de la persona titular de la Secretaria de
Gobierno Municipal, de Seguridad y Proteccién Ciudadana y de las delegaciones de las
demarcaciones municipales.

Quienes funjan como titulares de las demas secretanas direcciones, coordinaciones, asi como las y
los servidores publicos de confianza de la administracion publica municipal, serdn nombrados por
Presidencia y podran ser removidos libremente, en su caso, incluyendo a los nombrados por el
Ayuntamiento;

XI. Formular y proponer al Ayuntamiento, el Plan Municipal de Desarrollo asi como otros programas
sectoriales, o institucionales de la administracién publica municipal;

De la Xll a la XXVI...

ARTICULO 25.- Corresponde a la Secretaria de Desarrollo Territorial, Urbano y Ambiental, el;', o

despacho de los siguientes asuntos:

Delalala XIll.. ;
XIV. Elaborar, en coordinacion con la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, Ios

lineamientos para programas de educacion vial;
De la XV a la XXIX...
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ANEXO 4
ACUERDO DE CREACION DEL ORGANISMO DESCENTRALIZADO DENOMINADO “INSTITUTO
MUNICIPAL DE PARTICIPACION CIUDADANA DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA”

ARTICULO 12.- La Junta de Gobierno del Instituto Municipal de Participacion Ciudadana estara
integrada por: ‘

ll. Cuatro Regidores Presidentes de las comisiones siguientes:
a) Comision de Participacion Ciudadana con derecho a voz y voto.
b) Comisién de Desarrollo Metropolitano, con derecho a voz y voto .
c) Comisién de Gobernacién, Legislacion y Mejora Regulatoria, con derecho a voz y voto.
d) Comisién de Igualdad de Género, con derecho a voz y voto.

Los...

lil.- Cuatro representantes propietarios que pertenezcan a organismos representativos de la
sociedad, con derecho a voz y a voto, nhombrados por el Ayuntamiento de temas propuestas por el
Presidente Municipal, quienes durardn en su encargo o comisién, el término establecido por el
Reglamento de las Entidades Paramunicipales del Municipio de Tijuana, Baja California, y no podran
ser reelectos.

Los Integrantes.-...
Los representantes. - ...
Los Integrantes.-...

ANEXO 5
ACUERDO DE CREACION DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PARQUES TEMATICOS DE TIJUANA.
ARTICULO 4.- El Sistema Municipal de Parques Tematicos de Tijuana forma parte del sector de
Bienestar Social de la Administracién Publica Municipal, en razén de las atribuciones y el caracter de
sus funciones. '

ARTICULO 13.- La Junta de Goblerno del Sistema MunICIpaI de Parques Tematicos de Tijuana estara
integrada por:

I.- El Presidente, quien presidira el érgano de Gobierno, y en ausencia lo hara quien presida la
Secretaria de Bienestar, quien presidira la Junta de Gobierno en representacion del Presidente
Municipal, con derecho a voz y voto.

Quien presida la Secretaria de Bienestar propondra a la Junta de Gobierno, las politicas,
estratégicas y programas anuales que establezcan un principio coordinacioén integral y sectorlal

Il.-Cuatro Regidores Presidentes de las comisiones relacionadas a la Actividad del Slstema Mun|0|pal
de Parques Tematicos de Tijuana, que seran las siguientes:

a) Comision de Bienestar Social;

b) Comision de Planeacién, Urbanismo, Obras y Servicios Publicos;

c¢) Comision de Gobernacion, Legislacion y Mejora Regulatoria; y

d) Comisién de Medio ambiente, Desarrollo sustentable y Salud.

Los integrantes....
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Los Regidores tendran derecho a voz y a voto; y podran designar suplente que lo represente en las
sesiones del érgano de Gobierno, quien tendra derecho a voz y a voto en ausencia del propietario.

lil.-Cuatro integrantes de organismos representativos de la sociedad con derecho a voz y voto,
cuyo perfil se identifique o relacione con los objetivos del Sistema Municipal de Parques
Tematicos de Tijuana, Baja California. Seran propuestos por el Presidente Municipal, quienes
duraran en el cargo tres aifios y seran reemplazados en el mes decimoctavo de la
Admmustracnon Municipal y no podran ser reelectos.

Los Integrantes de la Junta de Gobierno representantes de organismos somales podran pertenecer a
los subcomités sectoriales del Instituto Municipal de Participacion Ciudadana tales como el de
Desarrollo Urbano, Obras y Servicios Plblicos; Desarrollo y Asistencia Social, Salud y Medio
Ambiente, y Desarrollo Sustentable; asociaciones civiles, organismos no gubernamentales sean
estos empresariales, de instituciones Educativas o colegios de profesionales afines al objeto y que
promuevan los objetivos y fines del Sistema Municipal de Parques Tematicos.

Los...
Los integrantes...

ARTICULO 16.- La Junta de Gobierno sesionara de manera ordinaria cada tres meses y de manera
extraordinaria cuando asi se requiera. El quérum para sesionar en las sesiones de la Junta de
Gobierno se hara con la asistencia de por lo menos la mitad mas uno de sus integrantes. Debiendo
estar presente el Presidente Municipal o quien presida la Secretaria del Bienestar. Las
resoluciones se tomaran por mayoria de los miembros presidentes. Teniendo el Presidente Municipal
o quien presida la Secretaria del Bienestar voto de calidad en caso de empate.

ARTICULO 26 Bis.- Derogado.

ANEXO 6
ACUERDO DE CREACION DEL ORGANISMO MUNICIPAL PARA LA OPERACION DEL SISTEMA
DE TRANSPORTE MASIVO URBANO DE PASAJEROS DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA.

ARTICULO 12.- La Junta Directiva es el 6rgano jerarquico superior en la estructura del Organismo
Municipal para la Operacion del Sistema de Transporte Masivo Urbano de Pasajeros de Tijuana, Baja
California (SITT), y estara integrada por:

l...

Il. Tres regidores, presidentes de las comisiones relacionadas con los objetivos y actividades del
Organismo Municipal para la Operacion del Sistema de Transporte Masivo Urbano de Pasajeros
de Tijuana, Baja California (SITT), que seran las siguientes: Desarrollo Metropolitano,
Planeacién, Urbanismo, Obras y Servicios Publicos, y Vialidad y Movilidad Urbana;

lll. Tres representantes... |

Los integrantes...

Con la finalidad...
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Los representantes...

Los integrantes....

ANEXO 7
ACUERDO DE CREACION DEL CONSEJO DE NOMENCLATURA DEL MUNICIPIO DE TIJUANA,
BAJA CALIFORNIA

ARTICULO 2.- El Consejo de Nomenclatura del Municipio de Tijuana, estara integrado por los
representantes de las instituciones y autoridades:

L~

Il.- Los integrantes del Ayuntamiento que presidan las comisiones siguientes: de Planeaclon, ’
Urbanismo, Obras y Servicios Publicos; de Medio Ambiente, Desarrollo Sustentable y Salud; de
Educacion, Cultura, Bibliotecas, Ciencia y Tecnologia; de Desarrollo Metropolitano, y de
Desarrollo Econémico, Turismo y Asuntos Fronterizos.

DelalllalaV.- ...

VL-Un representante de cada una de las siguientes Dependencias Federales: Servicio Postal
Mexicano Gerencia Tijuana, Telecomunicaciones de México Administracién Tijuana;  Instituto
Nacional Electoral, Comisién Federal de Electricidad.

Vil.- Un integrante de cada una de las Camaras siguientes: Camara Nacional de la Industrla de
Desarrollo y Promociéon de la Vivienda (CANADEVI) y Camara Nacional de Comercio
(CANACO).

VIII.- Aquellas Asociaciones, Colegios de Profesionistas e Instituciones Educativas de nivel
superior que el propio Consejo considere, mismas tendran derecho a voz pero no a voto.

ANEXO 8
' ACUERDO DE CREACION DEL COMITE TECNICO ASESOR Y DE VIGILANCIA DEL SERVICIO
DE ALUMBRADO PUBLICO Y PREVENCION DE CONTAMINACION LUMINICA PARA EL
_MUNICIPIO DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA.

| TERCERO.- Para su debido funcionamiento, el Comité Técnico Asesor y de Vigilancia del Servicio de
Alumbrado Publico y Prevencion de Contaminaciéon Luminica para el Municipio de Tijuana, Baja
California contara con la siguiente estructura:

I.- El Presidente Municipal de Tijuana, quien fungira como Presidente del Comité, el cual podra ser
representado por el Secretario de Desarrollo Territorial, Urbano y Ambiental del Ayuntamiento de
Tijuana.

Ill.- Los regidores presidentes de las comisiones de Planeacién, Urbanismo, Obras y Servicios
Publicos; Medio Ambiente, Desarrollo Sustentable y Salud; y de Desarrollo Metropolitano.

DelalValaX...
CUARTO.- El Comité Técnico Asesor y Vigilancia del Servicio de Alumbrado Publico 'y

Prevencion de Contaminacién Luminica para el Municipio de Tijuana, Baja California, para su debido’
funcionamiento contara con las siguientes atribuciones:

LAlaVil....;
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IX. Emitir las recomendaciones necesarias a la Secretaria de Desarrollo Territorial,
Urbano y Ambiental, para que ésta se encuentre en condiciones de sancionar adecuadamente a
los infractores de las disposiciones = municipales - previstas en materia de contaminacién
Iuminica ,

X_ .

Xl.- Presentar ante la Com|5|on de Planeacion, Urbamsmo Obras y Servicios Publicos, o ante
la Comisién de Medio Ambiente, Desarrollo Sustentable y Salud, propuestas de reforma a los
diferentes reglamentos, que resulten necesarlas para la prevencidn de contaminacion luminica
Xil.-..

ANEXO 9
ACUERDO DE CREACION DE LA COMISION DE AVALUOS DE BIENES DEL MUNICIPIO DE
TIJUANA

Articulo 3.- La Comision de Avaltos de Bienes del Municipio de Tijuana se integrara de la siguiente
forma:

lll. La/El Regidor(a) Presidente de la Comisién de Planeacién, Urbanismo, Obras y Servicios
Piblicos;

IV. Derogado;

V. Lal/El titular de la Secretaria de Desarrollo Territorial, Urbano y Ambiental;

DelaVlialaViI.....

Por cada....

ANEXO 10
REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES EN EL
MUNICIPIO DE TIJQANA BAJA CALIFORN!A_

ARTICULO 8.- Corresponde a la Secretaria de Bienestar, establecer las bases, orientar y evaluar al
Instituto en sus programas y presupuestos, para que concurran al logro de los objetivos y se ajusten a
las prioridades del desarrollo municipal, -asi como autorizar los flnan0|am|entos que constltuyan la
deuda publica.

ARTICULO 9.- En la formulacién de sus presupuestos, el Instituto se sujetara a los lineamientos que
en materia de gasto establezca la Tesoreria Municipal.

ARTICULO 11.- A efecto de ser analizados y, en su caso, aprobados por el Ayuntamiento, los
‘presupuestos del Instituto deberan formularse conforme a los lineamientos y formatos que
establezca la Tesoreria Municipal; deberan expresar el monto del subsidio municipal, los ingresos
propios, aportaciones de capital, contratacién de crédito con bancos nacionales o extranjeros, o con
cualquier otro intermediario. financiero, asi como el apoyo financiero que pueda obtenerse de los
proveedores de insumos y servicios y de los suministradores de los bienes de produccion.

ARTICULO 14.- La Junta de Gobierno, se integra por:

I. El/La Presidente (a) Mummpal quien presidird la Junta de Gobierno; y en su ausencia lo hara el/la
Secretario (a) de Bienestar, quien presidira la Junta de Gobierno en representacion del (a) Presndente»
(a) Municipal con derecho a voz y voto.
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Il.-Tres Regidores (as) Presidentes(as) de las Comisiones siguientes, y relacionadas a la actividad del
Organismo:
a) Comisién de Segurldad Ciudadana y Proteccién Civil;

b) Comisién de Bienestar Social, y

c) Comisién de Derechos Humanos, Migracion y asuntos indigenas.
...
ARTICULO 23.- Las sesiones tanto ordinarias como extraordinarias de la Junta. de Gobierno, se
celebraran cuando asistan por lo menos la mitad mas uno de sus integrantes debiendo estar el/la
Presidente(a) Municipal o el/la Secretario(a) de Bienestar. Cuando no se retinan a la primera
convocatoria el nimero de integrantes indispensables para que se celebre la sesion, se levantara acta
asentando dicha circunstancia, y se procedera en ese momento a convocar por segunda vez para le
fecha que determine el/la Presente(a), celebrandose con el niimero de miembros que concurran,
siempre y cuando no esté presente el/la Presidente(a) o, en su caso, su suplente. ’

ARTICULO 27.- En ausencia del(a)‘ Presidente/a Municipal,' le representara ellla Secretario(a) de
Bienestar; quienes tienen derecho avozy voto, inclusive el voto de calidad en caso de empate.

ARTICULO 31.- La Junta de Gobierno, tendra ademas de las conferidas en su acuerdo de creacion
las siguientes atribuciones:

DelalalalV...

V. Analizar y, en su caso, aprobar el envio al Ayuntamiento de la solicitud de concertacién de los
préstamos para el financiamiento de la Entidad con créditos internos(as) y externos, observando la
normatividad que dicte la Tesoreria Municipal y lo dispuesto por la Ley que Regula los
Financiamientos y Obligaciones para la Disciplina Financiera del Estado de Baja California y
sus Municipios, para su autorizaciéon. En cuanto a los créditos extemos se estara a lo que dispone el
articulo 55 del Reglamento de las Ent|dades Paramunicipales del Municipio de Tijuana Baja California.
DelaVlalaVIl..

IX. Aprobar el envu,o, al Ayuntamiento del proyecto del reglamento interno en el que se establezcan las
bases de organizacion de la entidad, estructura, facultades, atribuciones y obligaciones. de los
titulares, niveles de jerarquia, criterio para la delegacion de facultades y mecanismos para suplir las
ausencias de sus titulares, entre otras cosas, para su aprobacion por el Ayuntamiento. Ademas, esta
facultado para aprobar los proyectos o propuestas del Manual de Organizacion, Manual de
Procedimientos y Manual de Servicios al Publico, una vez revisados por la Presidencia Municipal.
DelaXalaXill..

XIliI. Acordar con sujecion a las disposiciones legales relativas a los donativos o pagos extraordinarios
que realice y. verificar que los mismos se apliquen precisamente a los fines sefialados en las
instrucciones de la Secretaria de Bienestar,

XIV. Aprobar las normas, bases y procedimientos para cancelar adeudos a cargo de terceros y a favor
de la Entidad, cuando fuere notoria la imposibilidad practica para su cobro, previa opiniéon de la
Tesoreria Municipal, sobre dicha normatividad.

XV...

XVI. Conocer los informes, dictamenes y recomendaciones de los(las) Comisarios(as), resolviendo lo
conducente, sin perjuicio de las facultades propias del/a Sindico(a) Procurador(a);

De la XVIl a la XXVIII...

ARTICULO 33.- El/la directora(a) tendra las facultades y obligaciones siguientes:

Delalala XX...
XXI. Proporcionar toda informacién, datos o documentos que solicite o requiera la Secretaria de

Bienestar;
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De la XXII a la XXXVI...

El o la directora(a) ejercera las facultades bajo su responsabilidad y dentro de las limitaciones
que seflalen el Reglamento Interno, el Acuerdo de Creacidon y el Reglamento de las Entidades
Paramunicipales del Municipio de Tijuana, Baja California.

, ANEXO 11 o
REGLAMENTO INTERIOR INSTITUTO METROPOLITANO DE PLANEACION DE TIJUANA.

ARTICULO 6.- La Junta de Gobierno del Instituto se integrara de la siguiente manera:
. El Ejecutivo Municipal, quien presidira la Junta de Gobierno;
ll. Cuatro Regidores o Regidoras Presidentes/as de las Comisiones siguientes y relacionadas a la
actividad del organismo:
a) Comision de Planeacion, Urbanismo, Obras y Servicios Piblicos;
b) Comisién de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable y Salud;
¢) Comision de Desarrollo Metropolitano;
d) Comisién de Desarrollo Econémico, Turismo y Asuntos Fronterizos;

...

V...

V...

Los integrantes...
Con el fin...

El Secretario...

Los Regidores...

Los representantes...
Los integrantes...

Articulo 14.- Corresponden a la Direccion de Proyectos Estratégicos las siguientes atribuciones:

l-...

.- ...

lIl.-Previo acuerdo con la Secretaria de Desarrollo Territorial, Urbano, y Ambiental, proporcionar
la asesoria técnica que solicite la Direccion de Obras e Infraestructura Urbana Municipal, para la
elaboracion'y ejecucion de los planes y programas relativos al desarrollo urbano municipal en materia
de obras publicas y servicios relacionados con las mismas, asignados y aprobados por la Junta de
Gobierno;

V.- ...

V.- ...

VI-...

Articulo 22.- El Consejo Consultivo Ciudadano para el Desarrollo Urbano, tendrd como objetivos
principales el opinar sobre los Planes, Programas de Planeacién y Acuerdos de Coordinacion
encargado de su promocion, difusién, asi como de gestionar su cumplimiento; sera integrado en
forma enunciativa pero no limitativa, como sigue:

|. El Ejecutivo Municipal y los titulares de las Secretarias de Desarrollo Territorial, Urbano y
Ambiental, de Bienestar, de Desarrollo Econémico, de Seguridad y Protecciéon Ciudadana; de
Tesoreria Municipal y del Instituto Metropolitano de Planeacion;

II. Un representante de las siguientes dependencias, organismos, instituciones y organizaciones: Del
Gobierno Federal.- representantes de los sectores de Desarrollo Social; de Economia; de Agricultura:
de la Comisién Nacional del Agua, del INFONAVIT y de la Comisién Federal de Electricidad; Del
Gobierno del Estado.- representantes de los sectores de Planeacion; de Desarrollo Urbano, de
Desarrollo Social, de Salud, de Educacion, de Seguridad Publica; de Ecologia y de Medio Ambiente;

A
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Del Cabildo.- Los o las Regidores(as) Presidentes (as) de las Comisiones de Desarrollo
Metropolitano, Planeacién, Urbanismo, obras y Servicios Publicos; de Bienestar Social; de
Desarrollo Econémico, Turismo y Asuntos Fronterizos y de Seguridad Ciudadana y Proteccién
Civil;, De las Instituciones de Educacion Superior.- De la Universidad Auténoma de Baja California, de
la Universidad Iberoamericana, Cetys ‘Universidad y del Colegio de la Frontera Norte; De
agrupaciones 'y colegios de profesionistas.- De Contadores, de Abogados, de Economistas, de
Médicos; de Ingenieros Civiles y de Arquitectos; que seran invitados de acuerdo a la tematica de la
reunién; Del sector empresarial.- Del Consejo Coordinador Empresarial, del Consejo de Desarrollo
Economico de Tijuana, del Comité de Turismo., los que seran invitados de acuerdo a la tematica de la
reunién; De las Organizaciones No Gubernamentales.- Invitadas segtn la tematica de la reunién.

Sera el Ejecutivo... :

ANEXO 12
'REGLAMENTO INTERNO DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DE TIJUANA, BAJA CALIFORNI‘A

ARTICULO 5.- EI objeto de la paramunicipal concurre con las atribuciones de la dependencia de la
administracion publica centralizada denominada Secretaria de Bienestar, por lo que la entidad se
agrupa al sector administrativo de Bienestar, consecuentemente, debe coordinarse 'y acatar las
politicas y lineamientos que determine la Secretaria
ARTICULO 12. Los integrantes propletarlos del Organo de Gobierno se integraran de la manera
siguiente:
I. El Presidente o Presidenta Municipal, quien presidira la Junta-de Gobierno.
Il. Cuatro Regidores o Regidoras Presidentes/as de las siguientes Comisiones:

a) Comisién de Bienestar Social;

b) Comisién de Educacion, Cultura, Bibliotecas, Ciencia y Tecnologia;

c) Comisién de Gobernacion, Legislacién y Mejora Regulatoria y;

d) Comision de Participacion Ciudadana.
i.... ‘
ARTICULO 26.- En ausencia del Presidente/a Municipal, le representara el Secretario o Secretaria
de Bienestar, quienes tienen derecho a voz y voto, inclusive el voto de calidad en caso de empate.
ARTICULO 30.- La Junta de Gobierno, tendra las siguientes atrlbucmnes
lala IV...
V. Analizar y, en su caso, aprobar el envio al Ayuntamiento de la solicitud de concertacién de los
préstamos para el financiamiento de la entidad con créditos internos y externos, observando la
normatividad que dicte la Tesoreria Municipal y lo dispuesto por la Ley de Deuda Publica del Estado
de Baja California, para su autorizacién. En cuanto a los créditos externos se estara a lo que dispone
el articulo 55 del Reglamento de las Entidades Paramunicipales del Municipio de Tijuana Baja
California. , '
DelaVialaVI.... ,
IX. Aprobar el envio al Ayuntamiento de los proyectos de reforma del Acuerdo de Creacién y del
reglamento interno del Organismo en el que se establezcan las bases de organizacion de la entidad,
estructura, facultades, atribuciones y obligaciones de los titulares, niveles de jerarquia, criterios para
la delegaciéon de facultades y mecanismos para suplir las ausencias de sus titulares, entre otras
cosas, para su aprobacién por el Ayuntamiento. Ademas, esta facultado para aprobar los proyectos o
propuestas del Manual de Organizacién, Manual de Procedimientos y Manual de Servicios al Publico,
una vez revisados por la Presidencia.
DelaXalaXIl....

XIiL- Acordar con sujecion a las disposiciones legales relativas los donativos o pagos extraordinarios
que realice y verificar que los mismos se apliquen precisamente a los fines sefialados en Ias
instrucciones de la Secretaria de Bienestar;

AN
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XIV.- Aprobar las normas, bases y procedimientos para cancelar adeudos a cargo de terceros y a
favor de la entidad, cuando fuere notoria la imposibilidad practica para su cobro, previa opinién de
Tesoreria Municipal sobre dicha normatividad.

En su caso, la Junta de Gobierno remitira al Ayuntamiento la correspondiente relacion de los referidos
adeudos, para que determine sobre la procedencia o improcedencia de su cancelacion.

XV ala XXVIII. - ....

ANEXO 13
REGLAMENTO INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DE TIJUANA,
] BAJA CALIFORNIA.
ARTICULO 8.- La Junta de Gobierno es el érgano jerarquicamente superior en el Instituto, misma que
estara compuesta por:
I. El/la Presidente/a Municipal o el/la Secretario/a de Sector, quien participara con derecho a voz y
voto.
Il. Regidor/a Presidente/a de la Comision de Juventud y Deporte, quien participara con derecho-a voz
y voto. '
lll. Regidor/a Presidente/a de la Comisién de Bienestar Social, quien participara con derecho a
voz'y voto.
Iv. Regldorla Presidente/a de la Comision de Educacién, Cultura, Bibliotecas, Ciencia y
tecnologia quien participara con derecho a voz y voto.
V. Tres ciudadanos/as lideres de opinién, quienes participaran con derecho a voz y voto; teniendo
‘nombramiento ‘honorario aprobado por mayoria simple de Cabildo, a propuesta de la Presidencia
‘Municipal, durando en su encargo tres afios y no podran ser reelectos. :
VI. Ella Comisario/a, quien participara unicamente con derecho a voz.
La Junta estara Presidida por el/la Presidente/a Municipal, quien tendra voto de calidad en
caso de ser necesario, en ausencia de éste, sera presidida por el/la Secretario/a del Sector, con todas
las atribuciones que se le otorguen a la Presidencia de la Junta en el presente ordenamiento.

ANEXO 14
REGLAMENTO INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER DE TIJUANA, BAJA
CALIFORNIA.

ARTICULO 10.- La Junta es el 6rgano jerarquicamente superior en la estructura del Instituto, misma
gue estara conformada en los siguientes términos:
I. La/el Titular de la Presidencia Municipal;
Il. Los/las Regidores/as Presidentes/as de las siguientes comisiones:
- a) Comisidn de Bienestar social;
. b) Comision de igualdad de Género;
. ¢) Comisién de Derechos Humanos, Migracién y Asuntos Indigenas.
~lIl. Tres Ciudadanas/os representantes que pertenezcan a organismos empresariales, de instituciones
,educatlvas asociaciones civiles o colegios de profesionales relacionadas con la actividad del Instituto.

ARTICULO 11.- En los casos de ausencia, quién se desempefie como titular de la Secretaria de
Bienestar, fungira como representante del/de la Presidente/a en la Junta con derecho a voz y voto.

ARTICULO 18.- Para que las sesiones de la Junta sean validas se requiere que haya sido convocada
la totalidad de sus integrantes y que se encuentren presentes por lo menos la mitad mas uno de

éstos, debiendo estar presente el/la Presidente/a Municipal o, en su ausencia, quién sea titular de la

Secretaria de Bienestar.
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ARTICULO 22.- Las resoluciones de la Junta se tomaran por mayoria de los miembros presentes,
teniendo la Presidencia o, en su ausencia, quién funja como titular de la Secretaria de Bienestar, el
voto de calidad en caso de empate.

| ANEXO 15
REGLAMENTO INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE TIJUANA, BAJA
CALIFORNIA |

ARTICULO 7.- La Junta es el érgano jerérquicamente superior en la estructura del Instituto y se
integrara de la siguiente forma, cada miembro con derecho a voz y voto:

- 1. El/la Presidente/a Municipal, quien presidira el 6rgano de gobierno;

|I. Los/las Regidores/as Presidentes/as de las siguientes comisiones;
a) Comision de Juventud y Deporte;
b) Comision de Bienestar Social, y
c) Comision de Educacion, Cultura, Bibliotecas, Ciencia y Tecnologia.
lll. Tres representantes que pertenezcan a organismos empresariales, de instituciones educativas,
asociaciones civiles o colegios de profeswnales relacionados con la actividad de la Entidad.

ARTICULO 8.- En los casos de ausencia, quién se desempefie como titular de la Secretarla de
Bienestar, fungira como representante del Presidente/a en las sesiones de la Junta, con derecho a
voz y voto.

ARTiCULO 14.- Para que las sesiones de la Junta sean validas se requiere que hayan sido
convocados la totalidad de sus integrantes y que se encuentren: presentes por lo menos la mitad mas
uno de éstos, debiendo estar presente la/el PreS|denta/e 0, en su ausencia, ellla titular de la
Secretaria de Blenestar ‘

ANEXO 16
REGLAMENTO INTERNO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL DE TIJUANA, BAJA
CALIFORNIA

ARTICULO 9.- La Junta es el organo jerarquicamente superior en la estructura de DESOM y se
integrara de la siguiente forma:

I. El/la Presidente/a Municipal, quien presidira el 6rgano de gobierno;

Il. Los/as Regidoras/es Presidentas/es de las siguientes comisiones:

a) Comisi6n de Bienestar Social;

b) Comisi6n de Derechos Humanos, Migraciéon y Asuntos Indigenas, y

c) Comision de Gobernacion y Legislacion y Mejora Regulatoria;

lil. Tres representantes que pertenezcan a organismos empresariales, de instituciones educativas,
asociaciones civiles o colegios de profesionales relacionados con la actividad de la Entidad.

Todos los integrantes de la Junta tendran derecho a voz y voto.

ARTICULO 10. Para los casos de ausencia del/de la Presidente/a Municipal en las sesiones de la
Junta, fungira como su representante con derecho a voz y voto, quién se desemperie como titular de
la Secretaria de Bienestar.

ARTICULO 21. Las resoluciones de la Junta se tomaran por mayoria de sus integrantes presentes _

teniendo la Presidencia, o en su ausencia quién funja como titular de la Secretaria de Blenestar el
voto de calidad en caso de empate.

ANEXO 17
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REFORMA AL REGLAMENTO INTERNO DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PARQUES TEMATICOS
DE TIJUANA

ARTiCULO 4.- Para los efectos de este reglamento se entendera por:

l-delalalaVl. - ...

VII. Secretario: Secretario de Bienestar del Ayuntamiento de Tijuana Baja California.

VIIl. Secretaria: Secretaria de Bienestar del Ayuntamiento de Tijuana Baja California.

ARTICULO 8.- Las y 'Io_s. integrantes propie_té__r}io's' de la Junta de Gobierno; se integrara de la siguiente

forma:
I.- El Presidente o Presidenta Municipal, quien presidira la Junta de Gobierno;

Il.- CuatroRegidoresoRegidorasPresidentes/asdelasComisionessiguientes:
a) Comisidn de Bienestar Social;
b) Comisi6n de Planeaci6n, Urbanismo, Obras y Servicios Piiblicos;
¢) Comisién de Gobernacidn, Legislacién y Mejora Requlatoria
d) Comision de Medio Ambiente, Desarrollo sustentable y Salud.

Ill.- Cuatro integrantes de organismos representativos de la sociedad, cuyo perfil se identifique
o relacione con los objetivos del Sistema Municipal de Parques Tematicos de Tijuana, Baja
California.

ARTICULO 11.- El Secretario de Bienestar fungira como representante del Presidente en el Organo
de Gobierno, con derecho a voz y voto en ausencia de éste.

ANEXO 18
REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE CIUDADANO DE SEGURIDAD PUBLICA DEL MUNICIPIO
DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA

ARTICULO 3.- Para los efectos de este Reglamento se entendera por:
DelalalaV...
VI. SECRETARIA Secretarla de Seguridad y Protecciéon Ciudadana Municipal de Tijuana, Baja
Callfornla
ARTICULO 4.- El Comité se integra de la siguiente manera:
l...
Il. Por nueve (9) Consejeros Gubernamentales integrados por los siguientes servidores publicos del
Municipio de Tijuana, Baja California:

A) Regidor Presidente de la Comisién de Seguridad Ciudadana y Proteccion Civil;

B) Secretario de Seguridad y Proteccién Ciudadana;

C) Director de Prevencion del Delito y Participacion Ciudadana;

D) Director General de Policia y Transito Municipal

E) Director Juridico de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana;

F) Director del Centro de Control y Mando;

G) Director de Planeacién y Proyectos Estratégicos;

H) Coordinador de Delegaciones Municipales, y ‘

I) Fiscal Regional de Tijuana, de la Fiscalia General del Estado de Baja California.
...
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En..

ARTICULO 8.- La convocatoria para integrar el Comité debera realizarse mediante publlcacuﬁn que
emita el Ayuntamiento del Municipio de Tijuana, Baja California, en uno de los diarios de mayor
circulacion en la ciudad; en la pagina de internet del Ayuntamiento, asi como en las diferentes
dependencias y delegaciones del gobierno municipal, especialmente en aquellas de Seguridad y
Proteccion Ciudadana. :

La...

Las propuestas de representante de las Organizacién de la Sociedad Civil y grupo de colonos
deberan dirigirse a la Comision de Seguridad Ciudadana y Proteccién Civil del Cabildo del
Municipio de Tijuana, Baja California, la que dentro de los quince dias siguientes a la publicacion de la
convocatoria, enviara al Cabildo una propuesta de hasta el doble de los espacios a que se refiere el
articulo 4 fraccion | de este Reglamento, a efecto de que en la siguiente sesion de Cabildo se discuta
la eleccion de dichos representantes

ARTICULO 15.- Al Comité Cludadano de Seguridad Publlca del Municipio de Tijuana, Baja Callforma
le corresponde:

DelalalaV... ’

VI. Estudiar y proponer a la Fiscalia y al Ayuntamiento, mecanismos de coordinacion vy
desconcentracion de las funciones para la mejor cobertura y la calidad en los servicios
encomendados, asi como acciones a emprender para prevenir la comision del delito y suimpunidad;
DelaVilalaXll...

XIV. Verificar y evaluar el cumplimiento de los programas preventivos de patrullajes en el Municipio y
cualquier otro que establezca Ia Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana;

XV...

XVI. Proponer anualmente a la Comision de Desarrollo Policial de la Secretaria de Seguridad y
Proteccion Ciudadana de Tijuana, Baja California, la entrega de la condecoracion al mérito, a los
elementos que mejores servicios hayan prestado a la comunidad, sin prejuicio de la facultad de
determinar otros estimulos;

XVII. Turnar ante la- Comisién de Desarrollo Policial de la Secretaria de Seguridad y Proteccion
Ciudadana de Tijuana, Baja California, aquellos casos que a su juicio constituyan faltas graves a los
principios de actuacion previstos en la ley 'y en la normatividad por parte de los elementos de
Seguridad Publica, debiéndose dirigir para tal efectos a la Sindicatura Procuradora del Ayuntamiento
de Tijuana, Baja California; ‘

De la XVill a la XXI..

XXII. Asistir, previa |nV|taC|on a Ias sesiones de los Comités Técnicos u Organos de Administracion,
respecto a los Fideicomisos que se constituyan para el manejo de los recursos econémicos que haya
de ejercerse en el Municipio para el rubro de Seguridad y Proteccion Ciudadana;

De la XXIll a la XXVI...

ARTICULO 20.- Son atribuciones del Presidente del Comité las siguientes:

DelalalaXl...

XIl. - Convocar a los Delegados -Municipales a rendir informes de actividades de prevencion y
seguridad que tratan con la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, y

XIIl....

ANEXO 19 _
REGLAMENTO INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE ARTE Y CULTURA DE TIJUANA,
BAJA CALIFORNIA.

N\
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ARTICULO 9 La Junta de Gobierno es el 6rgano jerarquicamente superior en la estructura del
Instituto y se integrara de la siguiente forma:
I. Ella Presidente/a Municipal, quien presidira el érgano de gobierno y en su ausencia lo haré quién
funja como titular de la Secretaria de Bienestar, con derecho a voz y voto;
Il. Los/as Regidores/as Presidentes/as de las siguientes comisiones:

a) Comision de Bienestar Social;
b) Comisién de Educacion, Cultura, Bibliotecas, Ciencia'y Tecnologla
c) Comisién de Desarrollo Econémico, Turismo y Asuntos Fronterizos;
lll. Tres representantes que pertenezcan a organismos empresariales, de mstltumones educativas,
asociaciones civiles o coleglos de profesionales relacionados con la actividad de la Entidad.

ARTICULO 15. Para que las sesiones de la Junta de Gobierno sean validas se requiere que hayan
sido convocados la totalidad de sus integrantes y que se encuentren presentes por lo-menos la mitad
mas uno de éstos, debiendo estar presente el/la Presidente/a Municipal o, en su ausencia, quién sea
titular de la Secretaria de Bienestar.

ARTICULO 19. Las resoluciones se tomaran por mayoria de los miembros presentes, teniendo la
Presidencia o, en su ausencia quién funja como titular de la Secretaria de Bienestar, el voto de
~ calidad en caso de empate.

: ' ANEXO 20
" REGLAMENTO INTERNO DEL ORGANISMO MUNICIPAL PARA LA OPERACION DEL SISTEMA
DE TRANSPORTE MASIVO URBANO DE PASAJEROS DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA

ARTICULO 10.- En términos del Acuerdo de Creacién del Organismo Municipal para la Operacién del
Sistema de Transporte Masivo Urbano de Pasajeros de Tijuana, Baja California, emitido por H.
Ayuntamiento Municipal, la Junta Directiva es el 6rgano jerarquico superior en la estructura del propio
Organismo Municipal, y esta integrada por:

Il. Tres regidores, presidentes de las comisiones relacionadas con los objetivos y actividades del
Organismo Municipal para la Operacién del Sistema de Transporte Masivo Urbano de Pasajeros de
Tijuana, Baja California, que son las siguientes: Desarrollo Metropolitano, Planeacién, Urbanismo,
Obras y Servicios Publicos, y Vialidad y Movilidad Urbana; y

...

Con...
Los...
Los...

ANEXO 21
REGLAMENTO MUNICIPAL DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DEL
MUNICIPIO DE TIJUANA BAJA CALIFORNIA

ARTICULO 2.-Para efectos de este Reglamento, se estara a las definiciones establecidas en la Ley
de Fomento a las Actividades de Bienestar y Desarrollo Social del Estado de Baja California, ademas
de las siguientes:

_ e
Del I allll... , ' \




' Certificacion correspondiente al punto de Acuerdo 4.1 Dictamen
TI U AN‘ A XXIII-GLMR-BS/01/2019, de las Comisiones - Conjuntas de
Gobernacién, Legislacion, Mejora Regulatoria y Bienestar Social,

: . respecto al Proyecto de reforma a diversa reglamentacion
XXIll AYUNTAMIENTO 2019-2021 Municipal, perteneciente a la Sesién Extraordinaria de Cabildo de

fecha 21 de enero de 2020.

IV.- Secretaria: La Secretaria de Bienestar del Municipio de Tijuana;
Del V al XVI... |

ARTICULO 44.- El Consejo, estara integrado por:

I La/El Secretaria(o) de Bienestar del Municipio de Tijuana, fungiendo como suplente el titular de la
Direccion de Desarrollo Social Municipal;

... -

All. Un representante de la Secretaria de Bienestar del Gobierno del Estado;

IV. La/El Directora (o) de Instituto Municipal de Participacion Ciudadana, que fungira como
secretario de actas con derecho solamente a voz;

V... ’

VI. Por un representante por cada uno de las siguientes Comisiones de la estructura del Consejo:
a) Asistencia social;
b) Grupos étnicos;
¢) Migrantes;
d) Igualdad de género;
e) Educacioén;
f) - Derechos humanos;
g)  Cultura;
h) Deportes;
iy Jovenes;
j) Desarrollo comunitario;
k) Discapacidad;
l) Salud;
m) Proteccion civil;
n) Organismos de servicio;
0) Medio ambiente, y
p) Rehabilitacion de adicciones y reintegracién

Como miembros honorarios del Consejo, con derecho a voz, participaran los regidores que
presidan la Comisién de Bienestar Social y la de Igualdad de Género del Ayuntamiento de Tijuana,
la Directora de Instituto Municipal de La Mujer y un representante de la Comisién Estatal de los
Derechos Humanos. '

ANEXO 22 |
REGLAMENTO DEL CABILDO DE LA JUVENTUD
DEL MUNICIPIO DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA

Articulo 8.- El Comité se conformaréa de la siguiente forma:
I. La/El Municipe Regidor que presida la Comision de Juventud y Deporte, quien también
presidira el Comité;
ll. La persona titular del Instituto Municipal para la Juventud de Tijuana, quien se encargara de la
Secretaria Técnica del Comité;
lll. Los Municipes integrantes de la Comisién de Juventud y Deporte del Ayuntamiento;
IV. El Municipe que presida la Comision de lgualdad de Género;
V. Un representante de la Tesoreria Municipal, y;
VI. Un representante del Instituto de la Juventud del Estado de Baja California;
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Todas las persohas integrantes del Comité tendran derecho .a voz y voto, asi como a recibir un
reporte trimestral.que al efecto emitira el Instituto Municipal para la Juventud de Tijuana, que contenga
el estado que guardan los asuntos del Cabildo de la Juventud

‘ ANEXO 23
REGLAMENTO PARA IMPULSAR Y GARANTIZAR LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y -
HOMBRES Y LA NO DISCRIMINACION PARA EL MUNICIPIO DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA

Articulo 39.- El Sistema Municipal de Igualdad sera presidido por el Presidente Municipal y en su
ausencia por el Secretario de Gobierno Municipal y se integrara por las y los representantes de las

- instancias siguientes:

I El Instituto Municipal de la Mujer de Tijuana, Baja California (IMMUJER) quien fungira
como Secretaria Técnica, quien tendra voz pero no voto.

IL. Vocales, que seran las y los titulares de:

a) Comision Edilicia de Igualdad de Género.

b) Comisién Edilicia de Derechos Humanos, Migracién y Asuntos Indigenas.
c) Comisién Edilicia de Bienestar Social.

d) Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, (DIF).

e) Secretaria de Educacion Publica Municipal.

f) Direccion Municipal de Salud

g) Tesoreria Municipal.

Las y los integrantes...
La designacién de...

ANEXO 24
REFORMA ALREGLAMENTO DE LA COMISION DE AVALUOS DE BIENES DEL MUNICIPIO DE
TIJUANA

Articulo 2.-Para los efectos de este Reglamento, se entendera por:

1. Avalto con fines administrativos: Dictamen técnico que permite determinar el valor de un bien con
base, entre otros criterios, en sus caracteristicas fisicas de ubicacién, de uso y de la investigacion
exhaustiva, andlisis y ponderacién del mercado, realizado por perito valuador registrado por la
Direccion de Catastro de la Secretaria_de Desarrollo Territorial, Urbano y Ambiental, y que
plasmado en un documento escrito, cumple con los procedimientos técnicos de valuacion
establecidos por la Comision, el cual sirve de base para los efectos que sefiala el articulo 9 de este
Reglamento;

Nala Xilll. .

Articulo 6. La Comision actuara en forma colegiada y se [integrara de la siguiente forma:

. El Presidente Municipal del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, quien fungiréd como Presidente
0 quien designe en su representacion.

II. El Sindico Procurador ;

lll. El Regidor Presidente de la Comision de Planeacién, Urbanismo, Obras y Servicios Publicos. -
IV. El titular de la Tesoreria Municipal;

V. El titular de la Secretaria de Desarrollo Territorial, Urbano y Ambiental;

N\
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VI. El Titular de la Oficialia Mayor.

VII. El titular del Fideicomiso Promotora Municipal de Tijuana.

VIIl.- Un Secretario Técnico, que sera nombrado por el Presidente de la Comisién de Avallos de
Bienes del Municipio de Tijuana, quien tendra voz pero no voto.

Por cada miembro de la Comisién habra un suplente que sera deS|gnado por el titular de la
‘Dependencia a que represente.

Los demas Regidores del Cabildo del H. Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, podran participar
en las sesiones de la Comisién, siempre y cuando sea de manera personal y no a través de

representante, tendran voz pero no voto, sin que su presencia sea necesaria para cumplir con el

requisito del quérum.

‘ | ANEXO 25
REGLAMENTO DEL CONSEJO DE NOMENCLATURA PARA EL MUNICIPIO DE TIJUANA, BAJA
CALIFORNIA

ARTICULO 8.- El Consejo Municipal de Nomenclatura estara integrado por los representantes de las
instituciones y autoridades que se indican en el articulo 2 del Acuerdo de Creacion del Consejo y
seran los siguientes: »

a) El Presidente Municipal; quien fungira como Presidente del Consejo.

b) Los integrantes del Ayuntamiento que presidan las comisiones siguientes: de Planeacion,
Urbanismo, Obras y Servicios Publicos; de Medio Ambiente, Desarrollo Sustentable y Salud; de
Educacion, Cultura, Bibliotecas, Ciencia y Tecnologia; de Desarrollo Metropolitano, y de
Desarrollo Econdmico, Turismo y Asuntos Fronterizos.

c) Tres integrantes del Consejo de ‘Desarrollo Municipal (CONDEMUN) designados  por dicho
Consejo.

d) Un representante de cada una de las siguientes Direcciones Municipales: Administracién Urbana,
Catastro y Servicio Publicos Municipales, y de los siguientes organismos paramunicipales: Instituto
Metropolitano de Planeacion de Tijuana e Instituto Municipal de Arte y Cultura.

e) Un representante de cada una de las siguientes dependencias estatales: Instituto Estatal
Electoral de Baja California, Instituto de Cultura de Baja California y Comision Estatal de Servicios
Publicos de Tijuana.

f) Un(a) representante de cada una de las siguientes Dependencias Federales: Servicio Postal
Mexicano Gerencia Tijuana, Telecomunicaciones de México Administracion Tijuana; Instituto
Nacional Electoral, Comisién Federal de Electricidad.

g) Un integrante de cada una de las Camaras siguientes: Camara Nacional de la Industria de
Desarrollo y Promocion de la Vivienda (CANADEVI) y Camara Nacional de Comercio (CANACO).

h).- Aquellas Asociaciones, Colegios de Profesionistas e Instituciones Educativas de nivel superior
que el propio Consejo considere, mismas tendran derecho a voz pero no a voto.

ANEXO 26
REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE TECNICO ASESOR Y DE VIGILANCIA DEL SERVICIO DE
ALUMBRADO PUBLICO Y PREVENCION DE CONTAMINACION LUMINICA PARA EL MUNICIPIO
DE TIJUANA, BAJA CALIFORNlA
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Articulo 3.- Con la finalidad de supervisar y mejorar el sistema de alumbrado publico para el
municipio de Tijuana, se formara un comité técnico asesor para el Municipio de Tijuana, mtegrado
por:

.- El Presidente Municipal de Tijuana, quien fungira como Presidente del Comité, el cual podra ser
representado por el Secretario de Desarrollo Territorial, Urbano y Ambiental del Ayuntamiento de
Tijuana.

...

lll.- Los regidores presidentes de las comisiones de Planeacién, Urbanismo, Obras 'y Servicios
Publicos; Medio Ambiente, Desarrollo Sustentable y Salud; y de Desarrollo Metropolltano
DelalValalX...

Articulo 6.-El comité tecnlco asesor, sera el responsable de atender los asuntos relacionados con la
contaminacién luminica 'y la conservacion de la calidad de la oscuridad natural del cielo del municipio
de Tijuana, coadyuvando para que se elaboren y respeten las normas sefialadas en este reglamento
y aquellas que se consideren mas adecuadas para cumplir con este cometido. Son atribuciones del
comité las siguientes:

DelalalaVil...

VIII. Emitir las recomendaciones necesarias a la Secretaria de Desarrollo Territorial, Urbano y
Ambiental, para que ésta se encuentre en condiciones de sancionar adecuadamente a los infractores
de las disposiciones municipales previstas en materia de contaminacion luminica.

IX.- Proponer y analizar lineamiento y especificaciones de anuncios publicitarios iluminados y
pantallas electrénicas.

X.- Presentar ante la Comnsnon de Planeacién, Urbanismo, Obras y Servicios Publicos, o ante la
Comision de Medio Ambiente, Desarrollo Sustentable y Salud, propuestas de reforma a los diferentes
reglamentos, que resulten necesarias para la prevencion de contaminacion luminica

Xl.- Las demas que sefiale el presente reglamento y el Cabildo.

Para cumplir con estos objetivos, el Comité Técnico Asesor considerara las disposiciones sefialadas
en la Normas Oficiales VIQentes y demads disposiciones normativas de la materia:que se encuentren

en vigor.

ANEXO 27
REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES DEL MUNICIPIO
DE TIJUANA, BAJA A CALIFORNIA

ARTICULO 3.-El Comité Mummpal contra las Adicciones, estara mtegrado por las siguientes:
l. Miembros permanentes con voz y voto:
a) Titular de la Presidencia Municipal, quien presidirdA el COMCA; y quien podra ser
representado por la persona titular de la Secretaria de Bienestar.
b) Titular del IMCAD (Instituto Municipal Contra las . Adicciones), qmen coordinara el
COMCA,;
c) Quien preside la Comisién Edilicia de Bienestar Social,
d) Quien preside la Comisién-Edilicia de Medio Ambiente, Desarrollo Sustentable y Salud;
e) Quien preside la Comision Edilicia de Participacién Ciudadana.
f) Quien preside la Comisién Edilicia de Derechos Humanos, Migracion y Asuntos Indigenas;
g) Quien preside la Comisién Edilicia de Igualdad de Género;
h) Quien preside la Comisién Edilicia de Seguridad Ciudadana y Proteccién Civil;
iy  Titular dela Direccién Municipal de Salud;
j) Titular del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF Municipal);
k) Titular del Instituto Municipal del Deporte;
l) Titular del Instituto Municipal para la Juventud,;
m) Titular del Instituto Municipal de la Mujer;
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) Titular de la Direccién de Prevencion del delito y Partucupac:on Ciudadana;
) Titular de la Direccion de atencion al migrante;
) Representante del Instituto de Psiquiatria de Baja California;
) Dos representantes de los Centros de Integracién Juvenil A.C.;
Representante de |a sociedad civil que trabaje temas en el area de adicciones; y
s) Dos representantes de la sociedad civil que trabajen en la ciudad con la metodologla de
reduccion del dafio.

II.- Se podra invitar con derecho a voz a:

Del inciso a) al inciso i)...
Los que...

Del 1 al4...

ANEXO 28
REGLAMENTO INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PARTICIPACION CIUDADANA DE
TIJUANA, BAJA CALIFORNIA

ARTICULO 4.- La junta de Gobierno del Instituto Municipal de Participacién Ciudadana de Tijuana,
Baja California, estara integrada por:

Il. Cuatro Regidores Presidentes de las comisiones siguientes: Participacion Ciudadana;
Desarrollo Metropolitano; Gobernacion, Legislacion y Mejora Regulatoria e Igualdad de
Género, con derecho a voz y voto, quienes contaran con suplentes para cubrir sus ausencias
temporales, debiendo designarlos por escrito interpuesto ante el Secretarlo Técnico, mismos que
tendran derecho a voz y voto, y

lll. Cuatro representantes propietarios que pertenezcan a organismos representativos de la sociedad,
con derecho a voz y a voto nombrados por el Ayuntamiento, de temas propuestas por el Presidente
Municipal, quienes duraran en su encargo o comisién tres afios. Contaran con suplentes para cubrir
sus ausencias temporales, debiendo designarlos por escrito ante el Secretario Técnico y tendran
derecho a voz pero no a voto.

ANEXO 29
REGLAMENTO INTERNO DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA
DEL MUNICIPIO DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA

ARTICULO 2.- Para los efectos de este reglamento de entendera por:

Delalala XVIl..

XVIIL. Reglamento al presente Reglamento Interno de la Secretaria de Seguridad y Proteccion
Ciudadana del Mun|C|p|o de Tijuana.

De la XIX a la XXI..
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ARTICULO 15.- Conforme al marco juridico que regula la Administracién Publica Municipal, son
autoridades de Seguridad y Proteccion Ciudadana Municipal las siguientes:

I... ‘ v

Il. El Secretario de Seguridad y Proteccion Ciudadana;

DelalllalaV...

ARTICULO 37.- La Direccion de Prevencién del Delito y Part|0|pa0|6n Ciudadana, tendra a su cargo
las siguientes atribuciones:

DelalaVl..

VII. Coordinar acciones con la Secretaria de Bienestar y con la Unidad de Vinculacion Social, para la
formacién de redes ciudadanas de prevencion y cohesién social en materia de seguridad;

De la VIl a la XXXIL...

La Direccion...

ARTICULO 70.- La Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, la Tesoreria Municipal y la
Direccion de Contraloria de la Sindicatura Procuradora, en el ambito de sus respectivas
competencias, estableceran sistemas y mecanismos administrativos, presupuestarios y de control,
para que los ingresos se destinen con transparencia a los fines establecidos en el articulo anterior.

ANEXO 30
REGLAMENTO INTERNO DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR MUNICIPAL DE TIJUANA, BAJA
CALIFORNIA

ARTICULO 14.- La Unldad de Planeacion, Control y Seguimiento tendra las siguientes funciones y
atribuciones: :

DelalalaV...

VI. Coordinar los proyectos de maodificacion, creacion de reglamentos normas y decretos que rijan en
materia de ingresos de los organismos que conforman el sector de bienestar, para someterios a
consideracion del Secretarlo

Vil y VL.

ARTICULO 23.- El Departamento de Apoyo a Seguridad Publica tendra las sugwentes funciones y
atribuciones;

I. Planear, organizar, coordmar superwsar y ejecutar los programas encaminados a brindar apoyo
médico a la Secretaria de Seguridad y Protecciéon Ciudadana, para la elaboracién de dictamenes de
estado fisico o de lesiones de los detenidos que son turnados a las Agencias del Ministerio Publico,
para la elaboracion de certificados médicos de esencia y partIC|paC|on en operativos de la propia
SSPC solicite;

DelallalaV...

VI. Coordinarse con Sindicatura Procuradora en las acciones que esta instancia realiza con el
personal operativo de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Cludadana

Dela Vil alaXI..

ARTICULO 24.- EI Departamento del Control Animal tendra las siguientes funciones y atribuciones:
Delalalalll...

V. Asesorar a la comunidad y a propietarios de mascotas, en temas relativos al cuidado y control de
animales, asi como a las funciones que realiza el Centro de Control Animal, a los dispuesto en el
Reglamento de Proteccion a los Animales Domésticos para el Municipio de Tijuana, Baja
California, y en la Norma Oficial Mexicana NOM-033-SAG/Z00-2014;

V. Establecer comunicacion y coordinacion con otras instancias de gobierno como Fomento
Agropecuario, Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion,
Desarrollo Social Municipal, Delegaciones Municipales, Secretaria de Seguridad y Proteccién

N
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Ciudadana y con organismos no gubernamentales para su participacion en las actividades que la
Dependencia desarrolla;
DelaVlalaX...

"ANEXO 31
BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO PARA EL MUNICIPIO DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA

ARTICULO 26.- De la Policia Municipal.- En el Municipio debera existir un cuerpo de seguridad
publica y estara bajo el mando del Pre31dente Municipal, a través de la Secretaria de Seguridad y
Proteccién Ciudadana.

ARTICULO 27.- Queda estrictamente prohibido a los miembros policiales, de la Secretaria de
Seguridad y Proteccion Ciudadana:

DelalalaV...

ARTICULO 177.- El personal de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana esta obligado
de proporcionar la informacion que requiera el turista y/o visitante con amabilidad y buen trato.
ARTICULO 177 TER.- El personal de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana esta
obligado a proporcionar la informaciéon que requieran las personas en contexto de migracion y en
situacion de calle, con amabilidad y buen trato, y trasladarlos a la Direccién Municipal de Atencion al
Migrante, o canalizarlos a DIF Municipal en el caso de que la persona o solicite, para su tratamiento
correspondiente.

ARTICULO 196 bis.- Los infractores que cometan actos de violencia contra las mujeres, deberan
acudir a una capacitacién obligatoria de minimo cuatro horas sobre nuevas masculinidades y
prevencion de la violencia de género, a través de la Direccion de Prevencion del Delito y Participacion
Ciudadana de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana. De manera adicional se le
ofrecera una terapia psicolédgica breve de un periodo no mayor a seis meses.

En...

Para...

Los...

ARTICULO 206.- Los particulares frente a los posibles actos ilicitos de algiun miembro, agente o
empleado de la Secretaria de Seguridad y Protecciéon Ciudadana, podran acudir en queja ante el
Juez Municipal el cual establecera los procedimientos expeditos para dar respuesta al quejoso a la
brevedad posible. Lo anterior sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal que pueda resultar.

ANEXO 32

REGLAMENTO INTERNO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL DE TIJUANA BAJA
CALIFORNIA

ARTICULO 16.- El responsable de la Junta Municipal de Reclutamiento es el Presidente Municipal a
quien se le denomina Presidente de la Junta, que estd integrada por €l, un regidor, tres vecinos, y un
operador que se denomina Jefe de la Junta Municipal de Reclutamiento. El Regidor sera quien \
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presida la Comision de Gobernacién, Legislacién y Mejora Regulatoria del Cabildo y los vecinos
seran designados conforme a la convocatoria ptblica que para el efecto se emita.
ARTICULO 48.- Corresponde a la coordinacion de Delegaciones las siguientes funciones:

DelalalaVil...

VHI. Coordinar en conjunto con la Secretaria de Bienestar Municipal la creacién promocién y
seguimiento de todos los comités de participacion cmdadana obras, desarrollo social y todos aquellos
relacionados con la base socnal municipal;

IX... v

ANEXO 33 S
REGLAMENTO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA DE LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL PARA EL MUNICIPIO DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA.

ARTICULO 1.- El presente reglamento es de orden publico, interés social y de observancia obligatoria
para los Miembros de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana de Tijuana, asi como para
las demas autoridades municipales a quienes se les encomienda una funcién en el mismo.y tiene por
objeto regular los procedimientos del Sistema de Desarrollo Policial para los Miembros de la
Secretaria, en los términos de lo dispuesto por la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica y de la Ley de Seguridad Publica del Estado de Baja California.

ARTICULO 2.- Para los efectos de este Reglamento se entendera por:

Delalalalll.

IV. Comisién: La Comision ‘de Desarrollo Policial de la Secretaria de Seguridad y Proteccion
Ciudadana del Municipio de Tijuana.

DelaValalX... »

X. Instituto: Al Instituto de Capacitaciéon y Adiestramiento Profesional de la Secretaria de Seguridad y
Proteccién Ciudadana del municipio de Tijuana, Baja California.

Xl. Ley de Responsabllldades Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Baja
California.

De la Xl a la XVI.. ’

XVII. Presidente: AI Presidente de la Comlsmn de Desarrollo Policial de la Secretaria de Seguridad y
Proteccion Ciudadana del municipio de Tuuana Baja California.

XVIII. Reglamento: Al presente Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la Secretaria de
Seguridad y Proteccién Ciudadana del Municipio de Tijuana, Baja California.

XIX. Secretaria: A la Secretaria de Segurldad y Proteccion Ciudadana del municipio de Tijuana,
Baja California.

XX. Secretario: Al Secretario de Seguridad y Proteccién Ciudadana del municipio de Tijuana, Baja
California.

XXy XXII..

XXIIL. SerV|c10 Profesional de Carrera: Al Servicio Profesional de Carrera de la Secretaria de
Seguridad y Proteccion Ciudadana del municipio de Tijuana.

XIV...

ARTICULO 10.- La Jerarqma de Comisario sera ocupada por el Director General de Policia y
Transito, cuyo nombramiento sera conforme a lo establecido por el Reglamento de la Administracion
Publica Municipal del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, una vez cumplido con los requisitos
sefialados en las disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 14.- Con fundamento en el articulo 123, Apartado B, fraccion Xlil, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual faculta a las Inst|tu0|ones policiales de regirse por
sus propias leyes, en correlacion con el articulo 73 de la Ley Nacional y 131 de la Ley Estatal, se k
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reglamentan las condiciones del servicio activo de los -Miembros de la Secretaria de Seguridad y
Proteccién Ciudadana del municipio de Tijuana. ~
Lo...
ARTICULO 188.- La Comisién del Servicio Profesional de Carrera debera estar integrada como
minimo de la siguiente forma:
I. Un Presidente que sera el Secretario de Segundad y Proteccién Ciudadana con voz y voto.
DelallalaVII..
El..
ARTICULO 190.- La Comisién sesionara en la sede de la Secretarla de Seguridad y Proteccién
Ciudadana por convocatoria emitida por el Secretario en los términos de este Reglamento.
ARTICULO 196.- Son atribuciones de la Comisién las siguientes:
DelalalaXl....
XII. Informar al Secretano de Seguridad y Proteccién Ciudadana o su equivalente, aquellos aspectos
del servicio que por su importancia lo requieran; .
De la Xlll a la XVLI...
A)...
B)...
ARTICULO 220.- Si la naturaleza del asunto a tratar corresponde a una controversia que se suscite
en relacién con el régimen disciplinario, la comision se integrara de la forma siguiente:
I. Un presidente, que sera el Secretario de Seguridad y Proteccion Ciudadana;
...
Ill. Seis vocales, que seran:

a) .. ‘ '
b) El Regidor Presidente de la Comisién de Seguridad Ciudadana y Proteccién Civil;
c) El Regidor presidente de la Comision de Derechos Humanos Migraciény Asuntos Indigenas
. del Cabildo de Tijuana, Baja California;
d) ‘

e)
f)
En...
El...

ANEXO 34

REGLAMENTO DE MEJORA REGULATORIA PARA EL MUNICIPIO DE BAJA CALIFORNIA
ARTICULO 8. El Consejo estara integrado de la siguiente forma:
l.. Una Presidencia, ejerciendo ese cargo, quien presida la titularidad del Poder Ejecutivo Municipal;
Il. Una Secretaria, que sera quien Presida la Comisién; y
Ill. Por las siguientes vocalias: Tres Regidores

a) Comisién de Desarrolio Econdmico Turismo y Asuntos Fronterizos;

b) Comisién de Gobernacion, Legislacion y Mejora Regulatoria;

c) Comisién de Planeacion, Urbanismo, Obras y Servicios Publico;

d) Tres representantes del sector empresarial,

e) Tres representantes del sector social;

f). Tres representantes del sector académico;

g) Quien ejerza la titularidad de la Secretaria de Gobierno Municipal;

h) Quien ejerza la titularidad de la Coordinacién de Gabinete;

i) Quien ejerza la titularidad de la Tesoreria Municipal;

j) Quien ejerza la titularidad de la Secretaria de Desarrollo Territorial, Urbano y Amblental.
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