AYUNTAMIENTO

EL C. LIC. LEOPOLDO GUERRERO DIiAZ, Secretario de Gobierno del H.
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tijuana, Baja California, conforme a lo
dispuesto por el articulo 5 fraccion Il de la Ley del Régimen Municipal para el Estado
de Baja California; articulo 17 fraccién | del Reglamento de la Administracién Plblica
Municipal del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California;- - - -------------------

CERTIFICA

Que en el acta levantada con motivo de la sesién extraordinaria de Cabildo del H.
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, celebrada el dia catorce de septiembre de
dos mil diecinueve, se encuentra el punto de acuerdo 3.6 relativo a Proyecto de
Reforma, Adicion y Derogacion de Diversos Articulos del Reglamento Interno
de la Secretaria de Gobierno Municipal.---==-===cccmmcmmccmmmacaa e

ACTANp, 52 -L Dot becl (0 JEM Omeemd i fodloeh bl e o
EXPOSICION DE MOTIVOS: 2« S¥bAcd il bl el cdis depd onn Dan o amis a0

1.- La Secretaria de Gobierno Municipal, debido a su relevancia y como encargada
de la conduccion de la politica interna del Ayuntamiento, necesariamente debe contar
con un marco legal acorde a la naturaleza y funciones de la misma.

2.- El Reglamento Interno de la Secretaria de Gobierno en vigor, requiere de cambios
en cuanto a su estructura y atribuciones de algunas de sus areas, para hacer mas
dindmico y efectivo el ejercicio de sus funciones y atribuciones con respecto a la
atencion, no solo hacia el interior del ayuntamiento, sino de la ciudadania.

3.- Atento a lo anterior y a efecto de evitar duplicidad de funciones y que se siga
contando con dependencias que han salido de la estructura municipal y con el fin de
encaminar los esfuerzos de las diversas areas que integran la Secretaria hacia un
funcionamiento eficiente.

4.- Atento a lo anterior |la presente propuesta de reformas adiciones y derogacién
planteadas tienen como objetivo actualizar el marco juridico para clarificar la
estructura, funciones y atribuciones de las dependencias que integran la Secretaria
de Gobierno Municipal

CONSIDERANDOS: - - - === - - s s s s s e e e e e e e e a s
PRIMERO.- Que el articulo 115 Fraccién Il de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos textualmente establece que... “Los Ayuntamientos tendréan
facultades para aprobar, de acuerdo con las Leyes en materia Municipal que deberan
expedir las Legislaturas de los Estados, los Bandos de Policia y Gobierno, los
Reglamentos, Circulares y Disposiciones Administrativas de Observancia General
dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la Administracién Publica
Municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios ptblicos de su
competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal...” De igual forma es
aplicable lo dispuesto por los articulos 76, 77, 81 y 82 de la Constituciéon Politica del
Estado Libre y Soberano de Baja California

SEGUNDO.-. Que es importante destacar que de acuerdo con el articulo 3 de la Ley

del Régimen Municipal para el Estado de Baja California “...Los Municipios gozan .. .

de autonomia plena para gobernar y administrar los asuntos propios de_la
comunidad. Los Ayuntamientos, en el ejercicio de esta atribucion, estan facultados:
para aprobar y expedir los reglamentos, bandos de policia y gobierno, disposiciones
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administrativas y circulares de observancia general dentro de su jurisdiccion
territorial...”

TERCERO.- Que el articulo 10 del Reglamento Interno y de Cabildo del
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, establece que “Para el ejercicio de las
atribuciones que las Leyes y Reglamentos le conceden al Cabildo, este las ejercera
mediante la expedicién de acuerdos y resoluciones de orden Legislativo y de orden
Administrativo.; de igual forma el articulo 44 del mismo ordenamiento, determina que
“el derecho de iniciar proyectos de acuerdos y resoluciones edilicias corresponde a
los integrantes del Cabildo”.

CUARTO.-. Por lo anteriormente expuesto, se somete a consideracion de este H.
Cuerpo Edilicio...

Por lo que el H. Cuerpo Edilicio aprueba por MAYORIA el siguiente punto de
gousrdoi== ssms s n e L ipatps s s REPOWEREAR Cns e af velpo slups s auiis s
UNICO.- Se aprueban las reformas, adiciones y derogacion de los articulos
sefialados en los términos del anexo Unico que integra el presente punto de acuerdo,
del Reglamento Interno de la Secretaria de Gobierno Municipal.

TRANSITORIOS: - - - - - s s s oo o e e e e o s

PRIMERO.- Las presentes reformas, adiciones y derogacion del presente punto de
acuerdo, entraran en vigor al momento de su aprobacién

SEGUNDO. - Publiquese en la Gaceta Municipal para conocimiento de los
ciudadanos.

Dado en la sala de sesiones del Honorable Cabildo del XXII Ayuntamiento de
Tijuana, a la fecha de su presentacion.

Para todos los efectos legales correspondientes se extiende la presente
CERTIFICACION, en laciudad de Tijuana, Baja California, a los diecisiete dias del
mes de septiembre de dos mil diecinueve.- - = - == === -cmecmmm e

EL SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL
DEL H. AYUNTAMIENTO DE-TIJUANA, BAJK‘C LIFQRNIA

CERTIFICACION CORRESPONDIENTE AL PUNTO DE ACUERDO 3.6 RELATIVO
A REFORMA, ADICION Y DEROGACION DE DIVERSOS ARTICULOS DEL
REGLAMENYO INTERNO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL.



,a;:lf NTO

‘fUUAN

ANEXO UNICO

DICE

DEBE DECIR

ARTICULO 3.- Para los efectos de este

Reglamento, los conceptos que se

enumeran tienen el siguiente significado:

I. Gobierno del Estado: Gobierno

del Estado de Baja California.

Il Municipio: Municipio de Tijuana,
Baja California.

lll. Dependencia: Area
administrativa central.

V. IV. Desconcentrados:
Delegaciones.

V. Entidad: Area administrativa

descentralizada.
VI. Secretaria:; Secretaria
Gobierno Municipal.

de

VII. VII. Secretario: Secretario de
Gobierno Municipal.

VIII.  SMPINNA: Sistema
Municipal de  Proteccién
Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes.

ARTICULO 3.- Para los efectos de este
Reglamento, los conceptos que se
enumeran tienen el siguiente significado:
la VI

VIl.- Tltular: El titular de la Secretaria
de Gobierno Municipal.

Vil

ARTICULO 4.- El Secretario, contara
con las funciones y atribuciones que
establece el Reglamento de Ia
Administracién Publica Municipal del
Ayuntamiento de Tijuana Baja California,
y las demas que expresamente le
encomienden las leyes, reglamentos y
acuerdos del Ayuntamiento o le instruya
el Presidente.

ARTICULO 4.- El Titular
Secretaria, contara con las funciones y
atribuciones que establece el
Reglamento de la Administracion
Publica Municipal del Ayuntamiento de
Tijuana Baja California, y las demas que
expresamente le encomienden las leyes,
reglamentos y acuerdos del
Ayuntamienfo o le instruya Ila
Presidencia Municipal.

de la

CAPITULO IlI )
ESTRUCTURA DE LA SECRETARIA
GENERAL DE GOBIERNO MUNICIPAL.

CAPITULO Ill ESTRUCTURA DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO
MUNICIPAL.

ARTICULO 5.- Para el desempefio de
sus funciones, la Secretaria de Gobierno
Municipal, tendra bajo su cargo la
siguiente estructura.
|.Secretaria Particular.
Il. Direccion General de Gobierno.
lll. Coordinacion de Atencion a las

ARTICULO 5.- Para el desempefio de
sus funciones, la Secretaria de Gobierno
Municipal, tendra bajo su cargo la
siguiente estructura. —

l. Secretaria Particular.
I Direccion General de Gobierno_
lil. Direccién de Gestion POlItICa

R&
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Organizaciones Sociales;

IV. Coordinacién de Delegaciones.

V. Instituto Municipal de
Participacion Ciudadana.

VI. Sistema Municipal de Proteccion
Integral de Nifas, Nifios y

V. Coordinacién de Delegaciones.

V. Instituto Municipal de
Participacién Ciudadana.

VI, VI.- Sistema Municipal de
Proteccion Integral de Ninas,

Niflos y Adolescentes.

Adolescentes.
ARTICULO 6.- Corresponde a la |ARTICULO 6.- Corresponde a la
Secretaria Particular las siguientes | Secretaria Particular las siguientes
Funciones. Funciones:
. Coordinar las actividades del ||
Secretario con las diferentes | Il
dependencias y entidades de | lll.-Las demas que las leyes o

la Administraciéon Publica
Municipal, Estatal y Federal,
asi como someter al acuerdo
del Secretario las diversas
solicitudes de audiencia.

Il. Coordinar, integrar y controlar la
agenda de trabajo del
Secretario.

lll. Las demas que las leyes o
reglamentos le confieran asi
como las instrucciones que le
indique el Secretario.

reglamentos le confieran asi como las
instrucciones que le indique el Titular
de la Secretaria

ARTICULO 7 bis.- Corresponde a la
Coordinacion de Atencion a las
Organizaciones Sociales, el despacho
de los siguientes asuntos: |.- Auxiliar al
Secretario de Gobierno Municipal en la
conduccién de las relaciones con
instituciones y organizaciones sociales,
civiles y politicas;

Il.- Recibir, atender y en su caso remitir
a las instancias correspondientes las
peticiones que formulen las instituciones
y organizaciones civiles y politicas;

Ill.-  Intervenir, en el ambito de
competencia de la Secretaria, en la
solucibn de problematicas que se
planteen por parte de la ciudadania,
instituciones y organizaciones sociales,
civiles y politicas;

V.- Auxiliar a la Secretaria en el disefio,

instrumentacion, gjecucion y
seguimiento de proyectos, planes vy
acciones para la atencién, prevencién y

ARTICULO 7 bis.- Corresponde a la
Direccién de Gestion Politica :

l.-

.-

.- Mediar, en el ambito de
competencia de la Secretaria, en la
solucion de problematicas y conflictos

que se planteen por parte de la
ciudadania, instituciones y
organizaciones sociales, civiles y
politicas;

V.-

V.- Las demas que expresamente le
encomiende la Presidencia Municipal
y el Titular de la Secretaria de
Gobierno.




solucién oportuna de problematicas
planteadas por organizaciones e
instituciones asi como la realizacion de
acciones preventivas de concertacion
para la distencién y en su caso solucién
de conflictos; V.- Integrar y analizar la
informacioén recepcionada y proponer al
efecto estrategias y acciones para
integrar una agenda de gobernabilidad
con las organizaciones e instituciones
VI.- Las demas que expresamente le
encomiende el Presidente Municipal y el
Secretario de Gobierno.

ARTICULO 8.- Para el desempefio de
sus funciones, la Direccion General de
Gobierno  Municipal, coordinara las
siguientes dependencias.

I. Direccion de Asuntos de Cabildo;

Il. Jefatura Administrativa;

lll. Oficialia del Registro Civil;

IV. Direccién de Proteccion Civil;

V. Direccion de Inspeccion y

Verificacion;

VI. Direccion de Alcoholes;

VII. Direccion de Asuntos Religiosos.

VIII.  VIII. Comisién Taurina,

IX. Comisién de Box y Lucha.

ARTICULO 8.- Para el desempefio de
sus funciones, la Direccion General
de Gobierno Municipal, coordinara
las siguientes dependencias:
.-

Il.- Direccién de Asuntos
Administrativos

lllalalX

ARTICULO 9.- la Direccién General de
Gobierno  Municipal, tendra bajo su

cargo la siguiente  estructura
Administrativa.
I.  Coordinacion de Asuntos
Politicos.
Il. Coordinacion de Evaluacién y
Seguimiento.

lll. Subdireccién de Gobierno.
a. Departamento de Asuntos de
Gobierno.
b. Departamento de
Exteriores.
c. Departamento de la Oficina Municipal
del Registro Federal de Electores del
Instituto Nacional Electoral.
d. Junta Municipal de Reclutamiento.
e. Departamento de Correspondencia.

Relaciones

ARTICULO 9.-- la Direccion General de
Gobierno Municipal, tendra bajo su
cargo la siguiente estructura
Administrativa.

. Sub Direccién de Gobierno:
a. Departamento de Asuntos de
Gobierno.
b. Junta Municipal de Reclutamiento.

c. Departamento de correspondencia.

Il.- Coordinacion de Evaluaciéon y
Seguimiento

ARTICULO 10.- Corresponde al

ARTICULO 10.- Corresponde al Titular |




Coordinador de Asuntos Politicos:

|.- Promover una mayor participacion de
la sociedad en las tareas de gobierno,
fortaleciendo los canales
interinstitucionales, dando sustento a la
gobernabilidad.

Il.-  Participar en la realizaciéon de
estudios y diagnésticos que contribuyan
a fortalecer el equilibrio entre los
poderes y érganos del estado.

[ll.- Apoyar a la Direccion General de
Gobierno en las tareas de planeacion del
desarrollo politico del Municipio para
que, en los términos de las disposiciones
juridicas aplicables, se mantengan las
condiciones de gobernabilidad, V.-
Acordar con la Direccién General de
Gobierno, los asuntos estratégicos vy
prioritarios que la misma le encomiende,
V.- Instrumentar programas tendientes a
fomentar el desarrollo de la ciudadania
en las actividades politicas;

VI.- Presentar a la Direccién General de
Gobierno, los informes semestrales
relativos al cumplimiento de las
funciones de los departamentos, y

VIl.- Las demas que expresamente le
encomienden la Presidencia Municipal,
la Secretaria de Gobierno Municipal o la
Direccion General de Gobierno.

de la Direccion de Gestion Politica:

I.- Auxiliar al Secretario de Gobierno en
la solucion de conflictos que se
presenten entre las autoridades
municipales con organizaciones,
sociales, civiles y politicas:

Il.- Verificar las peticiones formuladas
por las instituciones y organizaciones
sociales, civiles y politicas , ante las
diversas autoridades del ayuntamiento
que por su competencia corresponda;
lll.- Proponer, en el ambito de
competencia de la Secretaria soluciones
a las problematicas planteadas por la

ciudadania, instituciones y
organizaciones, sociales, civiles y
politicas;

IV.- Canalizar, cuando asi corresponda
a la autoridad competente las peticiones
de los ciudadanos, instituciones y
organizaciones sociales, civiles vy
politicas que no sean competencia de la
autoridad municipal;

V.- Las demas que expresamente el
instruyan la Presidencia Municipal, la
Secretaria de Gobierno Municipal o la
Direccién General de Gobierno.

ARTICULO 10 Bis Corresponde a la
Coordinacion de Evaluacion vy
Seguimiento el despacho de los
siguientes asuntos:

I. Dar seguimiento al cumplimiento de
los Planes y Programas de las diferentes
Dependencias de la Secretaria, y la
Evaluacion de los mismos;

Il. Dar seguimiento al cumplimiento de
objetivos de las diferentes
Dependencias de la Secretaria al Plan
Municipal de Desarrollo;

lll. Recibir, recabar los informes y emitir
la informaciéon de estadistica de las
diferentes actividades de

L

Dependencias de la Secretaria

remitifla a la Direccién de Asuntos | =
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Administrativos cuando ésta asi lo
requiera, y :

IV. Los demas que expresamente le
encomienden las leyes, reglamentos y
acuerdos del ayuntamiento, o le instruya
el Titular de la Secretaria Secretario, el
Titular de la Direccion General de
Gobierno, o el Jefe inmediato..

ARTICULO 13- Corresponde al
departamento de Relaciones Exteriores
las siguientes funciones. |. Coadyuvar
en las actividades de la Secretaria de
Relaciones Exteriores conforme con los
convenios celebrados con el
Ayuntamiento. Il. Llevar el control y
debida integracion de los archivos de la
oficina. Illl. Informar periddicamente al
Director de los tramites y la eficiencia del
servicio que se presta. IV. Las demas
que le instruya el Presidente Municipal,
el Ayuntamiento, el Secretario o el
Director General de Gobierno.

ARTICULO 13.- DEROGADO-

ARTICULO 14.- Corresponde al
Departamento de la Oficina Municipal
del Registro Federal de Electores del
Instituto Nacional Electoral las siguientes
funciones: |I. Coadyuvar en las
actividades del Registro Federal de
Electores del Instituto Nacional Electoral
conforme a los convenios celebrados
con el Ayuntamiento; Il. Llevar el control
y debida integracion de los archivos de
la oficina, Ill. Informar periédicamente al
Director de los tramites y |a eficiencia del
servicio que se presta; y IV. Las demas
que le instruya el Presidente Municipal,
el Ayuntamiento, el Secretario o el
Director General de Gobierno.

ARTICULO 14.- DEROGADO

ARTICULO 21.- Corresponde a la

Direccion de Asuntos de Cabildo el

despacho de los siguientes asuntos:

l. Llevara el control de actas,
acuerdos y resoluciones del
Cabildo:

11, Organizar el archivo del Cabildo,

tanto fisicamente como mediante
un sistema de computo para la

ARTICULO 21.- Corresponde a la

Direccion de Asuntos de Cabildo el

despacho de los siguientes asuntos:

l. Llevar el control de actas,
acuerdos y resoluciones del

Cabildo; e I
L Organizar el archivo del Cabildo;" [, %%,

tanto fisicamente como medianté’

un sistema de coémputo para:la 2%
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rapida localizacion de la
informacion, incluyendo  los
videos y las impresiones
magnetofénicas que se graven
de las sesiones de Cabildo,

M. Fungir como asistente técnico
del Secretario de Gobierno en el
despacho de los asuntos que le
correspondan en su calidad de
Fedatario del Cabildo;

Iv. Auxiliara al Secretario de
Gobierno en las certificaciones
de documentos, cotejando con
efectos internos exclusivamente,
la documentaciéon relativa al
Cabildo plasmando su propia
antefirma;

V. Recepcionar la correspondencia
que se vaya a presentar en
sesion de Cabildo;

VI. Despachar la correspondencia
que tenga que remitirse para la
publicidad y debido cumplimiento
de los acuerdos y resoluciones
de Cabildo.

VIl.  Auxiliar a la Secretaria de
Gobierno en el mejor despacho
de las atribuciones
contempladas en la fraccién XX

del articulo 30 de este
Reglamento;
VIIl. Coordinar la emisién de las

Sesiones de Cabildo que deban
ser transmitidas en vivo a través
del portal de Internet del
Ayuntamiento y aquellos medios
que éste determine, y

IX. IX. En general todas aquellas
que le sean encomendadas por
quien ejerza la titularidad de la
Secretaria de Gobierno
Municipal.

rapida localizacion de la
informacién, incluyendo los
videos y las impresiones
magnetofdnicas que se graben
de las sesiones de Cabildo,

. Fungir como asistente técnico
del Titular de la Secretaria de
Gobierno en el despacho de los
asuntos que le correspondan en
su calidad de Fedatario del
Cabildo;

V. Auxiliar al Titular de Ila
Secretaria de Gobierno en las
certificaciones de documentos,
cotejando con efectos internos
exclusivamente, la
documentacién relativa al
Cabildo plasmando su propia
antefirma;

V. Recepcionar la correspondencia
que se vaya a presentar en
sesion de Cabildo;

VI. Despachar la correspondencia
que tenga que remitirse para la
publicidad y debido cumplimiento
de los acuerdos y resoluciones
de Cabildo.

VII. Coordinar la emision de las
Sesiones de Cabildo que deban
ser transmitidas en vivo a través
del portal de Internet del
Ayuntamiento y aquellos medios
que éste determine, y

VIIl.- En general todas aquellas que le

sean encomendadas por quien ejerza la

titularidad de la Secretaria de Gobierno

Municipal.

SECCION SEGUNDA

DE LA JEFATURA ADMINISTRATIVA
ARTICULO — 24- La Jefatura
administrativa tendra las siguientes

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE ASUNTOS

ADMINISTRATIVOS: e
ARTICULO 24.- A la Direccion dé. |

funciones y atribuciones: |. Administrar
eficientemente el presupuesto de

Asuntos Administrativos
corresponden las

siguientes.
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egresos autorizado por la Dependencia,
mediante un estricto control del gasto,

asi como su correcta aplicacion
contable. Il.Implementar sistemas de
informacién interna para conocer el

estado que guarda cada actividad en la
Dependencia;

Ill. Coordinar, supervisar e implementar
procedimientos administrativos
necesarios para el control de activos y
almacenes a cargo de la Dependencia;
IV. Vigilar que la administraciéon vy
destino de los recursos, sean aplicados
de manera transparente y conforme a
Ley y Reglamentos aplicables; V. Vigilar
que se realicen los distintos programas
planeados; VI. Elaborar y remitir las
cuentas e informes contables vy
financieros mensuales, dentro de los
primeros quince dias habiles del mes
siguiente y realizar lo conducente en
materia de cuenta publica anual; Ultima
reforma P.O. No. 14, seccion |, 22 de
marzo de 2019 12 Reglamento Interno
de la Secretaria de Gobierno Municipal
de Tijuana, Baja California VII. Revision,
verificacion ~y  registro de la
documentacién comprobatoria de vales
por comprobar; VIII. Los demas que
expresamente le encomienden las
Leyes, Reglamentos y Acuerdos del
Ayuntamiento o le instruya su jefe
inmediato.

funciones:

l.- La administracién general de las
dependencias que componen la
Secretaria;

Il.- Supervisar y revisar la informacion
programatica y presupuestal de cada
una de las dependencias y oficialias
del registro civil central y de las
delegaciones, bajo la instruccion de
la Secretaria;

lll.- Fungir como enlace entre el
Titular de la Secretaria y las
dependencias a su cargo, con la
finalidad de facilitar la transicion
operativa en referencia a los proceso
administrativos, y;

IV.- Las demas que expresamente le
encomienden el Titular de |la
Secretaria o el Titular de la Direccién
General de Gobierno

ARTICULO 25.- Para su funcionamiento

la Jefatura Administrativa tendra la
siguiente estructura:
.  Coordinacion de Recursos

Humanos.

Coordinacién de Recursos

Materiales y Servicios; y

lll. Coordinaciéon de Programacién y
Presupuesto.

ARTICULO 25.- Para su
funcionamiento la Direccion de
Asuntos Administrativos contara con
la siguiente estructura:

l.- Coordinacion Administrativa;

Il.- Departamento de Recursos
Humanos;

lll.- Departamento de Programacion y
Presupuesto;

IV.- Departamento de Inventarios, y;
V.- Departamento de Compras.

ARTICULO 26.- La Coordinacién de
Recursos Humanos tendra las

siguientes funciones y atribuciones:
l. Coordinar la administracién de

ARTICULO 26.- La Coordinacién

Administrativa tendra a su cargo las | 2

siguientes funciones:
l.- Planear, supervisar,

coordinar; -

n \E3
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los recursos humanos, buscando
la actualizaciéon y el desarrollo
del personal de la Dependencia,
llevar el control administrativo del
personal.

il Elaborar y mantener actualizado
el organigrama, puestos y
funciones de la Dependencia.

L. Estructurar mediante la
deteccion de necesidades de
capacitacion,  diversidad de
asesorias a corto, mediano y
largo plazo.

V. Elaborar la pre nédmina de pago
del personal adscrito a la

Dependencia.
V. Los demas que expresamente le
encomienden las Leyes,

Reglamentos y Acuerdos del
Ayuntamiento o le instruya su
jefe inmediato.

controlar y optimizar el desarrollo de
todos los proyectos, programas y
actividades relacionados con Ila
administracion de recursos humanos,
financieros y materiales.

Il.- Actualizar la informacién relativa y
aplicable a la Secretaria, conforme a
la periodicidad contemplada en la Ley
de Transparencia y Acceso a la
Informacién Puablica para el Estado de
Baja California, asi como los
lineamientos técnicos generales y
locales;

lll.- Elaborar y mantener actualizado
el organigrama, puestos y funciones
de la dependencia;

ARTICULO 27: La Coordinacién de
Recursos Materiales y Servicios tendra
las siguientes funciones y atribuciones:
|.  Coordinar el control y resguardo
de los bienes que se
encuentran a disposicion de
la Dependencia.

. Programar, dirigir y controlar las
actividades de recepcion,
despacho, registro y control
de los bienes, servicios e
insumos destinados al uso
y/o consumo de la
Dependencia.

lll. Coordinar la entrega de
servicios de mantenimiento e

intendencia de la
Dependencia.

IV. Coordinar la planeaciéon vy
ejecucion del mantenimiento
preventivo.

V. Mantener un sistema de control
de entradas y salidas de
almacén resguardando vy
otorgando las salidas de los

bienes de consumo y equipo,
mobiliario y otros que les

ARTICULO 27.- EI Departamento de
Recursos Humanos tendra las
siguientes funciones y atribuciones:

I. Coordinar la administracién de
los recursos humanos,
buscando la actualizacién y
el desarrollo del personal
de la dependencia y llevar

el control administrativo
del personal;
ll. Estructurar mediante la

deteccion de necesidades
de capacitacion, diversidad
de asesorias a corto |,
mediano y largo plazo;

lll. Elaborar la pre némina de
pago del personal adscrito
a la dependencia, y;

IV. Las demas que expresamente
le encomienden las leyes,
reglamentos, le instruya su
jefe inmediato, el Titular de
la Secretaria o el Titular de
la Direccion General de
Gobierno.




sean asignados a las
Dependencias Municipales;

VI. Controlar el combustible de
vehiculos y maquinaria.

VII. Los demas que expresamente le
encomienden las Leyes,
Reglamentos y Acuerdos del
Ayuntamiento o le instruya su
jefe inmediato.

ARTICULO 28.- La Coordinacién de
Programacion y Presupuesto tendra las
siguientes funciones y atribuciones:

. Preparar el presupuesto de
egresos, los avances
presupuestales, el flujo de
acreedores, y la contabilidad
de la Dependencia.

Il. Elaborar los comparativos
mensuales del presupuesto y
la integracion de los reportes
trimestrales de  avances
programaticos;

lll. Analizar el comportamiento del
gasto y del presupuesto, y las
solicitudes de modificacién al
presupuesto autorizado;

IV. Preparar el cierre presupuestal y
programatico;

V. Gestionar y tramitar los
movimientos presupuestales
que se requieran para cumplir
con los programas de trabajo

establecido;
VI. Recibir y contabilizar formas los
comprobantes gastos,

verificando que contengan los
requisitos fiscales que
establece el Cédigo Fiscal
Federal, asi como la
documentacion adicional
necesaria para acreditar que
se trate de un egreso propio,
normal e indispensable de la
Dependencia que lo realiza.
VII. Codificar los comprobantes del
gasto, analizando que sea de

aplicacién estricta a la partida
y programa que corresponda,

ARTICULO 28.- El Departamento de
Programaciéon y Presupuesto tendra
las siguientes funciones y
atribuciones:

lalaVil

VIII.- Las demas que expresamente le
encomienden las leyes, reglamentos,
su jefe inmediato, El Titular de la
Secretaria y el Titular de la Direccion
General de Gobierno.
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VIIL.

y ajustando a la descripcidon
de la partida contra la cual se
realiza el cargo segun la guia
contabilizadora.

Llevar un control del
inventario de los activos fijos
asignados.

ARTICULO 28 Bis El Departamento
de Inventarios tendra las siguientes
funciones y atribuciones:

l.- Programar, dirigir y controlar las
actividades de recepcion despacho,
registro y control de los bienes
destinados al uso y/o consumo de las
areas;

Il.- Mantener actualizado el registro y
control de maximos y minimos de
existencias de bienes;

lll.- Coordinar el control y resguardo
de los bienes que se encuentran a
disposicion de la Dependencia;

IV.- Levantar periédicamente el
inventario fisico de bienes,
conciliando con el Director de
Asuntos Administrativos los
resultados obtenidos y aclarando en
su caso, las diferencias encontradas;
V.- Coordinar la entrega de servicios
de mantenimiento de bienes vy
vehiculos asi como de intendencia de
la dependencia;

Vl.- Llevar a cabo las acciones que
permitan la concentracion de equipo
obsoleto, en mal estado o en desuso,
para promover su baja, de
conformidad con la normatividad
establecida en la materia ;

VIl.- Llevar un estricto control sobre
el combustible de vehiculos vy
magquinaria;

VIIl.- Coordinar con el departamento
de compras y la coordinacién general
la entrega de los bienes adquiridos
para que sean debidamente

resguardados y registrados en el;.,.-.—;.f,—

inventario del departamento;

S o

IX.- Las demas que expresamente Ie 2
encomienden las leyes, reglamentos;
T\, o

ot
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el Titular de la Secretaria, el Titular de
la Direccion de Gobierno o su jefe
inmediato.

ARTICULO 28 TER.- El Departamento
de Compras tendra las siguientes
funciones y atribuciones:

.- Elaborar el Plan Anual de
Adquisiciones de las Dependencias
de la Secretaria;

Il.- Recibir de las dependencias de la
Secretaria las requisiciones de
insumos, materiales y bienes;

lll.- Gestionar con el Departamento de
Compras de la Oficialia Mayor las
compras requeridas por las
dependencias de la Secretaria,

IV.- Coordinar con el Departamento
de Inventarios de la Dependencia la
entrega de los bienes adquiridos para
que sean debidamente resguardados
y registrados en el inventario de la
dependencia;

V.- Las demas que expresamente le
encomienden las Leyes, reglamentos,
el Titular de la Secretaria, el Titular de
la Direccion de Gobierno y su Jefe
inmediato.

ARTICULO 52.- El Sistema Municipal de
Proteccién Integral de Niflas, Nifios
Adolescentes, dependera directamente
del titular de la Secretaria y tendra las
funciones y atribuciones establecidas en
su Reglamento, ademas de las que
expresamente le encomiende las Leyes,
Reglamentos, el Presidente o el
Secretario.

ARTICULO 52.- El Sistema Municipal de
Proteccion Integral de Nifias, Nifios
Adolescentes, dependera directamente
del titular de la Secretaria y tendra las
funciones y atribuciones establecidas en
su Reglamento, ademas de las que
expresamente le encomiende las Leyes,
Reglamentos, el la-:
Presidencia Municipal o el Titular de" -

la Secretaria de Gobierno Municipal’. = |
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