EL C. LIC. BERNARDO PADILLA MUNOZ, Secretario de Gobierno Municipal
del H. Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, conforme alaLey, ----------

CERTIFICA:

Que en el acta levantada con motivo de la Sesiéon Ordinaria de Cabildo del H.
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, celebrada el dia nueve de octubre del
afno dos mil catorce, se encuentra un acuerdo que alaletradice:-----------
PRIMERO.- Que el articulo 115 de la Constitucién Politica en su fraccion Il reza
que: Los Municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su
patrimonio conforme alaley. - - = - - = === - e s oo
Los Ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes
en materia municipal que deberan expedir las legislaturas de los Estados, los
bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones,
que organicen la administracién publica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la
participacién ciudadanayvecinal. - - = === - e e m e oo
SEGUNDO.- Que la Ley del Régimen Municipal para el Estado de Baja
California, en el articulo 3, establece que “Los Ayuntamientos, en el ejercicio de
estan facultados para aprobar y expedir los reglamentos, bandos de policia y
gobierno, disposiciones administrativas y circulares de observancia general
dentro de su jurisdiccion territorial”. — - -~ == -« - oo e oo e
TERCERO.- Que los articulos 44, 79, 86 fracciones | y Il y 103 del Reglamento
Interno y del Cabildo del Ayuntamiento de Tijuana Baja California, citan que
corresponde a los integrantes del Cabildo el derecho de dictaminar respecto a
los proyectos de reglamentos y disposiciones normativas de observancia general
en materia de seguridad pudblica y prevencion de la delincuencia; asi como
proponer al Cabildo los mecanismos e instrumentos que resulten necesarios

para eficientizar el servicio de seguridad publica.- = --~--=ccccocmmmamao .
Por lo anterior el Honorable Cuerpo Edilicio determina aprobar por

il [ LI N4 L MmN

UNANIMIDAD de votos el siguiente punto de acuerdo: - ---------c-----nn
UNICO.- Se aprueba la creacion del Reglamento Interno del Comité Ciudadano
de Seguridad Publica del Municipio de Tijuana. En los términos contenidos en
los documentos identificado como anexo 1 del presente acuerdo, los cuales se

tienen por reproducidos como si se insertasen a la letra de este OCHESO.
5l

de Baja California.- - - - === - - cc e 5%
SEGUNDO.- El Acuerdo de Creacién aprobado a que s%ﬁ
Acuerdo Unico del presente, entrara en vigor al dia sngwen‘



AYUNTAMIENTO
DETUUANA

en el Periddico Oficial del Estado.- - ----==-=-----cnmom o

TERCERO.- Se derogan todas aquellas disposiciones municipales que se
opongan al presente acuerdo.- - - - - === === m s s e e m e

Para todos los efectos a que haya lugar, se extiende la presente
CERTIFICACION, en la ciudad de Tijuana, Baja California, a los catorce dias del
mes de octubre del afio dos mil catorce. —-----------eommm ..

~ EL SECRETARIO D OBI RNO MUNICIPAL
DEL H. AYUNTAMIENTQO IJUAD A, BAJA CALIFORNIA




REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE CIUDADANO DE SEGURIDAD PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA

CAPITULO |
DE sU NATURALEZA Y OBJETO

ARTicuLO 1.- De conformidad con lo dispuesto por la Ley de Seguridad
Publica del Estado de Baja California, se instituye el Comité Ciudadano de
Seguridad Publica del Municipio de Tijuana, Baja California, como instancia

colegiada de consulta y participacién ciudadana en materia de Seguridad
Publica.

ARTICULO 2.- EI presente reglamento tiene por objeto establecer las
atribuciones, integracion y funciohamiento del Comité Ciudadano de Seguridad
Publica del Municipio de Tijuana, Baja California, garantizando la consulta
ciudadana y la correspondiente atencién por parte de la autoridad municipal.

ARTiCULO 3.- Para los efectos de este Reglamento se entendera por:

I. COMITE. Al Comité Ciudadano de Seguridad Publica del Municipio de

Tijuana, Baja California,;

[l. CONSEJO. Al Consejo Ciudadano de Seguridad Publica del Estado de
Baja California; o
1ll. LEY. Ala Ley de Seguridad Publica del Estado de Baja California;
IV. PLENO. al Comité erigido en sesion;

V. REGLAMENTO. Al Reglamento Interno del Comi}%/«i@ga g
Seguridad Publica del Municipio de Tijuana, Baja California; £ : .

VI. SECRETARIA. Secretaria de Seguridad Publica
Baja California
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CAPITULO I
DE LA INTEGRACION DEL COMITE

ARTICULO 4.- El Comité se integra de la siguiente manera:

. Por quince (15) Consejeros Ciudadanos, distribuidos de la forma
siguiente:

A) Seis (6) representantes de Organizaciones de la Sociedad Civil;
B) Seis (6) representantes del Sector Empresarial, y
C) Tres (3) representantes de agrupaciones de colonos.

ll. Por nueve (9) Consejeros Gubernamentales integrados por los
siguientes servidores publicos del Municipio de Tijuana, Baja California:

A) Regidor Presidente de la Comision de Seguridad Publica;
B) Secretario de Seguridad Publica;

C) Director de Prevencién del Delito y Participacién Ciudadana;
D) Director General de Policia y Transito Municipal,

E) Director Juridico de la Secretaria de Seguridéd Publica;

F) Director del Centro de Control y Mando;

G) Director de Planeacion y Proyectos Estratégicos;

H) Coordinador de Delegaciones Municipales, y

|) Subprocurador de Justicia de Zona, de la Procuraduria de Justicia del

~ Estado de Baja California, con residencia en el municipio de Tijuana,
Baja California..

San Antonio de los Buenos;
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B) Un representante de las Delegaciones La Presa Abelardo L.
Rodriguez, La Presa Este y Cerro Colorado, y

C) Un representante de las Delegaciones La Mesa, Sanchez Taboada
y Otay - Centenario.

Los representantes de las Delegaciones municipales duraran en su
encargo un afo, rotandose la representacion de tal manera que en los ires afios

de duracion de la administracion, ejerzan la representacion los tres delegados.

El orden en que representaran el grupo de tres delegaciones municipales,
serd acordado por los mismos Delegados, una vez que inicien sus funciones
como tales al principio de la administracién y sera comunicado dicho orden a la
Mesa Directiva del Comité en la primera sesién inmediata a su designacion.

Por cada representante propietario, se designara un suplente, quien
sustituira al propietario en caso de ausencias temporales, teniendo los mismos

derechos y obligaciones que el propietario, en tanto ejerza esa funcion.

En caso de ausencia definitiva de un representante propietario, el suplente

tomara su lugar, designando a un nuevo suplente en los términos establecidos
en el presente Reglamento.

ARTiCULO 5.- La representacion de las Organizaciones de la Sociedad
Civil estara integradé por seis representantes propietarios de asociaciones
civiles e instituciones educativas existentes en la localidad. Los representantes
de las delegaciones municipales estaran integrados por seis representantes
propietarios que cumplan con las condiciones que se establezcan en las bases

de la convocatoria que para tal efecto emita el Ayuntamiento.
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. ARTiCULO 7.- Los integrantes propietarios y suplentes representantes de la
sociedad seran elegidos para formar parte del Comité durante el mes
decimoctavo de la Administracion Municipal, iniciando su gestion a partir del mes
decimonoveno, duraran en el ejercicio de su cargo o comisién durante tres afios,
pudiendo ser reelectos por un solo periodo inmediato posterior, y desempefiaran
sus funciones en forma honorifica, sin excepcién alguna.

Los integrantes propietarios pertenecientes a la Administracién Publica,
seran nombrados al inicio de la gestion de la Administracion Municipal, y
ejerceran su comisién durante el tiempo que estén en el cargo. Los Consejeros
Gubernamentales deberan estar integrados al Comité a mas tardar el primer dia
habil del mes de febrero inmediato al cambio de Ayuntamiento del Municipio de
Tijuana, Baja California.

El Comité sesionara de manera permanente con la periodicidad que

determine la Mesa Directiva o cuando la naturaleza del asunto a tratar asi lo
amerite. '

ARTICULO 8.- La convocatoria para integrar el Comité debera realizarse
mediante publicacion que emita el Ayuntamiento del Municipio de Tijuana, Baja
California, en uno de los diarios de mayor circulacién en la ciudad; en la pagina
de Internet del Ayuntamiento, asi como en las diferentes dependencias y

delegaciones del gobierno municipal, especialmente en aquellas de Seguridad
Publica.

La convocatoria de referencia sera dirigida a las Organizaciones de la

Sociedad Civil y representantes de organizaciones de colonos, a fin de que

Seguridad Publica del Municipio de Tijuana, Baja California, a

articulo 4 fraccion | de este Reglaménto., i
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del Cabildo del Municipio de Tijuana, Baja California, la que dentro de los quince
dias siguientes a la publicacién de la convocatoria, enviara al Cabildo una
propuesta de hasta el doble de los espacios a que se refiere el articulo 4 fraccién
| de este Reglamento, a efecto de que en la siguiente sesion de Cabildo se
discuta la eleccién de dichos representantes.

ARrRTiCULO 9.- En la brimera sesibn que se celebre en el mes
decimonoveno de la administracion municipal, de entre los Consejeros
ciudadanos el Comité elegira a un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario,
un Secretario suplente, un Tesorero y un Tesorero suplente, quienes tendran las
facultades y responsabilidades que les asignan la Ley y el presente reglamento.

El Presidente/a del Comité serd electo con la aprobacién de las dos

terceras partes de los Consejeros ciudadanos, mientras que el Secretario/a y el
Tesorero/a, por la mayoria simple.

Los consejeros asi electos integraran la Mesa Directiva del Comité y
tomaran inmediatamente |a responsabilidad de su cargo.

El Vicepresidente del Comité sera quien obtenga el segundo lugar en
cuanto a votos de la eleccion para Presidente.

Los integrantes de la Mesa Directiva duraran en su encargo un afio,
pudiendo ser reelectos.

En la primera reunion mensual a que convoque el Presidente del Comite

una vez electo, deberd presentar para la aprobacion del Pleno un plan de
trabajo.

terminos de este Reglamento.
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ARTICULO 10.- Los nombramientos de los representantes empresariales y
ciudadanos asi como de quienes representen a las Organizaciones de la

Sociedad Civil seran entregados por el Presidente Municipal de Tijuana, Baja
California.

ARTicULO 11.- Para ser Conséjero Ciudadano, se debera cubrir los
siguientes requisitos: '
[. Ser ciudadano mexicano en pleno goce de sus derechos
Il. Tener 30 afios de edad o mas el dia de su designacién
lil. Tener residencia en el Municipio durante los ultimos cinco afios

IV. No desempefiar ni haber desempefado cargo de eleccién popular, ni
haber sido registrado como candidato, en' los tres afios anteriores a su
designacion

V. No desempefiar ni haber desempefiado cargo de Presidente del Comité

- Ejecutivo Nacional, Estatal o Municipal o su equivalente, de aigun partido
politico ’

VI. No haber ocupado cargo de primer o segundo nivel en la Administracion
Publica Federal, Estatal o Municipal, durante el afio anterior a la fecha de
su designacién

VII. No haber sido condenado por alguin delito

VIIl. Los demas que se sefialen en la convocatoria respectiva.

7z
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CAPITULO 1l
DEL SECRETARIO TECNICO

ARTICULO 13.- EI Comité contara con un Secretario Técnico, designado por
los propios miembros ciudadanos a propuesta del Presidente, quien podra durar

en su cargo 3 afnos, al término del cual, estara sujeto a ratificacion por el mismo
lapso.

El Secretario Técnico podra pertenecer a la estructura organica del
Ayuntamiento o recibir en su caso la compensacién correspondiente por su

labor, pudiendo ser removidos en cualquier momento por el Comité.

ARTic'ULOI 14.- Sera responsabilidad del Secretario Técnico coordinar junto
con el Presidente las sesiones del Pleno, sus convocatorias, los trabajos de los
Comités y en general ejecutar los acuerdos tomados por el Pleno, vigilando en
todo momento su debido cumplimiento.

Asimismo sera responsable del apropiado funcionamiento administrativo

del Comité y vigilar el debido y transparente uso de los recursos con que cuente
el mismo.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES DEL COMITE

ARTICULO 15.- Al Comité Ciudadano de Seguridad Publica del Municipio de
Tijuana, Baja California, le corresponde:

I. Ser 6rgano de consulta, analisis y opinion en materia de Seguridad
Publica;

Il. Emitir opiniones, recomendaciones y sugerencias para
elaboracién y aprobaciéon de los programas municig
Publica, asi como promover iniciativas de leyes, regla

acuerdos en esta materia, a fin de que haya
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Iv.

VL.

VIL.

VIII.

IX.

XI.

XIl.

XHI.

corresponsabilidad en la determinacion de la estructura del Sistema

Integral de Seguridad Publica;

Emitir lineamientos para el mejor funcionamiento del Comité, asi como
fijar politicas y programas de éste;

Elaborar estudios en materia de seguridad publica;

Proponer proyectos de acciones concretas en materia de Seguridad
Publica ante las instancias correspondientes;

Estudiar y proponer a la Procuraduria y al Ayuntamiento, mecanismos de
coordinacion 'y desconcentracion de las funciones para la mejor
cobertura y la calidad en los servicios encomendados, asi como
acciones a emprender para prevenir la comisién del delito y su
impunidad;

Promover la vinculacién y coordinaciéon con Instituciones que tengan

competencia directa o circunstancial en materia de Seguridad Publica;

Conocer y opinar lo conducente respecto de los informes que rinda la
Secretaria, y en general, coadyuvar en la promocién y desarrollo de sus
programas y actividades;

Establecer acciones de vinculacion con el Consejo;

Celebrar convenios con instituciones y organismos publicos y privados

que tiendan al cumplimiento de sus fines;
Solicitar a las autoridades municipales competentes la informacion que le
sea necesaria para el cumplimiento de sus atribuciones,

de aquella que sea clasificada como confidencial;

concepto tengan mayor indice de delincuencia dentro del municipio;
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XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIil.

XIX.

Verificar y evaluar el cumplimiento de los programas preventivos de

patrullajes en el Municipio y cualquier otro que establezca la Secretaria
de Seguridad Publica;

Promover programas a fin de arraigar y vincular al policia con la
comunidad, que conlleven un sentido de integracion y participacion
social, asi como promover su profesionalizacién y actualizacién en todos
los ambitos de su competencia;

Proponer anualmenie a la Comisién de Desarrolio Policial de la
Secretaria de Seguridad Ptblica de Tijuana, Baja California, la enirega
de la condecoracién al mérito, a los elementos que mejores servicios

hayan prestado a la comunidad, sin prejuicio de la facultad de
determinar otros estimulos;

Turnar ante la Comision de Desarrollo Policial de la Secretaria de
Seguridad Publica de Tijuana, Baja California, aquellos casos que a su
juicio constituyan faltas graves a los principios de actuacion previstos en
la ley y en la normatividad por parte de los elementos de Seguridad
Publica, debiéndose dirigir para tal efectos a la Sindicatura Procuradora
del Ayuntamiento de Tijuana, Baja Calif'ovrnia;

Proponer la modificacién de normas y procedimientos que permitan
mejorar la atencion de las quejas que formulen la ciudadania contra los

abusos y actuaciones en que incurran los elementos Seguridad Publica;

Fomentar la cooperacion y participacion ciudadana en los siguientes
aspectos:
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c) El establecimiento de mecanismos de vigilancia vecinal, auto
seguridad, instalacion de alarmas, creacién de Comités de padres de
familia, de jévenes, entre otros.

d) En la elaboracién y difusiéon de programas de reclutamiento

e) En la vinculacion de las Organizaciones de la Sociedad Civil dentro
de los mecanismos de vigilancia vecinal.

XX. Proponer a las autoridades competentes, de conformidad con sus
atribuciones, programas de participacion ciudadana en las actividades
que no sean confidenciales o pongan en riesgo el buen desempefio en la
prestacién de la Seguridad Publica;

XXI. Promover la oportuna integraciéon y funcionamiento de las Comisiones
que se lleguen a formar en los términos de este Reglamento, asi como
conocer los informes de los mismos;

XXII. Asistir, previa invitacién a las sesiones de los Comités Técnicos u

| Organos de Administfacién, respecto a los Fideicomisos que se

constituyan para el manejo de los recursos econémicos que haya de
ejercerse en el Municipio para el rubro de Seguridad Publica;

XXIll. Promover, impulsar y difundir la cultura de la legalidad y prevencién del
delito, asi como la seguridad escolar en las escuelaé publicas y privadas
en niveles basico, bachillerato y profesional;

XXIV. Promover, impulsar y difundir la cultura de la denuncia ciudadana y Ia
denuncia anénima;

N
XXV. Difundir e impulsar politicas y acciones en materia de salugs

XXVI. Las demas que le confieran el presente Reglamento y laé

legales aplicables.
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ARTICULO 16.- Para efecto del cumplimiento de estas facultades el Comité
constituira las comisiones de trabajo que al efecto determine este reglamento asi
como aquellas subcomisiones que dada su naturaleza estime conveniente.

ARTICULO 17.- El Comité tendra derecho a recibir respuestas por escrito a

sus peticiones o comentarios, por parte de la autoridad correspondiente.

CAPITULO V
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE

ARTICULO 18.- Son derechos y obligaciones de los integrantes del Comité
las siguientes:

I. Asistir a las sesiones previamente convocadas;

Il. Participar en las sesiones, proponer acuerdos y votar aquellos que sean

sujetos a su consideracion, asi como firmar las minutas correspondientes
a cada Sesion;

[ll. Participar y en su caso presidir las comisiones de trabajo que se les
asignen;

IV. Participar en la elaboracién del Programa Anual de Trabajo;

V. Ejecutar los acuerdos y compromisos que adquieran en pleno, o en su

caso vigilar y proveer lo necesario para su ejecucion;

VI. Rendir un informe al término de sus funciones, y

VIl. Las demas que les confieran el presente Reglamento y las disposiciones
legales aplicables

ARTiCULO 19. - Los Consejeros Ciudadanos deberan inj ,'éﬁﬁ ﬁ g

Q v,

inherentes a su cargo una vez hayan sido electos, sin embarg‘@‘> ,$ 1€
\\\‘

salientes seguiran en su cargo hasta que formalmente inicien sus\funcTones los

Consejeros Ciudadanos entrantes.
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V.

VL.

VII.

VIII.

5%

XL

CAPITULO VI

DE LAS ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE, DEL SECRETARIO TECNICO Y DEL

TESORERO DEL COMITE

ARTICULO 20.- Son atribuciones del Presidente del Comité las siguientes:

Presidir y representar al Comité respectivamente;

Convocar por si o por conducto del Secretario Técnico a las sesiones
ordinarias o extraordinarias del Comité;

Iniciar, concluir o suspender, en su caso, las sesiones y fungir como
moderador en las mismas |

Proponer el orden del dia que debera desahogarse en la sesion
correspondiente;

Proporcionar a los miembros por conducio del Secretario Técnico, la
informacién necesaria para el estudio y analisis de los asuntos que
deban desahogarse conforme al orden del dia propuesto;

Someter a consenso a través del Secretario Técnico los asuntos en las
sesiones, y en su caso, emitir voto de calidad,;

Expedir y validar con su firma, asistido por el Secretario Técnico, las

opiniones, recomendaciones, programas, politicas o acuerdos que se
emitan;

Ser el conducto para informar a las autoridades sobre las opiniones y
recomendaciones que emitan; | |

1Y P o e

Solicitar a los miembros la dispensa de la lectura del acta de la sesion
anterior, previa remisién que se haga de la misma junto con la
convocatoria y demas informacion en su caso;

Promover y supervisar el cumplimiento de los acuerg§
i/
sesion; \2«, X

é\w

Elaborar y publicar los informes periddicos de las activid
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Xll.. Convocar a los Delgados Municipales a rendir informes de actividades

de prevencion y seguridad que tratan con la Secretaria de Seguridad
Publica, y

Xlll. Las demas que le confiera el presente Reglamento, y/o las disposiciones
legales aplicables o le asigne el Comite.

ARTIiCULO 21.- Son atribuciones del Secretario Técnico del Comité las
siguientes:

. Recibir la documentacién en que consten los nombramientos y

substituciones de los integrantes del Comité, llevando para tal efecto el
registro correspondiente;

Il. Elaborar el orden del dia para las sesicnes que deban celebrarse,
conforme a las indicaciones del Presidente;

IIl. Remitir las convocatorias y la informacién correspondiente de las
sesiones, cuando menos con 72 horas de anticipacion a la fecha de la

sesion, si ésta es ordinaria o 48 horas previas si se trata de
extraordinaria;

V. Verificar y computar el quérum en las sesiones, dando cuenta de ello el
Presidente;

V. Dar lectura al acta de la sesion anterior y formular la correspondiente a la

que se celebre, firmandolas y asentando en forma detallada los acuerdos
. fomados y sus fundamentos;

-
-

sy maine vy e ] et e o~ ey o b e il Al v Al An Aactint~ 1
VI. Fungir como relator de proyectos, solicitudes y demas asuntos que se

pretendan o le encomiende el Presidente;

VI.  Actuar como escrutador al momento en que el PresideffteSle
someter a votacion los asuntos tratados en las sesiones;

VIII.
despachada, y
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IX. Las demas que le confieran el Reglamento y el propio Comité.

ARTICULO 22.- Son atribuciones del Tesorero del Comité las siguientes:

.  Manejar mancomunadamente, junto con el Presidente, las cuentas
bancarias del Comité;

. Revisar el flujo de efectivo en banco y cuentas por pagar;
lll. Realizar los tramites bancarios;

V. Elaborar y presentar informes mensuales al Comité, sobre el estado
financiero;

V. Proporcionar la informacién contable que le sea requerida por el Comité;
VI. Tramitar oportunamente los pagos por adeudos diversos;

VIl. Cumplir con los principios de transparencia y rendicidon de cuentas de
acuerdo a la legislacién vigente, y |

VII. Las demas que le confiera el presente Reglamento y el propio Comité.

CAPITULO VI
DE LAS SESIONES DEL COMITE

ARTiCULO 23.- El Comité sesionaran ordinariamente cuando menos una
vez por mes, y en forma extraordinaria en cualquier tiempo, principaimente por
circunstancias urgentes o graves, previa convocatoria de su Presidente, siempre

y cuando cuente con la anuencia de algun Consejero Ciudadano.

ARTiCULO 24.- E| Presidente emitira una convocatoria a las sesiones

ordinarias y extraordinarias que se requieran, por lo menos con s{?,, "

&

horas de anticipacién para las primeras, y con cuarenta y ochc?m el
tm o
o) ‘%.9.-3‘1:.,«.

segundas, acompafando en su caso la documentacién e inform '

‘? .
para el desahogo de las mismas haciendo publico el orden d\l
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debera incluir cuando menos los siguientes puntos: confirmacion de quérum
legal, seguimiento de acuerdos, informe mensual del Presidente, informe de
Comisiones, confirmacién de acuerdos tomados y asuntos generales.

De manera excepcional, en caso de urgencia o emergencia, podra
convocarse con la anticipacion suficiente que permita la asistencia de la mayoria

de los integrantes del Comité y la atencion del asunto que motivd su
convocatoria.

Una vez comprobado el quérum legal, el Secretario, a peticion de los
Consejeros incluira en el orden del dia aquellos asuntos que éstos propongan y

bajo su responsabilidad ampliara el orden del dia o bien se incluiran aquéllos en
asuntos generales.

ARTicULO 25.- El quérum legal para sesionar, se integrara con la
asistencia de la mitad mas uno de sus miembros, debiéndose sujetar al orden
del dia previamente enviado a los miembros del Comité. Si a la hora sefialada
para el inicio de la sesi6bn no se encuentran presentes integrantes en numero
suficiente para la declaraciéon de quérum legal, se espera a los ausentes hasta
por 15 minutos; si transcurrido este plazo no se cumpliere con éste requisito, la
sesion sera diferida y se llevara a cabo en segunda convocatoria, en la que se
podra sesionar validamente con los miembros que se encuentren presentes. El

Secretario comprobara que existe quérum legal dando cuenta de ello al
Presidente.

ARTiCULO 26.- Cuando por causas de fuerza mayor, alguno de los
integrantes del Comité no pudiera asistir a sesion oportunamente convocada,

podra representario su suplente, quien podra presentar informes

titular, ofrecer opiniones, proponer y votar acuerdos.

o
m

Para efectos de lo anterior, los representantes debe&\

NN g
justificacién de la inasistencia mediante oficio, misma que sera §o\e’q 3
consideracion del pleno.
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Cuando algun integrante del Comité deje de asistir a dos sesiones
consecutivas en forma injustificada, el Presidente lo exhortara para que asista
con regularidad. En caso de no presentarse a una tercera sesién sin causa
justificada, sera removido de su cargo y se llamara al suplente.

ARTICULO 27 .- Las inasistencias o ausencias temporaies del Presidente del
Comité seran cubiertas por el Vicepresidente, en ausencia de ambos, por el
integrante que sea designado por el Pleno.

ARTICULO 28.- En caso de ausencia definitiva del Presidente del Comité,
sera el Vicepresidente quien lo supla en forma interina, hasta en tanto el Pieno

elija dentro de los Consejeros Ciudadanos que quisieran participar, incluyendo al
Vicepresidente, a su nuevo Presidente.

ARTICULO 29.- El Presidente del Comité, podra invitar a participar a las
sesiones a los representantes de otras dependencias, entidades, agrupaciones o
miembros de la sociedad en general, cuya opinidbn considere conveniente

escuchar en virtud de los asuntos que se traten; los invitados a participar tendran
derecho al uso de la voz, pero no a voto.

ARTiCULO 30.- El Presidente del Comité debe rendir un informe semestral
ante el Pleno sobre los trabajos realizados, asi como de los avances en la
ejecucién de los acuerdos, asimismo, un informe final que rendiran el ultimo dia
habil de sus funciones ante los miembros salientes y entrantes, de ambos se
remitira una copia al Cabildo para conocimiento.

CAPITULO VIII
DE LOS ACUERDOS DEL COMITE

%2
ARTiCULO 31.- Una vez que el Secretario Técnico hé

i
ER

asuntos contenidos en el orden del dia, y escuchados Io‘sv\ffpj?* ~

vertidos por los demas miembros presentes al respecto, el
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solicitara poner a votacion del Pleno los acuerdos que resulten de los mismos,

debiéndose anotar si la resolucion fue aprobada por mayoria, por unanimidad o
en su caso fue rechazada.

ARTICULO 32.- Las resoluciones o acuerdos se tomaran por consenso de la
mayoria de los miembros presentes en las sesiones, en caso de empate, el
Presidente podra emitir su voto de calidad.

La votaciébn podra realizarse en forma nominal o mediante cédula, a

peticién del Presidente o de alguno de los integrantes, resolviéndose la solicitud
mediante votacion econdémica. '

ARTICULO 33.- Una vez realizada la votacién a que se refiere el articulo

anterior se designara al miembro integrante funcionario o ciudadano responsable
para su seguimiento y cumplimiento.

ARTICULO 34.- De todas las sesiones se levantara un acta por escrito, la
que debera ser firmada por los asistentes, y debera contener cuando menos la
lista de asistencia, el orden del dia, una relacién sucinta de las discusiones, el
acuerdo tomado y el responsable de su seguimiento.

El Presidente podra ordenar la videograbacién de las sesiones del Comité.

CAPITULO IX
DE LA PARTICIPACION DE LOS CONSEJEROS GUBERNAMENTALES

ARTiCcULO 35.- Los servidores publicos integrantes del Comité deberan

[ e d ]
tir personalmente o a través de sus Sup

asistir

lentes a las sesiones formalmente
convocadas en los términos del presente Reglamento, debiendo participar en la
deliberacion de los asuntos que se sometan a la consideracién del pleno y votar

de acuerdo a sus atribuciones y facultades.
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CAPITULO X
DE LAS COMISIONES DE TRABAJO

ARTICULO 36.- Para el adecuado funcionamiento del Comité, operaran
cuando menos las siguientes comisiones de trabajo:
I.  Atencién a delegaciones municipales;
[l. Acciones de Aprevencién del delito;
lll.  Vinculacién y atencién ciudadana;
V. Evaluacion de estadistica y reconocimientos, y
V. Vinculacién institucional y administracion.

El Comité podra crear adicionalmente las comisiones de trabajos
temporales o eventuales que estime conveniente asi como las subcomisiones
necesarias para el apropiado desarrollo de las mismas.

ARTiCULO 37.- Las comisiones de trabajo referidas en el articulo anterior

seran coordinadas por uno de los miembros ciudadanos referidos en el presente
reglamento.

La asignaciébn de las coordinaciones serd realizada por el Pleno del
Comité en su primera sesién de trabajo.
ARTICULO 38.- Es responsabilidad de los coordinadores de los comités:
I. Coordinar los trabajos de las comisiones que se les asignen;

ll. Presentar un programa de trabajo anual, al mes siguiente del inicio de su
gestion;

sociedad civil a participar en las comisiones que le fueron e%

18 de 20



ARTIiCULO 39.- El coordinador de cada comision debera rendir al pleno un
informe mensual de sus actividades que incluira el avance de su programa de
trabajo, asi como un informe anual al término de cada ejercicio.

CAPITULO XI
DEL FINANCIAMIENTO DEL COMITE

ARTiCULO 40.- Para el funcionamiento y cumplimiento de sus fines, el
Comité podran allegarse de los recursos econémicos y materiales necesarios,
gue a su favor le otorguen el Ayuntamiento, otros 6érdenes de gobierno,

instituciones y organizaciones publicas o privadas y particulares en general.

ARTiCULO 41.- Sera responsabilidad del Tesorero rendir al Pleno un
informe cada dos meses del estado financiero del Comité, haciendo en todo

momento publico y transparente el uso de los recursos econémicos y financieros
del propio Comité.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente al de
su publicacion en el Periédico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- Publiquese en el Periédico Oficial, 6rgano de Difusion del
Gobierno del Estado de Baja California, y/o en la Gaceta Municipal, 6rgano de

difusion del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, para conocimiento de los
Vecinos.

TERCERO.- Por esta Unica ocasion, y en mérito de la aprobacion del

presente Reglamento, los representantes ciudadanos que integraran el (ol Q té
R T
Ciudadano de Seguridad Publica del Municipio de Tijuana, Baja Califoify 2 B

1 £
nombrados por una temporalidad hasta el mes décimo octavo {{9}:'
-“- 2

administracion municipal, quienes, al vencimiento de ese término, 3

19 de 20 \



ratificados para ejercer el encargo o comisioén por un periodo de tres afios en
términos del Reglamento que ahora se aprueba.

CuUARTO.- En tanto sea designado por acuerdo del Pleno, hasta que rinda
la protesta de ley el Tesorero del Comité, el Presidente del mismo ejercera las
atribuciones que se enuncian en el presente Reglamento.

QuINTO.- Se abroga el Reglamento interno del Comité Ciudadano de
Seguridad Publica del Municipio de Tijuana, Baja California, aprobado en Sesion
Ordinaria de Cabildo celebrada el veintinueve de agosto de dos mil dos y

publicado en el numero 41, Tomo CIX del Periédico Oficial del Estado de fecha
veinte de septiembre de dos mil dos.

EL C. BERNARDO PADILLA MUNOZ, Secretario de Gobiemo Municipal del H. Ayuntamiento de
Tijuana, Baja California, con fundamento en el articulo 5, Fraccion Ill de la Ley del Régimen Municipal
para el Estado de Baja California y en el articulo 17, fraccion | y VIl , del Reglamento de la
Administracién Piblica Municipal del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California. - ~-----=~~~«--~--

CERTIFICA:

Que el presente legajo es copia fiel y exacta de su original que tuve a la vista y que corresponde a'la
propuesta de Creacion del Reglamento Interno del Comité Ciudadano de Seguridad Publica del
Municipio de Tijuana, Baja California, mismo que se integra como anexo del acuerdo econodmico
presentado, discutido y aprobado en Sesién Ordinaria de Cabildo en fecha nueve de octubre del afio
dos mil catorce, documento original que obra en los Archivos Generales de la Direccion de Asuntos
de Cabildo de la Secretaria General de Gobiermo del H. Ayuntamiento de Tijuana, Baja Califomia y
que consta de veinte (20) fojas Utiles escritas por un solo 1ado. --===~-ccccmmmmmmmma oo

Para todos los efectos legales a que haya lugar, se extiende la presente CERTIFICACION, en la
ciudad de Tijuana, Baja Califomnia, siendo los catorce dias del mes de octubre afio dos mil caforce. - - -

SECRETARIO
DEL H. AYUNTAMIEN
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