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BASES

LICITACION PUBLICA
ADQ-2018-LP-016

AYUNTAMIENTO DE TIJUANA
OFICIALIA MAYOR
LICITACION PUBLICA REGIONAL
ADQ-2018-LP-016

Tijuana, Baja California, a de 08 de agosto del 2018.
I. DATOS GENERALES:
A. DESCRIPCION

Licitacion Plblica No. ADQ-2018-LP-016 relativa a la adquisicion de uniformes para el personal de campo del H. XXII
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, para cubrir erogaciones que se deriven de la presente Licitacion Pablica,
se cuenta con los recursos autorizados dentro la dentro de Ia Partida especifica del clasificador por objeto del gasto
27101y 27201 de la Unidad Administrativa 1.5.2.2.2.1 del Ejercicio Fiscal 2018.

B. DISPONIBILIDAD DE BASES

Las bases estaran disponibles a partir del dia jueves 09 de agosto hasta el dia jueves 16 de agosto de 2018, dentro
del horario comprendido entre las 08:00 a 14:50 horas, acudiendo por su recibo.a la Direccidn de Recursos Materiales
dentro de Oficialia Mayor en el Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, mismo que debera pagarse en las cajas de
Tesoreria Municipal, de esta ciudad.

Los licitantes deberan de acreditar su personalidad-el cualquiera de los actos de la presente licitacién, de la siguiente
manera:

1.- Cuando se trate de persona fisica podré comparecer por si mismo o por conducto de su representante legal:
a) Encaso de ser persona fisica, debera presentar copia de su identificacion oficial por ambos lados y el RFC.

b) Cuando la persona que acuda sea el representante legal de una persona fisica, debera acreditarse mediante la (\3
copia de su identificacion oficial por ambos lados, asi como copia certificada del documento expedido por
fedatario publico que le otorgue la facultad de contraer obligaciones en nombre de su representado.

2.- Cuando se trate de persona moral podra comparecer por conducto de su apoderado o representante legal: “Q

a) Cuando la persona que acuda sea el apoderado o representante legal de una persona moral, deberan acreditarse
mediante copia de su identificacion oficial por ambos lados, asi como copia certificada del documento expedido
por fedatario pblico que le otorgue la facultad de contraer obligaciones en nombre de su representado.

b) Cuando la persona no sea el representante legal debera acreditarse con copia de su identificacion oficial por
ambos lados, asi como carta poder simple expedida por el representante legal acompafiada de la copia del
documento expedido por fedatario publico que le otorgue la facultad de contraer obligaciones en nombre de su
representado, asi como de delegar facultades.

C. REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN ESTE PROCEDIMIENTO DE LICITACION PUBLICA i
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= Podran participar personas fisicas y morales constituidas en Mexico que cuenten con la capacidad legal,
administrativa, técnica y financiera para el suministro de los bienes objeto de esta licitacion.

= El proveedor debera acreditar ser fabricante de los bienes que oferta dentro de la presente licitacién.

= Debers presenta muestras del objeto de la presente licitacion “IX. DESCRIPCION DE LOS BIENES
SOLICITADOS” el dia de la JUNTA DE ACLARACIONES.

= Deberan presentar la informacién en el orden en que se requiere en el punto X de las bases.

D. NORMATIVIDAD APLICABLE

La presente Licitacion Publica se encuentra regulada por el Reglamento de Adquisiciones, Contratacion de Servicios

y Arrendamientos para el Municipio de Tijuana, Baja California, asi como de las demés disposiciones y legislaciones

vigentes en la materia.

. ACREDITACION DE PERSONALIDAD JURIDICA:

En relacidn al dia de la junta de aclaraciones, asi como para el dia de apertura de los sobres que contiene la
propuesta técnica'y la propuesta econémica, los licitantes deberan de acreditar su personalidad de la manera
anteriormente sefialada en el inciso B.

NOTA: Si a la apertura de propuestas asiste la misma persona que acudié a la junta de aclaraciones, no es necesario
duplicar la informacién de los puntos anteriores.

Il. LUGAR, FECHA Y HORA DE LOS ACTOS:

JUNTA DE ACLARACIONES

La JUNTA DE ACLARACIONES se llevara a cabo el dia miércoles 22 de agosto de 2018 a las 12:30 horas en la
Sala de Juntas de la extinta Secretaria de Administracion y Finanzas de Palacio Municipal, pudiéndose presentar los
proveedores que por sus intereses lo requieran.

En este acto, se responderan los cuestionamientos que hubiesen mandado los interesados y al término de la misma
se entregara el acta de aclaraciones a todos los participantes, misma que pasara a formar parte integral de las bases
de la licitacion.

En este mismo acto, deberé el proveedor, de presentar muesiras de los bienes objeto de la licitacion (uniformes,
zapatos y/o botas).

NOTA: Los licitantes deberan enviar sus preguntas Unica y exclusivamente en relacion al contenido de estas bases,
con atencion al departamento de adquisiciones de bienes y servicios a los siguientes correos:
mgochoa@tijuana.gob.mx; liheredia@tijuana.gob.mx; kwalvarado@tijuana.gob.mx; Y

amartinezr@tijuana.gob.mx, hasta las 13:00 horas del dia viernes 17 de agosto de 2018, confirmando su recepcion

al teléfono (664) 973-7238.

II.APERTURA DE SOBRES TECNICO Y ECONOMICO

Se llevara a cabo el dia martes 28 de agosto de 2018, en punto de las 12:00 horas, en la Sala de la extinta
Secretaria de Administracién y Finanzas ubicada en planta baja (primer piso) de este Ayuntamiento.

Los licitantes deberan entregar sus proposiciones en dos sobres cerrados, debidamente identificados y por separado,

que debera contener: i
|

SOBRE 1.- propuesta técnica, en documentos originales y un juego de copias; y

SOBRE 2.- propuesta econdmica.

(]
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Primeramente se procedera a la apertura de los sobres técnicos en el orden en que fueron presentados, verificandose
cuantitativamente el contenido de las propuestas, por lo que se desecharéan aquellas que no retinan los requisitos
formalmente exigidos en las bases o en la convocatoria.

A continuacién se abriran los sobres que contengan las propuestas economicas, desechandose aquellas que no
satisfagan los requisitos formalmente exigidos, dandose lectura en voz alta a los importes de las propuestas que
hubiesen sido aceptadas.

Se levantara un Acta Circunstanciada de la diligencia, asentandose que las propuestas aceptadas seran sometidas
a una evaluacion detallada, asi como las razones que motivaron el desechamiento de las propuestas no aceptadas;
el acta sera firmada por los licitantes y por el funcionario a cuyo cargo se verifica el acto, firmandose ademas las
propuestas econdmicas; la falta de firma de los licitantes no invalidara el acta y una copia de la misma sera entregada
a los licitantes que asi lo solicitaran.

Acto seguido se comunicara a los asistentes el lugar, fecha y hora en que se daré a conocer la asignacion del
contrato, las propuestas desechadas quedaran en custodia de los funcionarios hasta quince dias habiles posteriores
ala fecha de notificacion del fallo; los licitantes deberan de solicitar por escritola devolucién de sus documentos.

Las propuestas aceptadas seran revisadas a detalle por la Dependencia solicitante, quien emitira un dictamen
técnico, mismo que servira como base para la emision del fallo correspondiente.

NOTIFICACION DEL FALLO:

Estara disponible a partir del dia martes 04 de septiembre de 2018 en punto de las 14:45 horas en la Direccion de
Recursos Materiales de Oficialia Mayor, ubicado en la planta baja del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California.

IV. DESCALIFICACION DE CONCURSANTES

Sera causa de descalificacion los siguientes puntos:

a) Elincumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en estas bases.
b) La falta de alguno de los documentos requeridos para participar.
c) Lacomprobacion de que algin proveedor haya acordado con otro elevar los precios de los bienes solicitados, o

cualquier otro acuerdo que tenga como fin obtener alguna ventaja sobre los demas licitantes.

d) Lafaltade nombre y/o firma en las cartas de manifiesto y protesto.

e) La presentacion sin nombre o sin firma del representante legal o persona acreditada en todas las copias de los
documentos, sin excepcion.

f)  Elincumplimiento de las especificaciones técnicas solicitadas.

g) La persona que se encuentre dentro de los supuestos del articulo 5 del Reglamento de Adquisiciones,
Contratacion de Servicios y Arrendamientos para el Municipio de Tijuana. (ANEXO )

V. MONEDA DE COTIZACION Y PAGO

La cotizacion y el pago se realizaran en moneda nacional invariablemente, si el licitante de los bienes requiere

anticipo, debera manifestarlo y garantizar la cantidad que solicite por concepto de anticipo con un péliza de fianza que
garantice el 100% del monto total de anticipo.

VI. CONDICIONES NO NEGOCIABLES

Las condiciones solicitadas en estas bases asi como en las propuestas presentadas por los licitantes no podran ser
negociadas.
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Con base al anlisis comparativo de las propuestas técnicas, el beneficiario formulara un dictamen técnico que
servira como fundamento para el fallo, mediante el cual en su caso, se adjudicara el confrato de prestacion de
servicios, a la propuesta que una vez evaluada retina las condiciones legales, técnicas y econoémicas requeridas
por la convocante y garantice el cumplimiento del contrato, respecto de los bienes solicitados y que a su vez haya
presentado |a propuesta méas economica.

Siresultare que dos 0 mas propuestas son solventes porque satisfacen la totalidad de los requerimientos solicitados
por la convocante, el contrato de prestacion de servicios se adjudicara a quien presente la proposicion cuyo precio
sea el mas bajo. En el caso de que las propuestas recibidas, a juicio del Comité de Adquisiciones, no cumplan con
las condiciones que garanticen los criterios técnicos y econémicos establecidos en estas bases, el dictamen podra
concluir que se declara desierta la licitacion.

El contrato de prestacion de servicios se adjudicara de acuerdo a los bienes descritos en el numeral XI de estas
bases, a uno o varios proveedores.

En el caso de que las propuestas recibidas, a juicio del Comité de Adquisiciones, no cumplan con las condiciones
que garanticen el cumplimiento de los criterios técnicos y econémicos establecidos en estas bases, el dictamen podra
concluir que se declara desierta la licitacion.

El contrato que se firmara sera Gnicamente el elaborado y validado por la Consejeria Juridica Municipal del
Ayuntamiento de Tijuana.

Vill. PLAZO Y CONDICIONES DE ENTREGA:

Los uniformes deberan ser entregados libre a bordo en las instalaciones del Almacén General Municipal. ubicada en
Avenida Madre Antonia Brenner, #450, Fraccionamiento La Mesa, Tijuana, Baja California y en el Edificio de Palacio
Municipal, ubicado en Avenida Independencia 1350, Zona Rio, 22010 de esta ciudad de Tijuana, B.C. iniciandose la
entrega inmediatamente a la emision del fallo, culminando |a entrega total dentro de los 30 dias habiles posteriores
a la notificacion.

IX. DESCRIPCION DE LOS BIENES SOLICITADOS:

ESPECIFICACION DE UNIFORMES DE TRABAJO REQUERIDA PARA EL PERSONAL DE SERVICIOS
GENERALES. (EN RELACION CON ANEXO 1l).

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

84 | Pantalones de trabajo, color gris rata (65% poliéster, 35% algodon) con 2 bolsas laterales ‘
y 2 bolsas fraseras. Tela Cruzada de 8.5 oz. De facil cuidado. |

Guantes carnaza. Cuero suave, flexible y de alta calidad. Dedos, paima, y nudillos de
71 | cuero. Corte Gunn con costuras que no coinciden con las superficies de uso. Pulgar en

ala, dedo indice sin costuras y banda elastica en el pufio. Palma y dedos forrados. Pufio
acampanado de goma impermeable de 5" (127 mm) de largo.

H Guantes Electricista. M

Camisas gris rata de botones resistente a las arrugas dos bolsillos delanteros con solapa
83 en el pecho. S - XXXL
100% algodon

Botas de trabajo con casquillo. Corte Micropiel Eco performance Hidrofugada. Suela de
55 Poliuretano doble densidad, Forros Intemos AIRFLOW. Casco de Policarbonato. Plantilla | 12.5 MEXICANO - 30 MEXICANO
de Eva 4mm Dri-Lex. Construccion: Inyeccion Directa al Corte.

Botas de trabajo dieléctrica para electricistas. Corte Micropiel Eco Performance
6 Hidrofugada; Suela de Hule Acrilo Nitrilo; Forros Intemos AIRFLOW; Casco de

policarbonato; plantilla PU Preformada OnSteam Construccion: Pegado Vulcanizado con
costura lateral Lockstitcher 100% Dieléctrico NOM-113-STPS-2009.

26.5 MEXICANO — 30 MEXICANO

Zapato de trabajo. Corte Performance Nubuck Leather / Malla Textil AIR Flow; Suela de
41 Poliuretano doble densidad, Forros Intemnos AIRFLOW; Casco de Policarbonato; Plantilla | 23.5 MEXICANO — 30 MEXICANO |
Plantech OnSteam. Construccion; Inyeccion Directa al Corte. A
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102

Faja. Confeccionada con elastico de 20.3 cm (8"). Tirantes elasticos de 32 mm (1 %),
Banda elastica estandar de 10.1 ¢cm (4") de ancho. Cinco varillas plasticas en la espalda
de 6"x %", Cierre delantero de gancho y felpa. Tercer cinturén de polipropileno con ajuste
de gancho y felpa, y broche de seguridad. Herrajes Plasticos de alta resistencia.

S - XXXL

102

Impermeable. IMPERMEABLE TIPO CHAQUETIN AMARILLO CON ZIPPER
IMPERMEABLE Fabricado en tela suave, comoda y resistente 100% PVC con soporte
textil (poliéster) Zipper impermeable. Color: Amarillo, Calibre: 0.35 mm. Peso: 350 g/m2.

S - XXXL

102

Bota de Hule de 35cm impermeable que cubre pie y espinilla disefiada para obtener
comodidad, flexibilidad y proteccion. Color Negra.

12.5 MEXICANO — 30 MEXICANO |

Blusa de trabajo para mujer color gris rata resistente a las arrugas dos bolsillos
delanteros con solapa en el pecho (65% poliéster, 35% algoden) con el logotipo del
Ayuntamiento bordade color azul marino.

S- XL

Pantalones de trabajo de mujer, color gris rata (65% poliéster, 35% algodon) con 2 bolsas
laterales y 2 bolsas traseras. Tela Cruzada de 8.5 oz. De facil cuidado.

4-26

102

Chalecos protectores, En la parte de posterior impresion a tintas con la leyenda
"Servicios Generales"

S - XXXL

ESPECIFICACION DE UNIFORMES DE TRABAJO REQUERIDA PARA EL PERSONAL DE LA DIRECCION DE
OBRAS E INFRAESTRUCTURA URBANA MUNICIPAL. (EN RELACION CON ANEXO III).

Descripcion Tallas

DIRECCION DE OBRAS E INFRAESTRUCTURA URBANA MUNICIPAL

Ca
472 Bota de trabajo de piel colf)?ﬁegro. 24-32
Pantalones de trabajo, color azul obscuro (65% poliéster, 35% algodon) con 2 bolsas
i 472 laterales y 2 bolsas traseras. 28-48
Camisas de botén manga larga (65% poliéster, 35% algodon) con el logotipo del I
| Ayuntamiento bordado color naranja fosforescente, con cuello verde obscuro y franjas |
472 claro de 5 cm. De ancho y pufios verdes obscuro, 2 bolsas laterales, con impresion de S-4XL |
tintas en la parte trasera DOIUM o nombre de la delegacion, dependiendo el caso.
Chalecos protectores, con reflejante para dia y noche. !’
472 En la parte posterior impresion de tintas en la-parte trasera DOIUM o nombre de la S-4XL
delegacién, dependiendo el caso.

TALLERES MUNICIPALES. (EN RELACION CON ANEXO IV)

| Pantalones de trabajo, color AZUL MARINO (65% Poliéster, 35% Algodon)

HOMBRE: § — XXXL | 3\

i con dos bolsas laterales y dos bolsas traseras. 26K32 - 42X32
119 Guantes camaza.
Bota de Hule hombre
119 material de PVC, con forro interior textil, Suela antiderrapante, 35 cm de HOMBRE: 25 MEX - 30.5 MEX
altura, ergonomicas, Resistencia a quimicos y aceite.
119 Camisas AZUL MARINO de botones, manga larga (65% Poliéster, 35%
Algodon) con el logotipo del Ayuntamiento bordado color gris o blanco.
; Botas de trabajo hombre
l 119 Con casquillo KEVLAR, Antiderrapantes, Suela ergonémica, Resistencia a HOMBRE: 25 MEX - 30.5 MEX Y
quimico y aceite, Dieléctricas, Color NEGRAS.
Faja hombre
119 Proteccion a lumbares para manipulacion de cargas, con varilla centrales, HOMBRE: S = XXXL

ajuste con velcro y con tirantes.

Ave. Independencia 1350, Zona R
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Impermeable hombre.- Tipo Poncho, de PVC con maya intema de poliester,

L ajustable en brazo y capucha, color amarillo. HOMBRE:S-200.

Bota de Hule mujer

3 material de PVC, con forro interior textil, Suela antiderrapante, 35 cm de MUJER: 24 MEX - 26 MEX
altura, ergondémicas, Resistencia a quimicos y aceite.

4 Blusa de trabajo para mujer color AZUL MARINO (65% Poliéster, 35% M-L

| Algodén) con el logotipo del Ayuntamiento bordado color gris o blanco.

4 Pantalones de trabajo de mujer, color AZUL MARINO (65% Poliéster, 35% 6-14
Algoddn) con dos bolsas laterales y dos bolsas traseras
Chalecos protectores hombre. En la parte de posterior impresion a tintas con

119 . e . S - XXL

la leyenda "Talleres Municipales
Chalecos protectores mujer. En la parte de posterior impresién a tintas con la

4 : - N M-L
leyenda "Talleres Municipales

N .Faja mujer

4 Proteccion a lumbares para manipulacion de cargas, con varilla centrales, M-L
ajuste con velcro y con tirantes.

4 Impermeable mujer.- Tipo Poncho, de PVC con maya interna de poliéster, | M-L
ajustable en brazo y capucha, color amarillo.

4 Guantes camaza mujer.
Botas de trabajo mujer

4 Con casquillo KEVLAR, Antiderrapantes, Suela ergonémica, Resistencia a MUJER: 24 MEX - 26 MEX

quimico y aceite, Dieléctricas, Color NEGRAS.

ESPECIFICACION DE UNIFORMES DE TRABAJO REQUERIDA PARA EL PERSONAL DE LA DIRECCION DE
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES. (EN RELACION CON ANEXO V).

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

Tallas [

__—_‘_—_I‘—-“-‘-‘—‘—._' x
1103 ; Bota de trabajo de piel color negro. 2331
Pantalones de trabajo, color verde obscuro (65% poliéster, 35% algodén) con 2 bolsas
1103 laterales y 2 bolsas traseras. 28-60
Camisas de boton manga larga (65% poliéster, 35% algoddn) con el logotipo del
Ayuntamiento bordado color amarillo fosforescente, con cuello verde obscuro y franjas
1103 claro de 5 cm. De ancho y pufios verdes obscuro, 2 bolsas laterales. S—6XL
1103 Chalecos protectores, con reflejante para dia y noche. S—7XL
Fajas color negro con malla texti, tirantes elasticos ajustables reforzado con felpa y
1103 gancho de doble direccion con varillas de doble luna flexibles y amarre con velcro. S—-4XL
Impermeables color amarillo con gorro desmontable y capa ventilada, pantalones con
1103 ajuste y tirantes elasticos. S=7XL
863 Botas de hule impermeables, sin cordones color negro. 2331
X. PRESENTACION DE PROPUESTAS
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Los licitantes entregaran sus propuestas n dos sobres, cerrados y debidamente identificados con: No. ADQ-2018-
LP-016 y rotulados como sobre Técnico y sobre Economico, los datos del licitante, nombre y firma, o en su caso del
representante legal debidamente acreditado, cumpliendo con los siguientes requisitos:

Los documentos deberan estar en idioma oficial (Espariol);

Documentacion debidamente separada e identificada.

En carpeta o folder, sin protectores de hojas.

Folio en cada una de las hojas que son copia.

Dos juegos de la totalidad de la documentacion, original y copia.

Los dos juegos de la documentacion, original y copia debera estar por separado, en el mismo sobre.
Nombre y Firma del Representante Legal en cada una hojas que son copia, sin excepcion.

1.- SOBRE CON INFORMACION TECNICA
DOCUMENTACION LEGAL (ORIGINAL Y COPIA POR SEPARADO)
El licitante debera tener una antigiiedad minima de un afio de actividad comercial

1. Declaracion anual presentada para el ejercicio fiscal 2017 y copia del Ultimo pago provisional al que esta
obligado.

a).- Persona Moral: Debera presentar el acta constitutiva y sus modificaciones si las hubiese, instrumento publico
con el que acredite facultades suficientes para contratar y obligarse a nombre del proveedor, identificacion oficial asi
como copia por ambos lados y R.F.C. de la empresa a quien representa.

b).- Persona Fisica: Debera presentar, identificacion oficial y R.F.C., para el caso de que sea por conducto de su
Representante Legal, debera acreditar su personalidad con el documento expedido por fedatario publico con el que
acredite facultades suficientes para contratar y obligarse a nombre de su representado, asi como identificacion oficial
y copia por ambos lados y RFC de su representado.

Estado de cuenta original de fecha reciente o en caso de ser elecironico con cadena original.
Recibo de pago de bases.

Comprobante de Pago del Impuesto Predial del Ejercicio Fiscal 2018.

Factibilidad de Uso de Suelo.

Permiso de Operatividad Mercantil. (vigente)

Permiso de Rotulos y Anuncios. (vigente)

Anuencia de Impacto Ambiental.

Certificado de Medidas de Seguridad. (vigente)

000 2 b O B oo b

-

<+ NOTA: En el supuesto de que los documentos que se mencionan en los numerales del 4 al 9, no se
expidan a nombre de la persona fisica o0 moral concursante, ademas de dichos documentos, deberan
presentar el instrumento juridico que sustente la posesién legal del inmueble.

10. Debera manifestar por escrito y bajo protesta de decir verdad, que si al momento de hacer la entrega de los
uniformes a los trabajadores, variara la talla 0 medida, se debera de hacer el cambio sin generar cargo adicional
alguno para el Ayuntamiento de Tijuana, sin dejar de lado que la cantidad a surtir, no se alterara.

11. Debera manifestar por escrito y bajo protesta de decir verdad el domicilio y teléfono en la ciudad de Tijuana para

cualquier tipo de notificacion por parte del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California.

12. Debera manifestar por escrito y bajo protesta de decir verdad el curriculum de la empresa en forma detallada,
ademas debera anexar tres cartas de referencia comercial.

13. Deberan presentar Declaracién de Integridad, en la que manifestara por escrito y bajo protesta de decir verdad
que por si mismo o a través de interpdsita persona, se abstendran de adoptar conductas, para que los servidores
plblicos induzcan o alteren las evaluaciones de las propuestas, el resultado del procedimiento y otros aspectos
que otorguen condiciones mas ventajosas con relacion a los demas participantes.

14. Manifestar por escrito y bajo protesta de decir verdad que no se encuenfra dentro de los supuestos del Articulo
5 del Reglamento de Adquisiciones, Contratacion de Servicios y Arrendamientos para el Municipio de Tijuana,
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Baja California, el cual menciona las estricciones para la participacion de los proveedores en las Licitaciones
Publicas. (Se anexa texto del referido articulo ver ANEXO 1)

DOCUMENTACION CON INFORMACION TECNICA DE LA PROPUESTA:
(PRESENTAR ORIGINAL Y COPIA POR SEPARADO)

» Numero de la Licitacién Plblica ADQ-2018-LP-016.

« Descripcion de los bienes solicitados segin el Punto X, cumpliendo con el tipo de tela, especificaciones y
caracteristicas solicitadas.

« Proporcionar en forma detallada y por escrito los siguientes datos: marca, modelo, telas y tipo de los uniformes
que estan ofreciendo.

« E| proveedor dehera manifestar por escrito y bajo protesta de decir verdad, que cuenta con la existencia
comprobada en sus inventarios de las prendas, botas y/o zapatos solicitados, requeridos para el Ayuntamiento de
Tijuana, conforme al ANEXO II, ANEXO I, ANEXO IV.y ANEXO V.

e Manifestar por escrito y bajo protesta de decir verdad, la garantia de cada uno de los bienes que oferta, garantia
que debera incluir cambio de tallas en caso de ser necesario, misma garantia que debera especificar que
comenzara a partir de la entrega de los bienes.

» Manifestar por escrito y bajo protesta de decir verdad, tiempo de entrega de los bienes después de la firma del
contrato, recepcion de la orden de compra y entrega de anticipo en caso de ser necesario.

e Manifestar por escrito y bajo protesta de decir verdad, que acepta las penas convencionales estipuladas en el

numeral XIl| de estas bases.

» Manifestar por escrito y bajo protesta de decir verdad, que los gastos que se generen, tales como traslado,

importacién y otras, seran sin cargo alguno para el Ayuntamiento de Tijuana.

o Utilizar papeleria membretada de la empresa, nombre y firma en las cartas de protesto, asi como en todas las

copias de los documentos, sin excepcion.

NOTA: en los puntos anteriores NO debera de hacer mencion de ninglin costo, ya que seria motivo de descalificacion.
2.- SEGUNDO SOBRE CON INFORMACION ECONOMICA:

e Numero de la Licitacion Publica ADQ-2018-LP-016.

e  Costo unitario por cada prenda ylo por cada par de botas, par de guantes y/o zapatos, antes y después de
Impuesto al Valor Agregado, en moneda nacional.

e  Costo total por los productos que oferta antes y después de Impuesto al Valor Agregado.

e No se aceptaran propuestas en otra moneda.

e  Utilizar papeleria membretada de su empresa conteniendo el nombre y firma autografa del representante legal
del licitante en cada una de las hojas de sus propuestas.

XI. CONDICIONES DE PAGO PARA EL PROVEEDOR ADJUDICADO:

El Ayuntamiento de Tijuana tiene establecido como politica el pago a Crédito. Las facturas con los desgloses del
consumo mensual, deberan ser entregadas en la Direccién de Recursos Materiales para su tramite ante la Tesoreria
Municipal, quien cubrira el pago dentro de los siguientes cuarenta y cinco dias naturales.

« El Ayuntamiento realizara el tramite de pago de las facturas, entregadas y aceptadas, por la Direccion de
Servicios Generales de Oficialia Mayor, previa entrega del reporte de validacién de toma de lecturas.

e Encasode que las facturas entregadas por el proveedor para su pago presenten errores, el Ayuntamiento dentro/
de los tres dias naturales siguientes al de su recepcion, indicara al proveedor las deficiencias que debera corregir{
por lo que el procedimiento de pago reiniciard en el momento en el que el proveedor presente las facturas
corregidas.
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XIl. GARANTIAS:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO PARA EL PROVEEDOR ADJUDICADO:

Una vez recibida el acta de fallo, el proveedor asignado debera presentar dentro de los 10 dias siguientes a la
firma del contrato, poliza de fianza expedida por compafiia legalmente autorizada, por el valor del diez por ciento
del monto total adjudicado, a nombre del Ayuntamiento de Tijuana, esto para garantizar el exacto y debido
cumplimiento del contrato, conforme a lo establecido en el Articulo 44 fraccion Il del Reglamento de Adquisiciones,
Contratacion de Servicios y Arrendamientos para el Municipio de Tijuana, Baja California.

XIIl. PENA CONVENCIONAL:

El incumplimiento por parte del proveedor en cualquiera de las condiciones del contrato, sera sujeto a penalizacion
por un importe igual a la garantia de cumplimiento (10%), conforme a lo establecido en el Articulo 43 del
Reglamento de Adquisiciones, Contratacion de Servicios y Arrendamientos para el Municipio de Tijuana, Baja
California.

XIV. SANCIONES:

El incumplimiento por parte del proveedor a lo establecido en el Reglamento de Adquisiciones, Contratacion de
Servicios y Arrendamientos para el Municipio de Tijuana, Baja California, sera sujeto conforme a lo sefialado en el
articulo 47 y 48 del citado Reglamento.

XV. RESCISION DEL CONTRATO:
Rescision administrativa de contrato:

El incumplimiento por parte del proveedor adjudicado en cualquiera de las condiciones del contrato sera sujeto a
lo establecido en el articulo 45 del Reglamento de Adquisiciones; Contratacién de Servicios y Arrendamientos para
el Municipio de Tijuana, Baja California.

a) El Ayuntamiento podrd rescindir administrativamente los contratos en caso de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del proveedor.

b) Se iniciara a partir de que el proveedor le sea comunicado por escrito el incumplimiento en que haya incurrido,
para que en un termino de diez dias habiles manifieste lo que a su derecho convenga.

c¢) La determinacion de dar o no por rescindido el confrato debera ser comunicada al proveedor dentro de los
quince dias habiles siguientes a lo sefialado en la fraccion | del articulo mencionado.

Asimismo el Ayuntamiento de Tijuana podra dar por terminados anticipadamente los contratos cuando concurran
razones de interés general, o bien, cuando por causas justificadas se extinga la necesidad de requerir los bienes,
servicios o arrendamientos originalmente contratados, y se demuestre que causaria algin dafio o perjuicio al
Municipio con fundamento a lo sefialado en el articulo 45 del Reglamento de Adquisiciones, Contratacion de
Servicios y Arrendamientos para el Municipio de Tijuana Baja California.

XVI, RECURSOS:

Conforme a lo establecido en los Articulos 34 Fracciones |y II, 35, 36, 37, 38 y 39 del Reglamento de Justicia para
el Municipio de Tijuana Baja California, los proveedores estaran en posibilidad de presentar el recurso de
reconsideracién y el recurso de inconformidad establecidos en el ordenamiento citado.

ATENTAMENTE
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LIC. MARiA GUADALUPE OCHOA SAUCEDO
EN REPRESENTACION DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE ADQUISICIONES
DEL AYUNTAMIENTO DE TIJUANA, B.C.
ANEXO |

Tijuana, Baja California, a de del 2018.

LIC. MARIA GUADALUPE OCHOA SAUCEDO
DIRECTORA DE RECURSOS MATERIALES DE OFICIALIA
MAYOR DEL AYUNTAMIENTO DE TIJUANA, B. C.
PRESENTE.

Por medio del presente tengo a bien manifestar que de conformidad con el articulo 5 del Reglamento de
Adquisiciones, Contratacion de Servicios y Arrendamientos para el municipio de Tijuana B. C., el cual en su contenido dice:

ARTICULO 5. - DE LAS RESTRICCIONES: No se podran recibir propuestas o cotizaciones, ni se podran celebrar contratos
o pedido alguno, respecto de las personas fisicas o morales siguientes:

. Aquellas en que el servidor plblico que intervenga en cualquier etapa del procedimiento de contratacién tenga interés
personal, familiar o de negocios, incluyendo aquellas de las que pueda resultar algln beneficio para él, su conyuge o sus
parientes consanguineos o por afinidad hasta el cuarto grado, o para terceros con los que tenga relaciones profesionales,
laborales o de negocios, ¢ para socios o sociedades de las que el servidor pablico o las personas antes referidas formen
parte;

II. Las que desempefien un empleo, cargo o comisién en el servicio pablico, o bien las sociedades de las que dichas
personas formen parte; asi como las inhabilitadas para desempefiar un empleo, cargo o comision en el servicio plblico
municipal, estatal o federal;

lll. Aquellos proveedores que, por causas imputables a ellos mismos, la dependencia o entidad convocante les hubiere
rescindido administrativamente un contrato. Dicho impedimento prevalecerd ante las dependencias y entidades de la
Administracion Pablica Municipal Centralizada y Paramunicipal, durante dos afios calendario contados a partir de la
noftificacion de la rescision del contrato;

IV. Los proveedores que se encuentren en situacion de atraso en las entregas de los bienes o en la prestacion de los
servicios por causas imputables a ellos mismos, respecto de otro u otros contratos celebrados con la propia dependencia
o entidad o con cualesquier dependencia o entidad de la Administracion Piblica Municipal Centralizada y Paramunicipal;
V. Aguellas que hayan sido declaradas en suspension de pagos, estado de quiebra o sujetas a concurso de acreedores;
VI. Aquellas que presenten propuestas en una misma partida de un bien o servicio en un procedimiento de contratacion
en que se encuentren vinculadas entre si por algin socio 0 asociado comun;

VII. Las que pretendan participar en un procedimiento de contratacion y previamente hayan realizado o se encuentren
realizando, por si 0 a través de empresas que formen parte del mismo grupo empresarial, en virtud de otro contrato, trabajos
de analisis y control de calidad, de especificaciones, presupuesto o la elaboracion de cualquier documento vinculado con
el procedimiento en que se encuentran interesadas en participar;

VIIl. Aquellas que por si o a través de empresas que formen parte del mismo grupo empresarial pretendan ser contratadas
para elaboracion de dictamenes, peritajes y avalUos, cuando estos hayan de ser utilizados para resolver discrepancias
derivadas de los contratos en los que dichas personas o empresas sean parte;

IX. Las que celebren contratos sobre las materias requladas por este Reglamento sin estar facultadas para hacer uso de
derechos de propiedad intelectual;

X. Las personas fisicas que hubieren fungido como administradores de personas morales que se encuentran en los
supuestos contemplados en las fracciones Il y IV;

Xl. Las personas morales cuyos administradores hubiesen fungido como administradores de personas morales que se
encuentren en los supuestos de las fracciones lll y IV; y

XII. Las demas que por cualquier causa se encuentren impedidas para ello por disposicion de Ley.

Por lo gue una vez leida la informaron, afirmo que la empresa a la cual represento, cumple con todo lo establecido
en dicho articulo.

Nombre y firma participante.
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ANEXO Il

RELACION DE MEDIDAS DE LOS EMPLEADOS DEL DEPTO.

DE SERVICIOS GENERALES PARA UNIFORMES 2018

PANTALON:

ron [ onnoume [ WA
4 1 S 4
31 X 32 1 5 2 M 23
32 X 32 15 7 1 L 27
33 X32 6 9 2 XL 24
34 X 32 12 11 1 XKL 5
36 X 32 15 13 2 XXXL 0
38 X 32 12 14 4 TOTAL|] 83
40 X 32 10 15 1
42 X 32 2 17 2
44 X 32 1 0o 1 CARNAZA _ e
46 X 32 3 26 1 ELECTRICISTA sl
TOTAL| 84 TOTAL| 18 TOTAL 102
W IMPERMEABLES
S 3
M 5 M 28 M 33
L 5 L 36 L 33
XL 1 XL 21 XL 18
XXL 4 XXL 8 XXL 9
XXXL 1 XXXL ) XXXL 2
TOTAL| 19 TOTAL| 182 TOTAL| 102

~ BATA o CHALECO

S 7
M 28
L 36
XL 21
XXL 8
XXXL 2
TOTAL 102




| |

' BOTA CON ‘ ZAPATO SIN  ZAPATO PARA
| CASQUILLO | CASQUILLO  ELECTRICISTA

MEDIDAS . BOTA-HULE

23 Mexicano
23.5 Mexicano 2 2

24 Mexicano 0
24.5 Mexicano 2 2

25 Mexicano 10 1 9
25.5 Mexicano 11 8 3

26 Mexicano 8 3 5
26.5 Mexicano 6 3 P 1
27 Mexicano 15 8 5 2
27.5 Mexicano 3 2 1
28 Mexicano 16 10 5 1
28.5 Mexicano 9 8 1

29 Mexicano 12 9 3
29.5 Mexicano 2 1 1

30 Mexicano b 3 1

11 Mexicano 0 0

12.5 Mexicano 1 1

TOTAL | qo22 ¢ 55 | @ 4l
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Direccion Administrativa

Recursos Humanos

JULIO DEL 2018

RELACION DE UNIFORMES 2018
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ANEXO IV

RELACION DE MEDIDAS DE UNIFORMES DE LOS EMPLEADOS DEL DEPTO. DE
TALLERES MUNICIPALES 2018

HOMBRES

BOTA

BOTA HULE
. cAasquilo

PANTALON HOMBRE

CAMISA

25 MEX 4 4
25.5 MEX 1 1
26 MEX 11 11
26.5 MEX 8 8
XXL 6 27 MEX 27 27
TOTAL 119 TOTAL 119 27.5 MEX ol 21
28 MEX 24 24
P AB 28.5 MEX 5 5
S 2 29 MEX 11 ikl
M 45 29.5 MEX 1 1
L 30 30 MEX 5
XL 36 30.5 MEX 1
 GUANTES XXL 6 XXL 6 TOTAL 119 119
TOTAL 119 TOTAL | 119
MUIJERES \)\
B " CAMISA |
9 1 L 3 L 3 CASBS_E:_LO BOTA HULE
10 1 TOTAL 4 TOTAL 4 | 1
14 25 MEX 1 1
TOTAL BATA i 26 MEX 1 1
M 1 TOTAL A 3
S GUANIES - L 3 L 3
TOTAL 4 TOTAL 4




RELACION DE UNIFORMES 2018

SUBDIRECCION DE LIMPIA

ANEXO V

Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia
Direccion Administrativa
Recursos Humanos

JULIO DEL 2018

5] 0 20 0 89 | 50| 245 | 100 50 89 | 66 6 20 | 10 | 15 0 0 62 | 165[ 338 135) 39 | 36 [ O 0 46 179 215/ 202| 98| 35| 0O 0 37| 34 | 136|247 | 234| 56 | 26 | 5 0 0

SENALAMIENTO VIAL 0 0 0 1 3 1 8 9 6 5 1 1 0 0 0 0 3 4 11 | 13| 4 0 0 0 3 4 9 15| 4 0 0 0 0 0 1 3 13 | 8 8 2 0 0

ALUMBRADO Y SEMAFOROS 0 0 1 0 9 0 ) 12| 13 11 6 1 1 1 0 0 0 0 3 9 19 | 17 5 2 0 0 3 9 18] 17| 6 2 0 0 0 0 3 4 8 |17 ]| 14] 8 1 0

FORESTACION Y PANTEONES 1 0 13 0 29 0] 63| 56 45 16 3 6 2 2 0 1 1 17 | 56 | 80 | 68 | 12 | 3 1 1 14 60 78 | 67 | 13 3 2 1 1 0 10| 52| 56| 66 | 34 | 18 1 0

SUBDIRECCION DE LIMPIA 96 | 209 | 253 [102] 69 | 46 | O 0 57 | 196| 245|189 | 88 | O 0 0 46 | 57 | 62 | 105 110| 67 | 49 | 39 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -

SENALAMIENTO VIAL 0 11 6 15 2 1 0 0 2 4 5 18 | 4 2 0 0 0 1 1 11| 10| 8 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ALUMBRADO 3 11 | 20 13 7 1 0 0 1 6 18 | 16 | 12 ] 2 0 0 0 0 5 5 15 | 19 9 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FORESTACION Y PANTEONES 12 | 62 ) 78 | 69 | 13 2 2 0 4 33| 72| 8] 39| 3 1 1 1 10 | 38 | 59| 61 | 42 | 26 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0






