INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER (a)
Estado Analitico del Ejercicio del Pﬁasupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion Administrativa
Del 1 de Enero al 31 de Marzo de 2018 (b)
(PFSOS]
Egresos

Camosptol ] Aprobado (d) M[Re dp:x:g:::j Modificado | Devengado Pagado Sulisjgraleionfo)

|, Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F+G+H) 4,872,600 0 4,872,600 916,221 903,440 3,956,379
Coordinacion de Modulos Especializados en Alencion a 503,726 0 503,726 93,042 93,042 410,684
Direccion 1,075,009 0 1,075,009 225,189 225,189 849,820
Coordinacion Administrativa 1,445439 0 1,445,439 230,243 217,461 1,215,196
Suura‘;éldcx‘:?cmn de Fortalecimiento Inslitucional y Analisis 1252 0 412,5% 88,124 88,124 324,402
Coordinacion de Esludios y Proyeclos 408,809 0 408,809 87,306 87,306 321,503
Coordinacion de Pro Equidad 442,611 0 442,611 94,323 94,323 348,289
Coordinacion Interinstitucional 245,890 0 245,890 58,353 58,353/ 187,537
Coordinacion de Informacion y Difusion 338,590 0l 338,590 39,642, 39,642 298,948
Departamento Crealvo 328,000 0 328,000 61,014 61,014 266,986
II. Gasto Etiquetado  (lI=A+B+C+D+E+F+G+H) 0 0 0 0 0 0
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IIl. Total de Egresos (Il =1+ 11) 4,872,600 0 4,872,600 916,221 903,440 3,956,379
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