H. XXIV AYUNTAMIENTO DE TIJUANA
TIJUANA MARCO JURIDICO
EJERCICIO FISCAL 2022

LNOMBRE DEL PROGRAMA: PROMOCION DE LA INVERSION Y FOMENTO AL EMPLEO No. PROGRAMA: 55

1. LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA.
ARTICULO 81, 83y 85.

2. LEY DE PRESUPUESTO Y EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, ARTICULO 51, 52
y 82.

3. LEY DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA. ARTICULO 49.

4. LEY DE INGRESOS DEL MUNICIPIO DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA. ARTICULO 45.

5. LEY DE ENTREGA Y RECEPCION DE LOS ASUNTOS Y RECURSOS PUBLICOS PARA EL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA. APLICA TODO EL REGLAMENTO.

6. LEY DE FISCALIZACION SUPERIOR DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA Y SUS
MUNICIPIOS. ARTICULO 9

7. REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE TIJUANA, BAJA
CALIFORNIA. ARTICULOS 18, 19, 20,21 Y 26.
8. REGLAMENTO INTERNO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO. APLICA TODO EL REGLAMENTO.

9. REGLAMENTO DEL PROGRAMA PASES DE CRUCE AGIL A USUARIOS DE SERVICIOS MEDICOS Y TURISMO DE
NEGOCIOS PARA VISITANTES PROCEDENTES DE Y CON DESTINO A LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. APLICA
TODO EL REGLAMENTO.

10. REGLAMENTO DEL SISTEMA DE APERTURA RAPIDA DE EMPRESAS DEL MUNICIPIO DE TIJUANA, BAJA
CALIFORNIA. ARTICULOS 2,4, FRACCION VI, 15, 18, 25y 26.

11. REGLAMENTO PARA EL FOMENTO A LA COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE
TIJUANA BAJA CALIFORNIA. ARTICULO 5 FRACCION Ill, 6 Y 7.

12. REGLAMENTO DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA. APLICA TODO EL REGLAMENTO.

13. REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE GIROS COMERCIALES, INDUSTRIALES Y DE PRESTACION DE
SERVICIOS PARA EL MUNICIPIO DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA.

14. REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION, EJECUCION, ASIGNACION Y COMPROBACION DEL GASTO DE
ORDEN SOCIAL DEL AYUNTAMIENTO DE TIJUANA BAJA CALIFORNIA.

15. REGLAMENTO DE ADQUISICIONES, CONTRATACION DE SERVICIOS Y ARRENDAMIENTOS PARA EL MUNICIPIO
DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA. ARTICULOS 32,33 Y 34

16. REGLAMENTO PARA EL USO DE MEDIOS Y FIRMA ELECTRONICA DEL AYUNTAMIENTO DE TIJUANA, BAJA
CALIFORNIA. ARTICULO 6 Y 20.

17. REGLAMENTO DE ENTREGA Y RECEPCION DE LOS ASUNTOS Y RECURSOS PUBLICOS PARA EL MUNICIPIO DE
TIJUANA BAJA CALIFORNIA.

18. REGLAMENTO DE MEJORA REGULATORIA PARA EL MUNICIPIO DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA. APLICA TODO
EL REGLAMENTO.

19. NORMA TECNICA NO. 01 COMPRAS DIRECTAS POR MEDIO DEL FONDO FIJO DE CAJA.

20. NORMA TECNICA NO. 08 GUARDA DE VEHICULOS PROPIEDAD DEL AYUNTAMIENTO Y SU USO EN DIAS Y
HORAS INHABILES.

21. NORMA TECNICA NO. 10 CONTROL DE VALES DE GASTOS POR COMPROBAR.

22. NORMA TECNICA NO.16 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE VEHICULOS, MAQUINARIA Y
EQUIPO.

23. NORMA TECNICA NO.18 QUE REGULA LAS COMISIONES OFICIALES, VIATICOS, HOSPEDAJE Y DEMAS GASTOS
DERIVADOS DE LOS MISMOS.

24. NORMA TECNICA NO. 36 BAJA DE BIENES INVUEBLES DE ACTIVO FIJO.

25. NORMA TECNICA NO. 44 ARCHIVO MUERTO Y BAJA DE DOCUMENTOS EN DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL
GOBIERNO MUNICIPAL.

26. CODIGO DE ETICA DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL AYUNTAMIENTO DE TIJUANA.

NOMBRE , FIRMA Y CARGO DEL TITULAR ADMINISTRATIVO: NOMBRE, FIR| Y CARGO DEL TITULAR DE LA DEPENDENCIA:

JAN RO MUNGARAY LAGARDA




PR Ee H. XXIV AYUNTAMIENTO DE TIJUANA
TIJUANA ACTA CIRCUNSTANCIADA
EJERCICIO FISCAL 2022

[NOMBRE DEL PROGRAMA: PROMOCION DE LA INVERSION Y FOMENTO AL EMPLEO No. PROGRAMA: 55

EL DIA MIERCOLES 06 DE OCTUBRE PRESENTE ANO, A LAS 14:00 HORAS SE REUNIERON
EL SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO, DIRECTORES Y COORDINADORES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, EN LA SALA DE JUNTAS, CON EL PROPOSITO
DE ELABORAR EL PROYECTO PROGRAMATICO PARA EL EJERCIO FISCAL 2022 DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO.

SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO: ALEJANDRO MUNGARAY LAGARDA
COORDINADOR DE PLANEACION ECONOMICA: LEONARDO HERNANDEZ GARCIA

DIRECTOR DE FOMENTO ECONOMICO: RENE BANDA ALCANTAR

DIRECTORA DE PROMOCION ECONOMICA: PAULO ALFONSO CARRILLO REGINO

COORDINADOR ADMINISTRATIVO: LISBETH BAEZ LOPEZ

OBJETIVO: ELABORACION DE LA APERTURA PROGRAMATICA DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO DE TIJUANA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022 DEL PROGRAMA
55 “PROMOCION DE LA INVERSION Y FOMENTO AL EMPLEQ”.

ACUERDOS: PROPORCIONAR INFORMACION DE CADA UNA DE LAS DIRECCIONES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, TOMANDO COMO BASE LA APERTURA
PROGRAMATICA DEL 2021 Y REALIZANDO LAS MODIFICACIONES DE ACUERDO A LOS
RESULTADO OBTENIDOS AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2021, ASI COMO INTEGRANDO
INFORMACION ADICIONAL QUE PUDIERA MEJORAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL
PROGRAMA.

NOMBRE , FIRMA Y CARGO DEL TITULAR ADMINISTRATIVO: NOMBRE, FIRMA Y CARGO DEL TITULAR DE LA DEPENDENCIA:

I \LﬁX{’"‘
ﬁ:lsls H BAEZ LOP;F
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KRV AONTANTENTG H. XXIV AYUNTAMIENTO DE TIJUANA

TIJUANA DIAGNOSTICO QUE SOPORTA LA CREACION SUSTANCIAL Pp
EJERCICIO FISCAL 2022
INOMBRE DEL PROGRAMA: PROMOCION DE LA INVERSION Y FOMENTO AL EMPLEO No. PROGRAMA : 55

DIAGNOSTICO DE LA PROBLEMATICA

Para 2020 en Baja California el 49.8% de los negocios establecidos formalmente sobrevivieron a
pesar de la pandemia por COVID-19, mientras que sélo el 37.8% de los negocios informales pudo
permanecer, de ahi la importancia de contar con herramientas que permitan la apertura inmediata
de un negocio formalmente, logrando de esta forma poder establecerse en las mejores
condiciones y que a su vez ofrezca empleos estables y competitivos.

Tijuana obtuvo la posicién 26 de 73 ciudades evaluadas en el indice de Competitividad Urbana
2020, el cual mide la capacidad que tiene una ciudad para atraer y retener talento e inversiones,
dentro del subindice de Aprovechamiento de las Relaciones Internacionales, Tijuana se ubica en
la posicién 3 de ciudades con mas de un millén de habitantes, para lo cual el IMCO propone el
disefio e implementacion de agendas municipales, metropolitanas y estatales de mejora
regulatoria; crear y fortalecer agencias de promocién econémica locales; disefiar e instrumentar
programas de impulso para el desarrollo de sectores estratégicos e incorporar una agenda de
promocién turistica metropolitana y regional; esto para mejorar en lograr el mayor desempefio del
sector.

De acuerdo con COTUCO, Tijuana presenté ingresos de $960 millones de dolares por motivo del
turismo médico en 2020, mismos que fueron reflejo del 1.2 millones de visitantes. Mientras que de
Enero a Mayo 2021 los ingresos fueron de $440 millones de dolares con 1.1 millones de visitantes
del sector. El 95% de la derrama econémica en Tijuana por turismo durante 2020, provenia del
turismo médico, mientras que en lo que va de 2021, el turismo médico aporta el 75% de la
derrama economica en la ciudad. Por lo que es necesario que se impulsen los programas que
promuevan el turismo médico en la ciudad.

Es prioritario resolver el problema de la falta de herramientas con las que cuentan los ciudadanos
para acceder a las oportunidades de apertura de nuevos negocios y generacion de empleos, y de
esta forma fomenten la actividad economica de la ciudad.

Por otra parte, Tijuana es una ciudad industrial que ofrece la ventaja competitiva de situarse en la
frontera con San Diego, lo que facilita el mercado con Estados Unidos para aquellas empresas
que deseen instalarse en la ciudad, sin embargo esta ventaja se tiene que atender de forma que
las empresas puedan funcionar correctamente, asi como impulsar los proyectos de ampliacion de
las mismas. La falta inversién en la ciudad no aporta para la generacion de empleos y para el
desarollo y crecimiento de las empresas que se establecen por medio de las cadenas de valor

Fuente: Comité de Turismo y Convenciones de Tijuana (COTUCO) / Estudio de la demografia de los
Negocios 2020 (INEGI), Instituto Mexicano para la Competitividad (IMCO)

NOMBRE, FIRMA Y CARGO DEL TITULAR ADMINISTRATIVO: NOMBRE, FIRMAY C DEL TITULAR DE LA DEPENDENCIA:

MUNGARAY LAGARDA

ICILISBETH BAEZ LOPEZ
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1A : SECRETARIA

H. XXIV AYUNTAMIENTO DE TIJUANA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

ILLO EC

[NUMERO DE PROGRAMA: 55
PR

EJERCICIO FISCAL 2022

: PROMOCION DE LA

Y FOMENTO AL EMPLEO

XXIV AYUNTAMIENTO

TIJUANA

20

21-20 24

No. EJE PND 2019-2024: 3
DESARROLLO ECONOMICO

No. EJE PED 2020-2024: 3 ECONOMIA SUSTENTABLE

No. EJE PMD 2020-2021: 4 DESARROLLO Y
MOVILIDAD

No. DE LINEA DE ACCION PMD: 4.2.1.7. GESTIONAR LA
INVERSION PARA EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO

CLASIFICACION PROGRAMATICA

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: F ACTIVIDADES DESTINADAS A LA PROMOCION Y FOMENTO DE LOS

[SECTORES SOCIAL Y ECONOMICO.

[CARACTERISTICAS GENERALES: F PROMOCION Y FOMENTO

[CLASIFICACION FUNCIONAL: 3

No. y DESCRIPCION DE FINALIDAD (fi): 3 DESARROLLO
ECONOMICO

No. y DESCRIPCION DE FUNCION (fu): 3.. ASUNTOS
[ECONGMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL

No. y DESCRIPCION DE SUB FUNCION
(sf):3.1.1 ASUNTOS ECONOMICOS Y
[COMERCIALES EN GENERAL

INDICADOR

1 NOMBRE DEL INDICADOR - 2 METODO DE

NIVEL RESUMEN NARRATIVO (OBJETIVOS) CALCULO - 3 LINEA BASE- 4 METAS -5 UNIDAD DE MEDIDA| MEDIO DE VERIFICACION [  SUPUESTO O HIPOTESIS
INTERPRETACION- 6 FRECUENCIA DE MEDICION -
7 TIPO - 8 SENTIDO - 9 DIMENSION
1 TASA DE CRECIMIENTO DE LA INVERSION
porcentaje del crecimeinto de la inversién (Total de
2 empresas DENUE INEGI al terminar 2022/Total de
empresas DENUE INEGI al iniciar 2022)1*100
ANO BASE I VALOR REPORTE DE INDICADORES
3 om0 | = GENERADOS POR LA
SECRETARIA LLO
TRIMESTRE £CON OMlc%E Ehfsﬁ"cZZL EN EL CONTEXTO ECONOMICO
CONTRIBUIR AL DESARROLLO ECONOMICO Y LA GENERACION DE| 4 | PRIMERO I SEGUNDO I TERCERO I CUARTO | TASA DE CRECIMIENTO ESPECIFIQUE EL INDICE DE M(::EDD‘:?I:-AVS ’:’::I/:)::(I;JSJSRMVAN
FIN EMPLEOS MEDIANTE EL FOMENTO DE LA INVERSION EN EL 0% 0% 0% 2% DE INVERSION ENLA | CRECIMIENTO DE LA INVERSION RETENER LA INVERSION EN LA
MUNICIPIO DE TUUANA CIUDAD EN LA CIUDAD DE TIJUANA
" . . CIUDAD Y QUE ESTAS LLEGUEN A
Porcentaje del crecimeinto de la inversion, representa 2022, DOCUMENTO CONSOLIDARSE.
5 | elincremento porcentual de las inversiones del sector ELABORADO POR LA
privado con base en una cifra meta para cada periodo. COORDINACION DE
PLANEACION ECONOMICA.
6 Anual
7 Estrategico
8 Ascendente
9 Eficacia
1 PORCENTAJE DE NUEVOS EMPLEOS GENERADOS
(Numero de empleos registrados en el IMSS al
2 | terminar 2022/ Nimero de empleos registrados en el
IMSS al iniciar el 2022 en IMSS}1*100
3 ARO BASE VALOR
2020 =% c:(g:gm:c?grnz QUE SE CUENTEN CON LAS
LA POBLACION DE TIJUANA CUENTA CON MAS OCUPACION PRIMERO | SEGUNDO TERCERO | CUARTO PORCENTAJE DE PLANEACION ECONOMICA DE CONDICIONES ECONOMICAS PARA
P LABORAL Y EMPLEOS FORMALES ) DEL Lo x| = o | = NUEVOS EMPLEOS PERSONAS OCUPADAS Y | RETENER EMPLEOS Y FACILITAR LA
ECONOMICO DE LA CIUDAD VINCULACION DE OFERTA Y
Representa el incremento de la actividad formal enla REGISTRO DEEMPLEOSENEL | 1\ A\A | ABORAL EN LA CIUDAD.
5 | ciudad y la constante mejora del entorno laboral del MUNICIPIO 2022.
capital humano en Tijuana
6 Semestral
7 Estratégico
8 Ascendente
9 Eficacia
1 PORCENTAJE DE LOGRO DE PROYECTOS
Porcentaje de logro de proyectos concretados =
2 (proyectos programados/agenda de proyectos
realizados }1*100
ARO BASE VALOR INFORME DE LAS EMPRESAS
3 2020 100% QUE CUENTAN CON
APOYOS A LAS INVERSIONES DE LA INDUSTRIA A TRAVES DE PRIMERO | SEGUNDO TERCERO | CUARTO PROYECTOS ESTRATEGICOS [ LOS INVERSIONISTAS EXTRANJEROS
P11 PROYECTOS ESTRATEGICOS QUE IMPULSEN EL DESARROLLO 4 " < 5% % TASA DE PROYECTOS VIABLES DE INVERSION, BUSCAN NUEVOS DESTINOS PARA
ECONOMICO DE LA CIUDAD el 3 2 B ELABORADO Y UBICADO EN LA | LA RECEPCION DE SUS INVERSIONES
Muestra la dindmica en la promocidn de la ciudad DIRECCION DE PROMOCION
5 como Ifder institucional ECONOMICA DE SEDETI 2022
6 Trimestral
7 Estratégico
8 Ascendente
9 Eficacia
1 PORCENTAJE DE VISITAS ESTABLECIDAS EN LA
CIUDAD
2 | (Empresas visitadas/ emp das )*100
ANO BASE VALOR
3 INFORME DE LAS EMPRESAS
2020 100% VISITADAS, QUE CUENTAN CON | A5 EMPRESAS PROPORCIONAN
ATENCION A LAS EMPRESAS MEDIANTE VISITAS DE RETENGIGN PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO | PORCENTAJEDEVISITAS| PROYECTOS, ELABORADOY INFORMACION DE MANERA
P1C1A1 PARA LA CONSERVACION E IDENTIFICACION DE PROYECTOSDE | 4 CORRECTAY OPORTUNAEN LA
25% 25% 25% | 25% A EMPRESAS UBICADO EN LA DIRECCION DE
AMPLIACION PROMOCION ECONOMICA DE CUAL SE PUEDA IDENTIFICAR LOS
5 Representa el total de las visitas contactadas PROYECTOS DE AMPLIACION
SEDET| 2022
6 Trimestral
7 Gestién
8 Ascendente
9 Eficacia
1 PORCENTAJE DE LOGRO EN EVENTOS DE
PROMOCION
5 (agenda de trabajo realizada/agenda de promocion
propuesta)*100
3 ARO BASE VALOR
2020 80% REPORTE DE LOS EVENTOS DE | LOS EVENTOS PROGRAMADOS SE
PROMOCION DE LA INDUSTRIA A NIVEL NACIONAL E 4 |_PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO |  poRCENTAJEDE P;i?xﬁf\'ggkgg oS RSO e b
P1C1A2 INTERNACIONAL EN MISIONES COMERCIALES, FERIAS, TALLERES 0% | 0% 0% l 80% PARTICIPACION EN
Y PROYECTOS ESTRATEGICOS EVENTOS SECRETARIA, ELABORADA POR | DESARROLLO ECONOMICO PARA
Indica el total de reportes generados derivado de la LA DIRECCION DE PROMOCION | ATENDER CONTACTOS DURANTE EL
promocion de la ciudad a nivel nacional e internacional ECONOMICA DE SEDETI. 2022 EVENTO.
6 Trimestral
7 Gestion
8 Ascendente
9 Eficacia




1 PORCENTAJE DE LOGRO EN EMPRESAS
Porcentaje de logro en empresas contactadas = (total
2 de solicitudes resueltas/total de solicitudes por
empresas)*100
3 ANO BASE VALOR
o5 80% LISTA DE LAS EMPRESAS QUE
SOLICITAN APOYO DE LA
picsay | ATENCION ALOS INHIBIDORES QUE PRESENTAN LAS EMPRESAS | 4 |TRMERO | SECUNDO | TERCERO [FeORToE] o e e SECRETARIA, CANALIZADAS | A5 EMPRESAS SOLKITAN APOYO
EN LA CIUDAD PARA SU ADECUADA OPERACION 25% 25% 25% 25% GESTIONES REALIZADAS PARA SEGUIMIENTO A LA ADECUADA OPERACION
Refleja el nimero de gestiones solicitadas a la DIRECCION DE PROMOCION
5 | secretaria por empresas de acuerdo a las necesidades ECONOMICA DE SEDETI. 2022
que tengan
6 Trimestral
7 Gestion
8 Ascendente
9 Eficacia
1 | PORCENTAJE DE LOGRO EN PROGRAMAS DE APOYO
Porcentaje de logro en programas de apoyo =
(programas para emprendedores + programa de
desarrollo y/o apoyo empresarial para MYPES +
programas de apoyo de oferta exportable +programas
de apoyo en comercio exterior / total de programas
contemplados)*100 FOLLETERIA IMPRESA Y
PUBLICACIONES EN LA PAGINA
3 ANOBASE VALOR DE INTERNET
APOYOS A LAS EMPRESAS Y EMPRENDEDORES PARA IMPULSAR s LAS PERSONAS REQUIERAN DE
2020 80% ]
PiC2 EL DESARROLLO ECONOMICO DE LA CIUDAD A TRAVES DE LA PORCENTAJE DE APOYO | http:/fwww.tijuanagob.mxidepe| "o he | o6 prOGRAMAS
PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO A EMPRESAS ndencias/SEDETI/ DE LOS
FACILITACION DE TRAMITES 4 DIVERSOS PRO OFERTADOS
20% | 20% 20% l 20% GRAMASCON
LOS QUE CUENTA LA
Refleja el esfuerzo municipal a través de la Secretaria SECRETARIA.
5 |de Desarrollo Econémico para fomentar las actividades
productivas de la ciudad.
6 Trimestral
7 Estrategico
8 Ascendente
9 Eficacia
1 PORCENTAJE DE APOYO A LA POBLACION
DESEMPLEADA
(personas atendidas en bolsa de trabajo de Centro de
Atencién Empresarial y jornadas y ferias de empleo en
distintos puntos de la ciudad / poblacién desocupada,
conforme lo registrado en la ENOE de INEGI )*100 INFORME DE LAS FERIAS DE
7 EMPLEO REALIZADAS AS COMO
ANO BASE VALOR
3 EL BOLETIN MENSUAL LAS PERSONAS ASISTAN A LAS
2020 5% ELABORADO Y PUBLICADO POR FERIAS DE EMPLEO QUE SE
ORGANIZACION DE FERIAS DE EMPLEO Y PROMOCION DE BOLSA N PRIMERO l SEGUNDO TERCERO | CUARTO PORCENTAJE DE LA DIRECCION DE FOMENTO REALIZAN MEDIANTE PLATAFORMA
P1C2A1 DE TRABAJO PARA MEJORAR LAS OPORTUNIDADES DE EMPLEO A ECONOMICO DE SEDETI.
o% I 0% 0% I 5% POBLACION APOYADA DIGITAL O DE MANERA PRESENCIAL
LOS CIUDADANOS DISPONIBLE DE MANERA
5 3 POR QUE SE ENCUENTRAN SIN
Muestra el indice de personas desempleadas a quienes MENSUAL EN EMPLEO
5 se les facilito la oferta de vacantes disponible en la https://www.tijuana.gob.mx/dep E
ciudad a través de diversos medios por la Secretaria de endencias/SEDETI/bolsadeTrabaj
Desarrollo Econémico. 0.aspx
6 Trimestral
7. Gestion
8 Ascendente
9 Eficacia
1 | PORCENTAJE DE LOGRO DE APOYO A LAS EMPRESAS
Porcentaje de logro de apoyo a las empresas = (total
de tramites obtenidos favorablemente/total de
2 | solicitudes de empresas y emprendedores a través del
SARE y obtencién del permiso provisional de operacién LISTA DE EMPRESAS APOYADAS
por 9o dfas) *100 ATRAVES DEL SISTEMA SARE,
ELABORADA POR LA DIRECCION
3 ARO BASE VN'(;R DE FOMENTO ECONOMICO. 2022
2020 100 DISPONIBLE PARA GESTION DE LAS EMPRESAS SOLICITAN SU
ATENCION Y FACILITACION DE PROGRAMAS PARA LA RAPIDA PORCENTAJE DE
C2A2 CUARTO TRAI
P APERTURA DE NUEVAS EMPRESAS EN LA CIUDAD 4 PRIMERO | SEGUNDO TERCERO I SOLICITUDES . M!TES EN PERMISO DE OPERACION A TRAVES
25% 25% 25% l 25% https://pagos.tijuana.gob.mx/Pa DEL SISTEMA SARE
gosenLinea/.
Muestra las acciones para facilitar la répida apertura de https://www.tijuana.gob.mx/dep
5 |nuevas empresas en la ciudad a través de los endencias/SEDETI/CMMR_Catalo
programas de la secretarfa. goTramites.aspx =
6 Trimestral
i Gestion
8 Ascendente
9 Eficacia
1 PORCENTAJE DE LOGRO DE EFECTIVIDAD DEL
PROGRAMA
Porcentaje de logro de efectividad del programa =
2 | (pasas utilizados por los usuarios del programa/pases
expedidos por los adheridos al programa)*100
TOTAL DE PASES EMITIDOS A
3 ANO BASE VALOR TRAVES DEL SISTEMA,
2020 100% ELABORADOS POR LA
PORCENTAJE DE LO
picany | PROMOCION DELTURISMO MEDICO Y EMPRESARIAL A TRAVES PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO Nt DIRECCION DE FOMENTO F;?im?':;gj;:imx’:‘:
DEL PROGRAMA FAST LANE ECONOMICO DE SEDETI. 2022
% 20% 20% 20%
20 PROGRAMA DISPONIBLE EL PROGRAMA EN MEDICOS A TRAVES DEL SISTEMA
Muestra la efectividad del programa para la atencién https://www.tijuana.gob.mx/dep
5 del turismo médico y de negocios que acude a la endencias/SEDETI/fastlane.aspx
ciudad para el retorno a USA de manera &gil.
6 Trimestral
7 Gestion
8 Ascendente
9 Eficiencia
1
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H. XXIV AYUNTAMIENTO DE THHUANA

XXIV AYUNTAMIENTO

: To'?.'".‘,\!‘ﬁ IDENTIFICACION DE LA POBLACION O AREA DE ENFOQUE
EJERCICIO FISCAL 2022
NOMBRE DEL PROGRAMA : PROMOCION DE LA INVERSION Y FOMENTO AL EMPLEO No. PROGRAMA : 55

POBLACION O AREA DE ENFOQUE:

1).- POTENCIAL: Todas las empresas establecidas o por establecerse en la ciudad, que daran un beneficio
directo e indirecto a la poblacion total de Tijuana que suman 1,626,425 habitantes (INEGI)

2).-OBJETIVO: La Poblacién Econémicamente Activa de Tijuana que suma 760,386 habitantes (INEGI).

3) ATENDIDA: Las 748,394 personas ocupadas en las 59,429 empresas establecidas. (INEGI), y los 529,819
trabajadores asegurados en el IMSS.

Fuente: Directorio Estadistico Naconal de Unidades Economicas del INEGI
https://www.inegi.org.mx/app/mapa/denue/

NOMBRE, FIRMA Y CARGO DEL TITULAR ADMINISTRATIVO: NOMBRE, FIRMA ¥ CARGO DEL TITULAR DE LA DEPENDENCIA:
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DR. ALEJANDRO MUNGARAY LAGARDA
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